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Prot, n. 2159

DISCIPLINARE DI
INCARICO LIBERO PROFESSIONALE

per attivita ambulatoriale specialistica in regime privatistico

Tra le seguenti parti:

L’Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale con sede in Cremona Via Brescia, 207 (Codice
fiscale 93042130190 — P.IVA 01310740194) nella persona del Direttore Generale dott. EMILIO
TANZI nato a Gremona (Cr) il 19/02/1972, di seguito denominato Committente

e
la Dr.ssa DOMANESCHI ELISABETTA nata a Cremona (CR} il 29/08/1963, residente a Cremona

(CR) b sy #igts . BRHPAFEEE,Y — Codice fiscale DMNLBT63M69D150L— P.IVA
01398360198, lscntto a]l Ordine del Medlcl della Provincia di Cremona al n. _MEE: :

Premesso che -
con determina dirigenziale n. 102 prot. 2155 del 28/06/2016 & staio conferito Iincarico di

consulente medico per attivity ambulatoriale specialistica in regime privatistico alla Dr.ssa
DOMANESCHI ELISABETTA, specialista in Dermatologia:

si conviene e si stipula quanto segue:




Art. 1

Il Committente affida alla Dr.ssa DOMANESCHI| ELISABETTA in possesso dei prescritti titoli di
studio e professionali, un incarico di collaborazione professionale per lattivitd di ambulatorio
specialistico in regime privatistico in quanto medico Specialista in Dermatologia.

Art. 2

Il suddetto medico si impegna allo svolgimento delle prestazioni indicate all'art. 1 a chiamata in
accerdo con la Direzione Sanitaria.

Art. 3

Le prestazioni saranno rese previo appuntamento, presso i poliambulatori aziendali dell’Azienda
Speciale Comunale Cremona Solidale in Via Brescia, 207 - Cremona.

Si precisa che dovra essere rispeftato il disposto dellart. 14, comma 1, della legge 30 ottobre 2014
n. 1681 e rart.7 del D.Lgs. 66 dell'8 aprile 2003

Art. 4

Il compenso per I'attivita professionale & pari all80% dell'introito fatturato e viene determinato nel
modo seguente:

- eUro 64,00 per prima visita

- euro 40,00 per controlli successivi

Il compenso sara liguidato, al netto della ritenuta fiscale e di ogni altra ritenuta di legge, entro 30
giorni dalla data di ricevimento di regolare fatfura;

Art. 5

L'Azienda si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di verificare con idonee modalita le
effettive prestazione rese.

Art. 6

Il presente disciplinare ha validitad per il periodo dal 01/07/2016 al 31/12/2016. Ferma restando la
scadenza del 31/12/2016 potrd essere disdettato prima di tale termine, su richiesta diretta di una
delle parti contraenti, con un preavviso di almeno 15 giorni da comunicare con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento. Nell'eventualita in cui una delle due parti non rispettasse
il suddetto termine & fissata una penalitd pari a euro 150,00 per ciascun giorno di mancato
preavviso, :

Art. 7

’incarico professionale, di cui al presente disciplinare, non comporta listituzione di un rapporto di
pubblico impiego con I'Amministrazione dellAzienda Speciale Comunale Cremona Solidale in
guanto rientrante nella sfera del rapperto di lavore autonomeo.

Art. 8

Il Medico incaricato rispondera personalmente dei danni fisici e morali che dovesse arrecare agli
assistiti nell'esercizio delle prestazioni professionali e dovra presentare idonea polizza R.C. medici.
E’ fatta salva 'applicazione delle sanzioni civili e penali che dovessero risultare a carico del medico
per colpa efo dolo.




Art. 9

Il libero professionista dichiara:

- il pieno rispetto del segreto d’ufficio e delle norme contenute nel D.Lgs. 196/2003 in materia
di protezione dei dati personali;

- di aver ricevuto formazione e informazione relativa ai rischi specifici della struttura e della
mansione svolta in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008 e D.Lgs
106/2009) e di dichiararsi idoneo alla mansione stessa;

- di rispettare le norme contenute nel D.Lgs. 66/2003 ed in particolare le disposizioni in
materia di turnazione e di riposi minimi con riferimento alla totalita dei rapporti di lavoro e di
incarichi ricoperti;

- di avere preso visione e di conoscere il contenuto del documento “Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo ex D. Lgs n. 231/2001 e successive integrazioni” e del
Codice Etico dell’Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale, pubblicato sul sito internet
www.cremonasolidale.it, e dei documenti ad esso collegati, concernenti I"applicazione del D.
Lgs n. 196/2003 e s.m.i..

Art. 10

Tutte le spese inerenti e conseguenti al presente atto sono a carico della Dr.ssa DOMANESCHI
ELISABETTA.

Art. 11

Ogni eventuale controversia concernente il presente contratto sara definita al giudizio del Foro di
Cremona.

Letto, confermato e sottoscritto.
Cremona, il 28/06/2016

Per 'Azienda Speciale Comunale Il Libero professionista
S— “Cremona Solidale” Dr.ssa Domaneschi Elisabetta
7o % Mgy I DIRETTORE GENERALE
V7 N\ dott. Emilio Tanzi
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Consenso del trattamento dei dati personali:

lo sottoscrita DOMANESCHI ELISABETTA, nata a Cremona (CR) il 29/08/1963, e residente a
Cremona (CR) Via Aporti 27/a, acconsento al trattamento dei dati personali ai fini degli adempimenti previsti
dal D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni.

Cremona, il 28/06/2016
Il Libero professionista
Dr.ssa Domaneschi Elisabetta
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Allegati:
1. copia laurea in medicina e chirurgia
2. copia specializzazione
3. copia certificato di iscrizione all' Albo
4. copia polizza assicurazione R.C. medici
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Informazioni personali

Nome e Cognome
Indirizzo

Telefono

Codice Fiscale
Partita lva

Fax

E-mail
Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione

Esperienza professionale

Date

Istruzione e formazione

Dats

Elisabeita Domaneschi
RV e e A

DMNLBT6E3M69D150L
01398360196

037220495

italiana
29 agosto 1963
F

Dirigente medico {tempo pieno, incarico a tempo indeterminato) cfo Azienda Istituti
Ospitalieri, Cremona

Dall'ottobre 1996 & dermatologa c/o Az. stituli Ospit di cremona.

dal 1989 al 1996 & assistente medico (attivita clinica in ambite geratrice) o/o Fondazione O.P. S8 Redentore
Direttore Sanitario dal 2003 al 2005  de! suddetio Ente

Dai 1989 al 1996 svolge attivita clinica (guardie mediche interne) c/o Casa di cura Figlie di San camill
(CR)

Dal 1993 al 2010& consuiente Dermatologa Cfo Istituto Vismara De Petri, San Bassano {CR); IDR Cre
(CR)

Dal 1991 al 1996 & sostituto medico specialista ambuiatoriale ~branca di Dermatolagia ¢/o ASL di Cremona
Svolge Libera professione in regime di exira Moenia

Dal 2006 & consulente dermatcloga clo la Fondaziene O.P. 8. Redentore di Castelverde

Corsa di specializzazione in Clinica Dermosifilopatica c/o Universita degli Studi di Pavia, dal 1986 al 1991
(50/50)

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia clo Universita degli Studi di Pavia, dal 1982 al 1988

(110/110 cen lode)




Titolo della qualifica rilasciata | Maturita Classica conseguita nef 1982 cio Liceo Ciassico Daniele Manin di Cremona i

Principal: tematiche/competenze | Titolare di Borsa di studio dal titolo: “Studi di immunccitopatologia degfi infiltati infammatorie neopiastici in '
professionali acquisite | diverse condizioni patologichie cutanee” dal 1988 al 1991 c/o la Clinica Dermatologica del policlinico San Mal :

di Pavia
Nome e tipo d'organizzazicne | Ha partecipato a numerosi Congressi Nazionali e Internazionali come uditrice o relatrice L
erogatrice dellistruzione e formazione | In particolare ha raggiunto gli obiettivi formativi (ECM) previsti per 1l triennio 2013-2015 P

“Autorizzo il trattamento dei iiei dati personali, ai sensi del D. {gs. 196 del 30 giugno 2003”

Data _(02/01/2016 Firma




CREMONA
SOLIDALE

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZE ALLA PERSONA

Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 102
“CONFERIMENTO INCARICO DI LIBERA PROFESSIONE
MEDICO SPECIALISTA IN DERMATOLOGIA
DOTT.SSA DOMANESCHI ELISABETTA
PERIODO DAL 01/07/2016 Al. 31/12/2016”

Prot. n. 2155 Cremona, 28/06/2016

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
» Lart. 26 della legge 92 del 28/06/2012 (Riforma del Mercato del Lavoro) regola le
prestazioni |lavorative rese in regime di lavoro autonomo ed in particolare | commi 2 e 3

recitano:

2. "la presunzione di cui al comma 1 non opera qualora la prestazione lavorativa presenti | seguenti requisiti:

a) sia comotala da competenze teoriche df grado elevato acquisite atfraverso significativi percorsi formativi, ovvero da
capacitd tecnico — pratiche acquisite aftraverso rilevanti esperienze maturate neil'esercizic concreto di attivita;

b} sia svolta da soggetio titolare i un reddifo annuo da lavoro autonomo non inferiore a 1,25 volie it livello minimo
imponibife ai fini del versamento dei conlributi previdenziali di cul alfarticolo 1, comma 3, della legge 2 agosto 1990 n,
233,

3. La presunzions di cui al comma 1 non opera altresi con riferimento alle prestazioni lavorative svolte nelf'esercizio di attivita

professionafi per le quali 'ordinamento richiede l'iscrizions ad un ordine professionale, ovvero ad appositl registri, albi, ruocki o

elenchi professionali qualificati & detta specifici requisiti e condizion{...”

» con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 71 del 28/10/2015 si & stabilito di indire un
avviso pubblico per l'affidamento di incarico professionale, con procedura comparativa, per
la figura professionale di n.1 medico specialista in dermatologia per I'attivazione dei nuovi
poliambulatori aziendali;

» in data 13/06/2016 e stato pubblicato sul sito internet aziendale un avviso per procedura
comparativa di curriculum per I'affidamento di incarico libero professionale per attivita di
consulenza dermatologica presso i poliambulatori aziendali:

» Con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 18 del 29/03/2016 sono state definite le
tariffe da applicare allutenza per le visite dermatologiche ambulatoriali nei seguenti termini:

s £ 80 prima visita
» € 50 visita di controllo

Ritenuto opportunc di non costituire una commissione per la valutazione dei curriculum in quanto
al protocollo Aziendale risulta pervenuta, entro | términi stabiliti dal bando di procedura
comparativa, n.1 domanda di partecipazione;

Considerato, che la Dott.ssa Domaneschi Elisabetta, unica candidata, risulta essere in pOsSsesso
dei requisiti previsti dall'avviso di procedura comparativa;

Dato atto che l'incarico di tipo professionale comprende tutte le attivita proprie della professione
medica;




Preso atto che il bando di procedura comparativa fissava in € 64,00 per la prima visita e € 40 per i
successivi controlli il compenso da corrispondere al libero professionista dietro presentazione di
regolare fattura;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario dr. Aldo Pani;

DETERMINA

1. di affidare alla professionista Dr.ssa DOMANESCHI ELISABETTA [lincarico libero
professionale per l'attivita ambulatoriale di dermatologia, con durata dal 01/07/2016 al
31/1212016 con le modalita di svolgimento stabilite nel disciplinare d'incarico;

2. di disporre che lincarico di tipo professionale comprende iutie le attivita proprie della
professione medica;

3. di precisare che lincarico deve intendersi come incarice di consulenza e collaborazione
che, prescindendo da obblighi di presenza fissa, non potra costituire in alcun modo
rapporto di lavoro dipendente con questa Azienda né di collaborazione ccordinata e
continuativa;

4, didefinire in:
- € 64,00 per |la prima visita
- €40,00 per le visite di controllo

la tariffa che 'Azienda riconoscera alla Dr.ssa Domaneschi Elisabetta per le prestazioni rese
allutenza dei poliambulatori aziendali.

5. di pubblicare il presente provvedimento nellapposita sezione “Amministrazione
trasparente” sul sito istituzionale dell'Azienda ai sensi dell'art. 21, comma 2, del . Lgs.
33/2013;

8. di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale, alfUfficio Ragioneria —
Controllo di Gestione e alla Reception per quanto di competenza.

DIRETTORE GENERALE
Dott Emilio Tanzi
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