&, CREMONA
~9 SOLIDALE

ATENDA SPECIALE COMUHALE PER | SERVIZI ALEA PERSONA

Sede operativa; Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 213

PRESA D'ATTO RICHIESTA Bi CONGEDO STRAORDINARIO
- Al SENSI DELLA LEGGE 104/92 -
DIPENDENTE SIG. -~ ~ 777 -,

(DAL 27/12/2016 AL 5/01/2017)

Prot. n. 4453 Cremona, 07/12/2016
IL. DIRETTORE GENERALE
Premesso che:

¢ In data 01/12/201R prot. INPS.2691.01/12/2016.0010255 — la dipendente sig.ra
T qualifica “istruttore direttivo” - ha presentato all'inps sede di
Cremona domanaa di congedo straordinario ai sensi della Legge 104/92, per il
periodo dal 27/12/2016-al 05/01/2017, per assistere la madre disabile in situazione

di gravita — prot. Azienda n. 4392 del 05/12/2016;

Considerato che:

» L'INPS - tenuto confo dellinquadramento giuridico della nostra Azienda - non
provvede al rimborso del costo relativo ai congedi straordinari;

* il mancato riconoscimento da parte delllnps non fa venir meno il diritto dei
dipendenti ad usufruire di periodi di congedo straordinario, previsti dalla normativa
vigente;

* se dovessero venire a mancare le condizioni necessarie che determinano il diritto
della dipendente ad usufruire del congedo straordinario L.104/92, la stessa sara
tenuta a rientrare in servizio;

Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA

1. di prendere atto della richiesta delia dipendente sig.ra =7~ """ di un
periodo di congedo straordinario dal 27/12/2016 al 056/01/2017 - totale GIORNI 10 -

per assistere la madre disabile in situazione di gravita;

2. di precisare che l'onere derivante dalla concessione del congedo € a carico
del’Azienda;

3. di comunicare il presente provvedimento %ndente interessata e all’Ufficio
e lnde]

Ragioneria Controlio di Gestione per qua atenza.
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