CREMONA
SOLIDALE

AZEHDA SPECPALE COMUNALE PER § SEAVIM ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 3
‘ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI
N. 2 COLLAB. PROFESSIONALI SANITARI — INFERMIERI -
sig. re VICARI MASCIA E BIANCHI CATERINA” S

Prot. n. 112 Cremona, il 15/01/2016

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
¢ Con delibera del Cda n. 22 del 27/03/2015 & stato bandito 'avviso di selezione pubblica per soli
esami per la predisposizione di una graduatoria di “collaboratore professionale sanitario -
infermiere” (categoria D — C.C.N.L. del comparto del SSN) per eventuali assunzioni a tempo
indeterminato utilizzabile anche per assunzioni a tempo determinato;
e con delibera n. 77 del 10/12/2015 & stata approvata la graduatoria finale della selezione pubblica
sopraccitata;

Considerato che attualmente risultano vacanti due posti per infermieri in quanto:

» in data 31/12/2015 & cessato dal servizio il sig. CIANFLONE ANTONIO, dipendente a tempo
determinato in qualita di infermiere;

s a partire dal mese di Gennaio 2016 la sigra RUGGERI LORETTA, infermiera a tempo
indeterminato, ha assunto un incarico di supporto della posizione organizzativa presso il presidio
Mainardi;

Ritenuto necessario rispsttare gli standards di accreditamento e aziendali;

Richiamati:

» [L REGOLAMENTO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DIPENDENTE approvato con
deliberazione n. 16 del 17/04/2014 _

o Part. 31 del C.C.N.L. integrativo 20.09.2001 SSN — assunzioni a tempo determinato;

¢ il Decreto Legislativo 8 settembre 2001, n. 368 "Attuazione della direttiva 1999/70/CE relativa
all'accordo quadro sul lavoro a tempo determinato concluso dalllUNICE, dal CEEP e dal CES" e
successive modificazioni e integrazioni

* la Legge 92/2012 (Riforma del Mercato del Lavoro - Aspi)

¢ lalegge 78/2014 di conversione del Decreto Legge n. 34/2014

Verificato che le sigg. re VICARI MASCIA e BIANCHI CATERINA, classificatesi rispettivamente al 5° e
12° posto della graduatoria a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere,
si sono dichiarate disponibili ad accettare Fincarico proposto;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e della Responsabile dell'Ufficio Risorse Umane Sig.ra
Nicoletta Casu;

DETERMINA

13 L'avvio delle procedure di assunzione a tempo determinato e ad orario pienc.di n. 2 unita di -

personale con la qualifica di “Collaboratore Sanitario Professionale - Infermiere” nei seguenti
termini:



TERMINE INIZIALE TERMINE FINALE
NOMINATIVO CONTRATTO CONTRATTO MOTIVO
VICARI - , : Rispettare gli standards di
MASCIA 18/01/2016 16/01/2017 accreditamento e aziendali
BIANCH] 18/01/2016 31M12/2016 Rispettare gli standards di
CATERINA : accreditamento e aziendali

cui verra garantito il trattamento economico e normativo previsto dal vigente CCNL del Comparto del
SSN - categoria D — posizione economica D.0;

2. di comunicare il presente provvedimento alle interessate;

3. diincaricare l'ufficio personale della predisposizione dei relativi atti e comunicazioni obbligatorie.

" IL DIRETTORE GENERALE

fi - Dott. Emilip Tanzi




