CREMONA
SOLIDALE

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA

Sede: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 253

AFFIDAMENTO INCARICO LIBERO PROFESSIONALE PER
‘COLLABORATORE PROFESSIONALE — LOGOPEDISTA”

Prot. n. 4326 Cremona, 21/12/2017

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con determina dirigenziale n. 151 del 07/09/2017 é stato concesso un periodo di
aspettativa senza assegni alla dipendente sig.ra POLITI BARBARA, in servizio a tempo
indeterminato con la qualifica di “Collaboratore professionale - LOGOPEDISTA", ai sensi
dellart.12 comma 8 lettera b) del CCNL 2001 del Comparto Sanita, con decorrenza dal
16/10/2017 e sino al 15/10/2018;

Preso atto che :

- in data 08/11/2017 & stato pubblicato sul sito internet aziendale I'avviso per il conferimento di
incarico di libera professione per la figura di “Collaboratore Professionale- LOGOPEDISTA”;

- in data 11/12/2017 & stato pubblicato sul sito internet aziendale I'elenco dei candidati idonei
all'affidamento dell'incarico di libera professione “collaboratore professionale sanitario —
Logopedista”;

Valutata la necessita di garantire I'assistenza riabilitativa erogata della figura della Logopedista ai
ricoverati nei servizi Aziendali ed in particolare presso la “Clinica Riabilitativa” e agli utenti dei
Poliambulatori aziendali;

Ritenuto opportuno sostituire la dipendente assente mediante la stipula di un disciplinare
d’incarico di libera professione a personale in possesso del titolo di studio di Logopedista per un
massimo di 24 ore settimanali;

Richiamato il regolamento aziendale per I'affidamento degli incarichi esterno approvato con
deliberazione n. 44 del 28/11/2012

Acquisito il parere del Direttore Sanitario
DETERMINA

1. di affidare, per le ragioni in premessa espresse, alla professionista Dr.ssa DINI FRANCESCA
nata a Cremona il 10/02/1992 un incarico di libera professione per I'attivita di “Collaboratore
Professionale Sanitario — Logopedista” per il periodo dal 01/01/2018 sino al 31/10/2018 con le
modalita di svolgimento stabilite nel disciplinare di incarico

2. di disporre che lincarico di tipo professionale comprende tutte le attivita proprie della
professione medica;

3. di precisare che l'incarico deve intendersi come incarico di consulenza e collaborazione che,
prescindendo da obblighi di presenza fissa, non potra costituire in alcun modo rapporto di
lavoro dipendente con questa Azienda né di collaborazione coordinata e continuativa;

4. Di corrispondere alla libero professionista il seguente compenso:



- € 25,00 orarie omnicomprensive per attivita resa ai degenti della struttura;
- per le attivita svolte presso i Poliambulatori aziendali come di seguito indicato:

Logoterapia — presa in carico iniziale € 20,00
Logoterapia — trattamento individuale pediatrico € 24,00
Logoterapia — trattamento individuale adulto 45 m. €24,00
Logoterapia — trattamento individuale adulto 60 m. € 32,00
Logoterapia — test valutativi pediatrici — max tre sedute da 45 m. € 36,00

la liquidazione dei compensi verra effettuata entro 30 giorni dal ricevimento della fattura, previo
riscontro dell'espletamento dell'incarico medesimo;

5. di demandare all'Ufficio personale la predisposizione del disciplinare di incarico e gli atti ad
€SS0 connessi;

6. di comunicare il presente provvedimento all- Ufficio Ragioneria per quanto di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
DQtt EmJILo TanZI
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Prot. n. 4327
DISCIPLINARE DI

INCARICO LIBERO PROFESSIONALE

Per attivita di consulenza logopedica

Tra le seguenti parti:

- Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale con sede in Cremona Via Brescia 207 (Codice
fiscale 93042130190 — Partita IVA 01310740194), nella persona del Direttore Generale Dr.
Emilio Tanzi, nato a Cremona (CR) il 19/02/1972, di seguito denominato Committente

e

— Dr.ssa DINI FRANCESCA nata a Cremona il 10/02/1992

PREMESSO CHE:

con determinazione dirigenziale n. 253 prot. n. 4326 del 21/12/2017 & stato affidato I'incarico di
consulenza logopedica alla dr.ssa Dini Francesca;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:



Art. 1
Il Committente affida alla Dr.ssa DINI FRANCESCA, in possesso del prescritto titolo di studio, un
incarico libero professionale in qualita di logopedista.

Art. 2
La dr.ssa DINI FRANCESCA si impegna allo svolgimento delle attivita proprie della professione di
logopedista nella stretta osservanza delle disposizioni impartite dal Dirigente Medico responsabile
del Servizio di Riabilitazione, che stabilira il fabbisogno sanitario di intervento agli ospiti in
relazione alle patologie da trattare.

Si impegna ad individuare e segnalare al medico le sospette condizioni patologiche che richiedono
un approfondimento diagnostico o un intervento terapeutico.

Nel caso di svolgimento di altra attivita retribuita presso Enti o Strutture pubbliche e private
operanti per il S.S.N., la stessa non potra configurare conflitto di interesse con il presente
incarico professionale.

Art. 3
L’attivita professionale della Dott.ssa DINI FRANCESCA sara svolta nel periodo dal 01/01/2018 al
31/10/2018 nei seguenti termini:

- per un massimo di 24 ore settimanali, in piena autonomia e senza vincolo di

subordinazione con l'obbligo del rispetto delle esigenze organizzative e funzionali
dell’Azienda e degli ospiti ricoverati.
Le prestazione rese dalla Libero professionista saranno di volta in volta concordate con |l
Responsabile Sanitario della Struttura in modo da risultare compatibili ed in armonia con
I'assetto aziendale;

- arichiesta di utenti esterni, per I'attivita resa presso i poliambulatori dell Azienda;

Per tale motivo le prestazioni rese dalla libero professionista saranno di volta in volta concordate
con il Dirigente Medico responsabile del Servizio di Riabilitazione in modo da risultare compatibili
ed in armonia con I'assetto aziendale.

Art. 4
Il compenso per I'attivita professionale viene cosi stabilito:

- per I'attivita resa ai degenti della struttura: € 25,00 orarie omnicomprensive;
- per lattivita resa presso i poliambulatori dellAzienda secondo il tariffario approvato con
determina dirigenziale n. 79 del 19/09/2012 e riportato nella seguente tabella:

IMPORTO
RICONOSCIUTO
PRESTAZIONE ALLA LIBERO
PROFESSIONISTA
Logoterapia - presa in carico iniziale € 20,00
Logoterapia - trattamento individuale pediatrico € 24,00
Logoterapia - trattamento individuale adulto 45 m. € 24,00
Logoterapia - trattamento individuale adulto 60 m. € 32,00
Logoterapia — test valutativi pediatrici — max tre sedute da 45 m. € 36,00

Il compenso sara liquidato dietro presentazione di regolare fattura, al netto della ritenuta fiscale e
di ogni altra ritenuta di legge, entro 30 giorni dalla data di ricevimento della fattura.

Art. 5
Le prestazioni saranno liquidate sulla base delle risultanze delle timbrature di presenza.



L’Azienda si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di verificare le effettive prestazioni rese,
anche con altre idonee modalita.

La rilevazione delle presenze risulta necessaria per ottemperare agli obblighi di informazione e
trasparenza nei confronti degli organi di vigilanza e controllo (ufficio igiene, ufficio PSAL medicina
del lavoro, reparto specializzato dei Carabinieri - NAS) e per la corretta rilevazione delle presenze
effettive obbligatorie (scheda struttura ASL - Regione Lombardia) ai fini dell'accreditamento.

Art. 6
Il presente disciplinare avra validita per il periodo dall’ 01/01/2018 al 31/10/2018. Ferma restando
la scadenza del 31/10/2018 il contratto potra essere disdettato prima di tale termine, su richiesta
diretta di una delle parti contraenti, con un preavviso di almeno 15 giorni da comunicare con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o con lettera presentata direttamente all’Ufficio Protocollo
dellAzienda.
Nell’'eventualita in cui una delle due parti non rispettasse il suddetto termine & fissata una penalita
pari a euro 100,00 per ciascun giorno di mancato preavviso.
La revoca da parte dellAzienda avra effetto immediato nel caso in cui per fatti imputabili a
negligenza, imprudenza, imperizia del Professionista venga meno il rapporto fiduciario basato
sull'intuitus personae.

Art. 7
L’incarico professionale di cui al presente contratto in nessun caso puo configurarsi come rapporto
di pubblico impiego, né trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in quanto
rientrante nella sfera del rapporto di lavoro autonomo.

Art. 8
Il libero professionista rispondera personalmente dei danni fisici e morali che dovesse arrecare agli
assistiti nell'esercizio delle prestazioni professionali e dovra presentare idonea polizza R.C.. E’
fatta salva I'applicazione delle sanzioni civili e penali che dovessero risultare a carico del
professionista per colpa e/o dolo.

Art. 9

Il libero professionista dichiara:

- il pieno rispetto del segreto d’ufficio e delle norme contenute nel D.Lgs. 196/2003 in
materia di protezione dei dati personali;

- di aver ricevuto formazione e informazione relativa ai rischi specifici della struttura e
della mansione svolta in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro (D.Lgs.
81/2008) e di dichiararsi idoneo alla mansione stessa;

- di rispettare le norme contenute nel D.Lgs. 66/2003 ed in particolare le disposizioni
in materia di turnazione e di riposi minimi con riferimento alla totalita dei rapporti di
lavoro e di incarichi ricoperti.

- di aver preso visione e di conoscere il contenuto del documento “Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001 e successive integrazioni”
e del Codice Etico dell’Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale, pubblicato sul
sito internet www.cremonasolidale.it e dei documenti ad esso collegati, concernenti
I'applicazione del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.

Art. 10
Ogni eventuale controversia concernente il presente contratto sara definita al giudizio del Foro di
Cremona.
Letto, confermato e sottoscritto.

Cremona, 21/12/2017



Per I'Azienda Speciale Comunale Il libero professionista
“Cremona Solidale”

Dr.ssa Dini Francesca
IL DIRETTORE GENERALE P :
Dr. Emilio Tanzi icole D

Consenso del trattamento dei dati personali:

Il/La sottoscritto/a Dr.ssa Dini Francesca nata a Cremona il 10/02/1992

' acconsente al trattamento dei dati personali ai fini esclusivi degli adempimenti previsti dal Dlg.
196/2003 e s.m.i..

Il libero professionista

Dr,ssa Dini Francesca
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Allegati:

1. copia laurea in Logopedia

2. copia polizza assicurazione R.C
3. curriculum



Cognome e Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Luogo e data di nascita

Codice Fiscale
Partita IVA

Professione

ESPERIENZE LOGOPEDICHE

ATTIVE:

Mag 2017 - Adesso

Feb 2016 - Adesso

Nov 2015 - Adesso

CONCLUSE:

Mar 2017 - Ago 2017

Mar 2017 - Giu 2017

Ott 2016- Dic 2016

Lug 2016- Dic 2016

Dic 2015 - Dic 2016

Nov 2015 - Dic 2016

CURRICULUM VITAE

FRANCESCA DINI

Logopedista

HOLIS Medical Center
Prestazioni logopediche private

Casa di cura SAN CAMILLO (Cremona)
Prestazioni logopediche in reparto e ambulatoriali

Me Medesima
Prestazioni logopediche domiciliari

Cosper s.c.s. Impresa Sociale
Prestazioni logopediche domiciliari

Fondazione Bruno Pari di Ostiano Onlus
Prestazioni logopediche domiciliari

Cooperativa sociale PROGETTO ASSISTENZA
Prestazioni logopediche domiciliari

PRONTOCURA societa cooperativa sociale Onlus

Prestazioni logopediche domiciliari

Societa cooperativa sociale LA GINESTRA
Prestazioni logopediche domiciliari

ANFFAS Onlus Crema
Prestazioni logopediche rivolte a minori



ESPERIENZE DI TIROCINIO

Ott 2013 - Giu 2015

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data
o |stituto di istruzione o formazione
« Qualifica conseguita

¢« Data
« |stituto di istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

CORSI E ATTESTATI

*Data
» Organizzatore
* Titolo del convegno

* Data
s Organizzatore
» Titolo del corso

+ Data
» Organizzatore
» Titolo del corso

» Data
* Organizzatore
« Titolo del convegno

*Data
« Organizzatore
« Titolo del convegno

CAPACITA E COMPETENZE
LINGUISTICHE

Capcaita di lettura
ltaliano Madrelingua

Inglese B2

Neuropsichiatria Infantile (UONPIA), Azienda Ospedaliera Carlo Poma, Mantova
Studio Associato, Evolvendo, Mantova

Neuropsichiatria Infantile, Ospedale di Suzzara, Mantova

Associazione, Casa Del Sole, Mantova

Ambulatorio di Logopedia, Azienda Ospedaliera Carlo Poma, Mantova

Reparto di Riabilitazione, Azienda Ospedaliera Carlo Poma, Bozzolo

Reparto di Riabilitazione, Ospedale di Suzzara, Mantova

AA 2010 -2011
Liceo delle Scienze Umane (S. Anguissola), Cremona
Diploma Superiore, 91/100

5 Novembre 2015

Universita degli Studi di Mifano, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in
Logopedia

Laurea in Logopedia, 105/110

3-4-5 Ottobre 2013
Universita degli studi di Milano
Word Voice Day

19-20 febbraio & 4-5 marzo 2016

Anffas Onlus Crema - (docenti: Enrico lurato & Giovanni Masciarelli)

Le funzioni esecutive nello sviluppo normale e patologico: dalla valutazione al
trattamento

19-20 marzo 2016
New Master Srl - (docente: Valerio Palmerini)
Corso di riabilitazione delle disfunzioni dell’A.T.M.

18 marzo 2017

Casa di cura Ancelle della carita (Cremona)

La sinergia ospedale, riabilitazione e territorio nella gestione del paziente con
stroke

22.23 settembre 2017
Edi-ermes - (docente: Pasqualina Andretta)
Valutazione e terapia dello squilibrio muscolare orofacciale

Capacita di scrittura Capacita di espressione orale
Madrelingua Madrelingua
A2 A2




CAPACITA E COMPETENZE
PROFESSIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI,

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Cremona,
201172017

Ho sviluppato competenze nella gestione del paziente adulto e della fascia evolutiva,
lavorando nel Reparto di Medicina Fisica e Riabilitazione della Casa di Cura San
Camillo e, ambulatorialmente, presso la stessa Struttura. Ho progettato protocolli MAC,
successivamente approvati dalla direzione sanitaria, per la presa in carico del paziente
neurologico. Ho creato la documentazione da utilizzare sia in reparto che in
ambulatorio, per la fase valutativa, riabilitativa e restitutiva della presa in carico
logopedica. Ampia esperienza di collaborazione con il personale sanitario medico,
assistenziale e riabilitativo (fisioterapista, psicologo, terapista occupazionale, diefista).

Ottengo facilmente la fiducia allinterno del team di lavoro, con cui riesco a relazionarmi
e lavorare in ottima sinergia. Durante le esperienze lavorative e non, ho sviluppato
ottime capacita organizzative e comunicative. Inoltre praticando sport in una squadra di
Baskin (Basket integrato tra normodotati e disabili) ho potuto imparare a vivere e
collaborare con altre persone di differente abilitd per il raggiungimento di uno stesso
obiettivo. Le diverse esperienze di volontariato, tirocinio e lavoro a contatto anche con
bambini portatori di disabilita, mi hanno permesso di affinare non solo le mie capacita di
relazione ma anche di sviluppare maggiore sensibilita e capacita di ascolto.

e Ottime capacita di utilizzo del personal computer e dei sistemi operativi Windows
(Win 95, 99, 2000 Professional, XP, 7, 8 Professional e Home Editon)

e Padronanza dei seguenti pacchetti di Office Automation: Word, Excell,
PowerPoint, Access, OpenOffice.

e Ottima conoscenza dei browser web (Explorer, Firefox, Chrome, Opera) e posta
elettronica

e Patente B - Automunita
e Partita IVA
o Polizza RCT/RCO professionale

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendagi, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal ex D.Lgs. 196/03.

NCESCA DINI
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