CREMONA
SOLIDALE

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER ! SERVIZI ALLA PERSONA

Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 240

AFFIDAMENTO INCARICHI DI CONSULENZA A LIBERI
PROFESSIONISTI PER L'ANNO 2018

Prot. n. 4197 Cremona, 11/12/2017

IL DIRETTORE GENERALE
Premesso che:

- con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 53 del 24/10/2017 & stato
approvato il programma degli incarichi libero professionali per I'anno 2018

- con determina dirigenziale 168 del 05/10/2017 ¢é stata approvata la graduatoria dei
candidati idonei per il conferimento di incarichi per attivita medica in regime di libera
professione per laureati in medicina e chirurgia;

- sono stati regolarmente pubblicati sul sito internet dell'Azienda i bandi approvati per le
varie figure professionali necessarie per le attivita aziendali

- le commissioni appositamente nominate hanno redatto e consegnato alla direzione i
verbali delle procedure comparative per le varie figure professionali richieste in Azienda

Risulta necessario affidare gii incarichi libero professionali per 'anno 2018;
DETERMINA
1. di affidare gli incarichi e sottoscrivere i relativi contratti di lavoro autonomo con i seguenti

liberi professionisti - per I'anno 2018 - con le modalita e agli importi stabiliti nei relativi
disciplinari di incarico:

AMBROSI NADIA SISTEMA SICUREZZA

MAGNI GIANMARIO FARMACISTA

CHRAYTECH KHALED GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA
FERRARI LUCA GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA
OKDE FADY FOUAD GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA
VISIGALLI ANDREA GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA
GROSSO ELISABETTA GUARDIA MEDICA NOTTURNA

KALANTARY RAD FARSHID GUARDIA MEDICA NOTTURNA

SILVA PEREZ SAMUEL MEDICO

SQUERI FRANCESCO MEDICO

MAZZANTI PAOLO MEDICO

MORANDI SERGIO MEDICO MEDICINA INTERNA E EMATOLOGIA
CARESANA GIOACHINO MEDICO SPECIALISTA DERMATOLOGO
DOMANESCHI ELISABETTA MEDICO SPECIALISTA DERMATOLOGO
COPPETTI SILVIA ANGELA | MEDICO SPECIALISTA ENDOCRINOLOGO - CARDIOLOGO
CHIODELLI GIUSEPPINA MEDICO SPECIALISTA NEUROLOGO




SIMONINI GIOVANNI MEDICO SPECIALISTA ORTOPEDICO
SPERONI ALBERTO MEDICO SPECIALISTA UROLOGO
MONTANI ALESSANDRO PODOLOGO

SPAGGIARI SABRINA PSICOLOGO

2. di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale e all'Ufficio Ragioneria
Controllo di Gestione per quanto di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Emilio Tanzi
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Prot. n. 4156

DISCIPLINARE DI INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
per il servizio di guardia medica notturna -

DOTT. KALANTARY RAD FARSHID

Tra le seguenti parti:

L'Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale con sede in Cremona Via Brescia, 207 (Codice
fiscale 93042130190 — P.IVA 01310740194) nella persona del Direttore Generale dott. EMILIO
TANZI nato a Cremona (CR) il 19/02/1972, di seguito denominato Committente

e
Il dott. Kalantary Rad Farshid nato a TEHERAN (IRAN) il 31/08/1961
, iscritto all’Ordine dei Medici della Provincia di Brescia al n. 06964;

Premesso che con deliberazione dél Consiglio di Amministrazione n. 53 del 24 ottobre 2017 &
stato approvato il programma degli incarichi per I'anno 2018;

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

Al medico Dr. Kalantary Rad Farshid & conferito, a rapporto di libera professione, I'incarico di
assicurare l'assistenza medica di base agli utenti ricoverati presso I'Azienda durante la fascia
oraria dalle ore 21 alle ore 7 del giorno successivo secondo il calendario prefissato dal Direttore
Sanitario.

Art. 2

Al medico libero professionista é fatto obbligo:

e di essere presente in struttura nella suddetta fascia oraria nei giorni concordati ai sensi
dellart.1;

e di intervenire in modo tempestivo sia su chiamata degli infermieri sia degli ausiliari socio-
assistenziali sia dei degenti medesimi, prestando la necessaria cura e assistenza:

e di redigere un diario dettagliato delle prestazioni effettuate nel corso del servizio;

e diriportare in cartella clinica di ciascun degente gli interventi terapeutici effettuati, nonché tutto
quanto ritenuto utile;

e di comunicare al Direttore Sanitario, al fine di consentire I'elaborazione completa del
programma di copertura dei turni, entro i primi quindici giorni del mese la propria disponibilita
per il mese successivo;

e di presentare copia della polizza assicurativa della responsabilita civile a copertura dei rischi
professionali;



e di comunicare con tempestivita ogni eventuale avvenimento che possa determinare il
cambiamento del programma mensile.

Art. 3
Al medico libero professionista & fatto divieto di farsi sostituire da altro medico di fiducia.
Art. 4

Il libero professionista dovra rispettare quanto disposto dal D.Lgs. 66 del 08/04/2003 in tema di

orario di lavoro, di pause e di riposi ed in particolare quanto previsto dagli artt.: “Art. 7 Ferma restando
la durata normale dell‘orario settimanale, il lavoratore ha dirifto a undici ore di riposo consecutivo ogni ventiquattro
ore. |l riposo giomaliero deve essere fruito in modo consecutivo fatte salve le attivita' caratterizzate da periodi di
lavoro frazionati durante la giomata ((0 da regimi di reperibilita’)).

Art. 9 Il lavoratore ha dirifto ogni sette giomni a un periodo di iposo di almeno ventiquattro ore consecutive, di
regola in coincidenza con la domenica, da cumulare con le ore di riposo giomaliero di cui all'articolo 7. ((ll
suddetto periodo di riposo consecutivo e’ calcolato come media in un periodo non superiore a quattordici giorni))....”

Eventuali sanzioni relative al mancato rispetto delle norme suindicate saranno a carico del libero
professionista.

Art. 5

Per le prestazioni di cui al presente disciplinare sara corrisposto il compenso lordo
onnicomprensivo di Euro 23,00 orarie, per il servizio reso in fascia oraria notturna (dalle ore 21.00
alle ore 7.00 del giorni successivo - feriali e festivi). Il compenso sara liquidato, dietro
presentazione di regolare fattura, al netto della ritenuta fiscale e di ogni altra ritenuta di legge,
entro 30 giorni dal ricevimento della fattura.

Art. 6

Le prestazioni saranno liquidate sulla base delle risultanze delle timbrature di presenza. L’Azienda
si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di verificare le effettive prestazioni rese, anche
con altre idonee modalita.

La rilevazione delle presenze risulta necessaria per ottemperare agli obblighi di informazione e
trasparenza nei confronti degli organi di vigilanza e controllo (ufficio igiene, ufficio PSAL medicina
del lavoro, reparto specializzato dei Carabinieri - NAS) e per la corretta rilevazione delle presenze
effettive obbligatorie (scheda struttura ASL - Regione Lombardia) ai fini dell'accreditamento.

Art. 7

Il presente disciplinare ha validita per il periodo dal 01/01/2018 al 31/12/2018. Ferma restando la
scadenza del 31/12/2018 potra essere disdettato prima di tale termine, su richiesta diretta di una
delle parti contraenti, con un preavviso di almeno 15 giorni da comunicare con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento. Nell’eventualita in cui una delle due parti non rispettasse
il suddetto termine & fissata una penalita pari a euro 150,00 per ciascun giorno di mancato
preavviso. La revoca da parte dell’Azienda avra effetto immediato nel caso in cui per fatti imputabili
a negligenza, imprudenza, imperizia del Medico venga meno il rapporto fiduciario basato
sull'intuitus personae.

Art. 8

L'incarico professionale, di cui al presente disciplinare, non comporta ['istituzione di un rapporto di
pubblico impiego con Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale in quanto rientrante nella
sfera del rapporto di lavoro autonomo.

Art. 9



Ai sensi di quanto previsto dagli allegati 3 e 4 del D.M. 388 del 15 Luglio 2003, dall'art. 18 comma
1 lett. b del D.Lgs n. 81/2008, integrato dal D.Lgs. n. 180/2009, tenuto conto delle attitudini e
capacita personali, del titolo di studio di Laurea in Medicina e Chirurgia e del suo curriculum
personale il libero professionista potra essere designato quale “addetto incaricato di Primo
Soccorso”. Ai sensi dell'art 43 comma 3 del D.Lgs. 81/08 si precisa che il lavoratore incaricato non
potra, senza giustificato motivo, rifiutare la designazione.

Art. 10

Il Medico incaricato rispondera personalmente dei danni fisici e morali che dovesse arrecare agli
assistiti nell'esercizio delle prestazioni professionali e dovra presentare idonea polizza R.C. medici.
E’ fatta salva I'applicazione delle sanzioni civili e penali che dovessero risultare a carico del medico

per colpa e/o dolo.

Art. 11

Il libero professionista dichiara:

- il pieno rispetto del segreto d'ufficio e delle norme contenute nel D.Lgs. 196/2003 in materia di
protezione dei dati personali;

- di aver ricevuto formazione e informazione relativa ai rischi specifici della struttura e della
mansione svolta in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008 e D.Lgs
106/2009) e di dichiararsi idoneo alla mansione stessa;

- di rispettare le norme contenute nel D.Lgs. 66/2003 ed in particolare le disposizioni in materia
di turnazione e di riposi minimi con riferimento alla totalita dei rapporti di lavoro e di incarichi
ricoperti;

- di avere preso visione e di conoscere il contenuto del documento “Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo ex D. Lgs n. 231/2001 e successive integrazioni” e del Codice Etico
dellAzienda Speciale Comunale Cremona Solidale, pubblicato sul sito internet
www.cremonasolidale.it, e dei documenti ad esso collegati, concernenti I'applicazione del D.
Lgs n. 196/2003 e s.m.i..

Art. 12

Ogni eventuale controversia concernente il presente contratto sara definita al giudizio del Foro di
Cremona.

Letto, confermato e sottoscritto.
Cremona, il 06/12/2017

Per.I'Azienda Speciale Comunale La Libero professionista

"~ *Cremona Solidale” dott. Kalantary Rad Farshi
IL DIRETTORE GENERALE | //j IS
dott. Emilio Tanzi - X
: -
= (%m\\¥* —

Consenso del trattamento dei dati personali: lo sottoscritto dr. Kalantary Rad Farshid nato a
Teheran (Iran) il 31/08/1961 , acconsento al
trattamento dei dati personali ai fini degli adempimenti previsti dal D.Lgs. 196/2003 e successive

modifiche e integrazioni.

Il Libero professionista

dott. K?I}n_taw




Allegati:

copia laurea in medicina e chirurgia

copia esame di stato di abilitazione all'esercizio della professione
copia certificato di iscrizione all’Albo

copia polizza assicurazione R.C. medici

Note organizzative relative al servizio del personale medico

aorwh =



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION| PERSONALI S

Nome KALANTARY RAD - FARSHID
Indirizzo .

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita ltaliana

Data di nascita 31/08/1961

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) Settembre 1998

* Nome e indirizzo del datore di Fondazione Poliambulanza; 57 via Leonida Bissolati 25124 Brescia
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego Medico
» Principali mansioni e responsabilita Urologo, aiuto livello 3 dal 2007 presso la U.O. di Urologia della Fondazione poliambulanza

Con Incarico di Alta Professionalita (IAP) in ecografia interventistica dal 2007 e responsabile
reparto presso il Comitato Infezioni Ospedaliere dal 2010.

< Il sottoscritto dichiara inoltre di aver partecipato sia come |° operatore che come aiuto in
innumerevoli interventi di alta e bassa complessita; di aver eseguito in persona diverse migliaia
interventi endoscopici e diverse centinaia procedure ecoguidate.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 2009-2010
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto déllo studio

* Qualifica conseguita Master in Managment delle strutture sanitarie complesse
* Livello nella classificazione Direzione di strutture sanitarie complesse
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a) 1992 - 1997
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Verona - Scuola di Specializzazione in Urologia diretto da Prof. Mobilio
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnome | www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
WWW.eurescv-search.com



-+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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Diploma di Specializzazione in Urologia con voti 50/50 e lode
Specialista in Urologia

1983 - 1992
Universita degli Studi di Bologna - Facolta di Medicina e Chirurgia

gem

Diploma di laurea in medicina e chirurgia con voti 103/110.

PERSIANA

ITALIANA

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

DAL 1999 ORGANIZZO | TURNI DI LAVORO E DELLE FERIE DEL PERSONALE MEDICO DI REPARTO.

DISCRETA CONOSCENZA DELL'INFORMATICA

DIPLOMATO PRESSO LICEO ARTISTICO DI BOLOGNA

SVOLGOATTIVITA' IN LIBERA PROFESSIONE PRESSO AZIENDA CREMONA SOLIDALE.
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PATENTE O PATENTI AeB

ULTERIORI INFORMAZIONI NDP

PUBBLICAZIONI SCENTIFICHE

Clear cell adenocarcinoma of the bladder in a amle clinicopathologic analysis of a case. Signori G,
Tonini G, Aulenti V, Taher B, Kalantary Rad F, Tosana M, Ungari M, Zorzi F. Departement of Urology,
Poliambulanza, Brescia, Italy. Urol Int 2003; 71(2):228-30

Carcinoma Basaloide della prostata. Tonini G, Rosini R, Teppa A, Aulenti V, Kalantary Rad F,
Tosana M. Urologia, vol 75 n°5, 2008, 245-248

Caso raro di lesione desmoide in esiti di nefrectomia con accesso lombotomico. Tonini G, Rosini R,
Teppa A, Aulenti V, Kalantary Rad F, Tosana M.

Terapia ablativa con radiofrequenza nel tumore renale. Tonini G, Rosini R, Teppa A, Kalantary Rad
F, Aulenti V, Tposana M, Graffeo M. Pubblicato su UROFORM.

La Gencitabina nel trattamento delle neoplasie vescicali superficiali: nostra esperienza. Tonini G,
Rosini R, Teppa A, Aulenti V, Kalantary Rad F, Tosana M. Pubblicato su UROFORM

Micropapillary urothelial carcinoma of the urinary bladder: report of one case and review of the
literature. Vismara Fugini A, Rosini R, Kalantary Rad F, Teppa A, Pettend A, Tonini G, Tosana M.
Urologia 2012 Jun 21:0.doi: 10.5301/RU.2012.9369

US-guided percutaneous radio frequency in kidney cancer: our experience. Tonini G, Kalanatry
Rad F, Teppa A, Rosini R, Aulenti V, Tosana M, Graffeo M, Urologia. 2011 Jul-Sep;78(3):210-
5.doi:10.5301/RU.2011:8527. Italian. PMID:21786239 (PubMed — indexed)

Comparison of low-power laser and ultrasound litotripsy in the managment of middle-distal
ureteral stones. Rosini R, Teppa A, Tonini G, Aulenti V, Kalantary Rad F, Tosana M. Urologia. 2011
Jul-Sep;78(£):216-20. Doi: 10.5301/RU.2011.8536. Italian. PMID: 21786231 (PunMed-index for
MEDLINE).

II sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi del DPR 445/00, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto dalla legge 196/03.

BRESCIA, 25/11/2017 Dr. Kalzy'y Rad F.
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