CREMONA
SOLIDALE

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA

Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 240

AFFIDAMENTO INCARICHI DI CONSULENZA A LIBERI
PROFESSIONISTI PER L'ANNO 2018

Prot. n. 4197 Cremona, 11/12/2017
IL DIRETTORE GENERALE
Premesso che:

- con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 53 del 24/10/2017 & stato
approvato il programma degli incarichi libero professionali per I'anno 2018

- con determina dirigenziale 168 del 05/10/2017 & stata approvata la graduatoria dei
candidati idonei per il conferimento di incarichi per attivita medica in regime di libera
professione per laureati in medicina e chirurgia;

- sono stati regolarmente pubblicati sul sito internet dell'Azienda i bandi approvati per le
varie figure professionali necessarie per le attivita aziendali

- le commissioni appositamente nominate hanno redatto e consegnato alla direzione i
verbali delle procedure comparative per le varie figure professionali richieste in Azienda

Risulta necessario affidare gli incarichi libero professionali per I'anno 2018;

1. di affidare gli incarichi e sottoscrivere i relativi contratti di lavoro autonomo con i seguenti
liberi professionisti - per I'anno 2018 - con le modalita e agli importi stabiliti nei relativi

disciplinari di incarico:

DETERMINA

AMBROSI NADIA SISTEMA SICUREZZA

MAGNI GIANMARIO FARMACISTA

CHRAYTECH KHALED GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA
FERRARI LUCA GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA
OKDE FADY FOUAD GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA
VISIGALLI ANDREA GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA
GROSSO ELISABETTA GUARDIA MEDICA NOTTURNA

KALANTARY RAD FARSHID GUARDIA MEDICA NOTTURNA

SILVA PEREZ SAMUEL MEDICO

SQUERI FRANCESCO MEDICO

MAZZANTI PAOLO MEDICO

MORANDI SERGIO MEDICO MEDICINA INTERNA E EMATOLOGIA
CARESANA GIOACHINO MEDICO SPECIALISTA DERMATOLOGO
DOMANESCHI ELISABETTA MEDICO SPECIALISTA DERMATOLOGO
COPPETTI SILVIA ANGELA | MEDICO SPECIALISTA ENDOCRINOLOGO - CARDIOLOGO
CHIODELLI GIUSEPPINA MEDICO SPECIALISTA NEUROLOGO




SIMONINI GIOVANNI MEDICO SPECIALISTA ORTOPEDICO
SPERONI ALBERTO MEDICO SPECIALISTA UROLOGO
MONTANI ALESSANDRO PODOLOGO

SPAGGIARI SABRINA PSICOLOGO

2. di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale e all'Ufficio Ragioneria
Controllo di Gestione per quanto di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
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Prot. n. 4146

DISCIPLINARE DI
INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
per attivita di consulenza podologica

Tra le seguenti parti:

Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale con sede in Cremona Via Brescia, 207 (Codice
fiscale 93042130190 — P.IVA 01310740194) nella persona del Direttore Generale Dr. Tanzi Emilio
nato a Cremona il 19/02/1972, di seguito denominato Committente

e

Il dr. ALESSANDRO MONTANI nato a Cremona il 30/9/1985
in possesso del diploma di laurea in Podologia conseguito presso Universita degli
Studi di Milano nel Novembre 2007 ’

Premesso che in esecuzione della determinazione dirigenziale n. 53 del 24/10/2017 si stipula un
contratto avente ad oggetto una consulenza podologica al fine di assicurare i seguenti contenuti e
modalita di lavoro:

Si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

I Committente affida al dr. ALESSANDRO MONTANI in possesso del prescritto titolo di studio un
incarico di collaborazione professionale in qualita di podologo.

Art. 2

Il libero professionista si impegna allo svolgimento delle attivita proprie della professione di
podologo nella stretta osservanza delle disposizioni impartite dal Direttore Sanitario dell’Azienda
Speciale Comunale Cremona Solidale, che stabilira il fabbisogno sanitario di intervento agli ospiti
in relazione alle patologie del piede e della loro cura.

Il podologo si impegna ad individuare e segnalare al medico le sospette condizioni patologiche che
richiedono un approfondimento diagnostico o un intervento terapeutico.

Si impegna inoltre, a proprie spese, a sottoscrivere idonea polizza assicurativa con primaria
societa per la copertura dei rischi derivanti da infortuni professionali ed extra-professionali nonché
per responsabilita civile per danni causati a terzi o a beni dell’Azienda nello svolgimento della
propria attivita professionale.



Art. 3

L'attivita professionale del dr. Alessandro Montani sara svolta nel periodo dall’01/01/2018 al

31/12/2018 nei seguenti termini:

a) per un massimo di 15 ore settimanali, in piena autonomia e senza vincolo di subordinazione
con l'obbligo del rispetto delle esigenze organizzative e funzionali del’Azienda e degli ospiti
ricoverati.
Per tale motivo le prestazioni del libero professionista saranno di volta in volta concordate con
il Responsabile Sanitario della struttura in modo da risultare compatibili ed in armonia con
I'assetto aziendale.

b) a richiesta di utenti esterni per I'attivita resa presso i poliambulatori dell’Azienda;

Art. 4

Il compenso per tale attivita professionale viene cosi determinato:

- per l'attivita resa ai degenti della struttura: euro 30,00 (trenta) orarie omnicomprensive;

- per lattivita resa presso i poliambulatori dell’Azienda il compenso per I'attivita professionale &
pari all’'80% dell'introito fatturato e viene determinato nel modo seguente:

IMPORTO
RICONOSCIUTO
PRESTAZIONE AL LIBERO
PROFESSIONISTA
Trattamento podologico - Taglio unghie, dislaminazione ipercheratosi
. L . A €24,00
semplice (aree di piccola estensione e superficiali)
Trattamento podologico - Taglio unghie, dislaminazione ipercheratosi
) : A € 28,00
complessa (aree di grande estensione e meno superficiali)
Trattamento Podologico - Unghie incarnite £€3200

Tale compenso sara corrisposto con cadenza mensile previa emissione, da parte del
professionista, del regolare documento fiscale. L'importo sara liquidato con la sola esclusione del
contributo del 4% della Cassa Previdenziale.

Art. 5

Le prestazioni saranno liquidate sulla base delle risultanze delle timbrature di presenza. L’Azienda
si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di verificare le effettive prestazioni rese, anche
con altre idonee modalita.

La rilevazione delle presenze risulta necessaria per ottemperare agli obblighi di informazione e
trasparenza nei confronti degli organi di vigilanza e controllo (ufficio igiene, ufficio PSAL medicina
del lavoro, reparto specializzato dei Carabinieri - NAS) e per la corretta rilevazione delle presenze
effettive obbligatorie (scheda struttura ASL - Regione Lombardia) ai fini dell'accreditamento.

Art. 6

Il presente disciplinare avra validita per il periodo dall’01/01/2018 al 31/12/2018. Ferma restando
la scadenza del 31/12/2018 il contratto potra essere disdettato prima di tale termine, su richiesta
diretta di una delle parti contraenti, con un preavviso di almeno 15 giorni da comunicare con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento.

Nelleventualita in cui una delle due parti non rispettasse il suddetto termine & fissata una penalita
pari a euro 150,00 per ciascun giorno di mancato preavviso. La revoca da parte dell’Azienda avra
effetto immediato nel caso in cui per fatti imputabili a negligenza, imprudenza, imperizia del
Dirigente Medico convenzionato venga meno il rapporto fiduciario basato sull'intuitus personae.



Art. 7

Il rapporto di prestazione d’opera professionale insorto per effetto del presente contratto in nessun
caso pud configurarsi come rapporto di pubblico impiego, né trasformarsi in rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in quanto rientrante nella sfera del rapporto di lavoro autonomo.

Art. 8

Il libero professionista rispondera personalmente dei danni fisici e morali che dovesse arrecare agli
assistiti nell’'esercizio delle prestazioni professionali e dovra presentare idonea polizza R.C.. E’
fatta salva I'applicazione delle sanzioni civili e penali che dovessero risultare a carico del
professionista per colpa e/o dolo.

Art. 9

Il libero professionista dichiara:

- il pieno rispetto del segreto d'ufficio e delle norme contenute nel D.Lgs. 196/2003 in materia di
protezione dei dati personali;

- di aver ricevuto formazione e informazione relativa ai rischi specifici della struttura e della
mansione svolta in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008 e D.Lgs
106/2009) e di dichiararsi idoneo alla mansione stessa;

- di rispettare le norme contenute nel D.Lgs. 66/2003 ed in particolare le disposizioni in materia
di turnazione e di riposi minimi con riferimento alla totalita dei rapporti di lavoro e di incarichi
ricoperti;

- di avere preso visione e di conoscere il contenuto del documento “Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo ex D. Lgs n. 231/2001 e successive integrazioni” e del Codice Etico
dellAzienda Speciale Comunale Cremona Solidale, pubblicato sul sito internet
www.cremonasolidale.it, e dei documenti ad esso collegati, concernenti I'applicazione del D.
Lgs n. 196/2003 e s.m.i..

Art. 10

Ogni eventuale controversia concernente il presente contratto sara definita al giudizio del Foro di
Cremona.

Letto, confermato e sottoscritto.
Cremona, il 06/12/2017
Per Azienda Speciale Comunale Il Libero professionista

Cremona Solidale Dr. Alessandro Montani
IL DIRETTORE GENERALE /

_ )
Consenso del trattamento dei dati personali: ll/la sottoscritto/a dr. ALESSANDRO MONTANI
nato/a a CREMONA il 30/9/1985

acconsente al trattamento dei dati personali ai fini esclusivi degli adempimenti previsti dal
D.Ilgs 196/2003 e successive modifiche e integrazioni.

I libero professionista
Dr. Alessegri’dro Mont__ani
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Curriculum Vitae

Nome e Cognome: Alessandro Montani
Luogo e Data di Nascita: Cremona, 30/09/1985
Residenza:

Contatto:

Stato Civile: Celibe

Servizio Militare: Assolto

Titoli di Studio:

Laurea in Podologia, Corso di Laurea di Medicina e Chirurgia, conseguita presso Universita degli Studi di
Milano nel Novembre 2007, con votazione finale di 107/110 (Tesi di Laurea: Le Alterazioni Congenite dei
Metatarsali).

Diploma di Maturita Scientifica conseguito presso Liceo Scientifico Tecnologico, Istituto Tecnico J.Torriani di
Cremona, nel Luglio 2004, con votazione finale di 84/100.

Esperienze di Tirocinio Universitario:

e Da Marzo 2005 a Novembre 2007: Tirocinio Universitario presso Istituto Ortopedico Galeazzi di
Bruzzano (Milano), Reparto di Podologia (1168,5 ore).

e Da Aprile a Maggio 2007: Tirocinio alternativo Universitario presso Istituto Ortopedico Galeazzi di
Bruzzano (Milano), Reparto di Radiologia (7,5 ore).

e Maggio 2007: Tirocinio alternativo Universitario presso Istituto Ortopedico Galeazzi di Bruzzano
(Milano), Reparto di Reumatologia (10 ore).

e  Giugno 2007: Esperienza visiva di autopsia umana presso Istituto di Medicina Legale e delle
Assicurazioni, Milano.

e Giugno 2007: Tirocinio alternativo Universitario presso Istituto Ortopedico Galeazzi di Bruzzano
(Milano), Sala Operatoria di Ortopedia (10 ore).

e Da Luglio a Settembre 2007: Tirocinio alternativo Universitario presso Istituto Clinico Humanitas di
Rozzano (Milano), Reparto di Dermatologia (16 ore).

Si qutorizza il trattamento dei dati ai sensi della Legge 675/96



Esperienze di Tirocinio Post-Laurea:

e Da Gennaio a Marzo 2008: Tirocinio volontario presso Centro Piede Diabetico dell’Ospedale
Maggiore di Cremona.

Esperienze Lavorative:

e Da Febbraio 2008 svolgo ruolo di Podologo libero professionista presso Azienda Speciale Comunale
Cremona Solidale di Cremona.

e Da Settembre 2010 svolgo ruolo di Podologo libero professionista presso Fondazione Ospedale della
Carita di Casalbuttano (Cremona).

e Da Novembre 2014 a Dicembre 2015 ho svolto ruolo di Podologo libero professionista presso
Fondazione La Pace Onlus Casa di Riposo Giovanni e Luciana Arvedi (Cremona).

Corsi di Aggiornamento:

e 28 Settembre 2006: “2° Corso Monotematico: LAlluce Rigido”, Istituto Ortopedico Galeazzi,
Bruzzano (Milano).

e 25-26 Settembre e 9-10 Ottobre 2009: “Corso Teorico-Pratico di Aggiornamento in Podologia”,
Scuola Medico-Tecnica, Lugano, Svizzera.

e 19-20 Marzo 2011: “Le Patologie Cutanee del Piede”, Hotel Al Fiore, Peschiera del Garda (Verona).

e 28-29 Ottobre 2011: IX Congresso Nazionale A.M.P.I. “Il Dolore Acuto e Cronico nel Piede:
Palliazione”, Hotel Demidoff, Pratolino (Firenze).

e 7 Maggio 2014: “Formazione di Carattere Generale in Conformitd all'Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011 in Applicazione dell’Art. 37 del D.LGS.81/98" Azienda Speciale Comunale Cremona
Solidale, Cremona

e 9 Maggio e 14 Maggio 2014: “Sicurezza — Rischi Specifici”, Azienda Speciale Comunale Cremona
Solidale, Cremona.

e 16 Marzo 2015: “Cibo: un Farmaco tra i Farmaci”, evento formativo n. 104251

e 26 Luglio 2017: “Gli Studi Clinici Osservazionali”, evento formativo n. 31-185101

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi della Legge 675/96



Prestazioni offerte:
e Riduzione di ipercheratosi cutanee
e Riduzione di ipercheratosi subungueali e periungueali
e Riduzione di ipertrofie e deformita ungueali
e Riduzione di unghie incarnite
e Medicazioni locali

e Feltraggi di scarico e di protezione

Cremona, 03/12/2015 —Dr. /}j_e"ssandro Montani
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Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi della Legge 675/96



