Seds Legale: Via Brescia, 207 - 26100 Cremona

Deliberazione N. 51
Protocolio N. 3741

VYERBALE DELLA DELIBERAZIONE
adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 20 ottobre 2016

OGGETTO: Approvazione programma rincarichi libero professionali anno 2017.

L'anno duemilasedici il giormno venti del mese di ottobre alle ore diciassette e trenta nella sala
destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio
d’Amministrazione sotto la presidenza del Dott. Emilio Arcaini.

Sono presenti | Consiglieri Signori Dr. Andrea Barzanti, Dott.ssa Alessandra Cappelletti ¢ Maria

Cristina Manfredini.
Risulta assente il Consigliere Signor Andrea Grazioli.

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dr. Emilio Tanzi.

IL PRESIDENTE

dopo aver constatato che gfi intervenuti costituiscona il numero legale, dichiara aperta la seduta.




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che

o Il prossimo 31 dicembre 2016 sono in scadenza contratti liberi professionali sottoscritti per
le seguent] tipologie di incarica: podoiogo, farmacista, psicologe, medici addetti ai presidi
aziendali di rsa e idr/cure intermedie e centri diurni aziendali, medici addetti al servizio di
guardia notturna e festiva, medici specialisti addetti agii ambulatori aziendali, medico
specialista in ocufistica, dermatologia, ortopedia, ematclogia, cardiologia, urologia,
neurologia; :

o @ necessario procedere all'assegnazione di incarichi anche per il prossimo anno 2017, non
.essendo presenti in azienda le professionalita succitate;

Richiamato .

o I regolamento per I'affidamento di incarichi esterni approvato con deliberazione n. 44 del
28/11/2012 che si applica a tutti gli incarichi esterni conferiti a persone fisiche ai sensi degli
artt. 2222 e 2230 del Codice Civile; _ '

* lart. 4 del regolamento che prevede che il Consiglio di Amministrazione dellAzienda
approvi il programma degli incarichi di collaborazione, studio, ricerca e di consulenza
annualmente, per definire Pacquisizione dall'esterno di professionalitd in possesso delle
necessarie competenze.

, Precisato che 'Azierda ha in corso contratti con libero professionista psicologo che deve
ancora portare a termine i progetti concordati (interventi di supporto ai familiari e care giver nei
servizi residenziali e semiresidenziali dedicati all’Alzheimer) e che, per il tipo di professionalita
richiesto, & necessario mantenere una continuita nel servizio, prorogando Fincarico attualmente in
essere anche per il prossimo anno 2017;

Precisato altrest che risulta dpportuno garantire continuita al servizio FARMACIA
prorogando FPincarico al libero professionista dott. Magni per I'anno 2017, nellambito degii
interventi di monitoraggio delfappropriatezza d'uso e del contenimento della spesa farmacettica;

Preso atto che 'Azienda ha in corso una progettualita specifica per gli ambulatori aziendali
(attivazione di un sito aziendale ad hoc - ridefinizione di una campagna di promozione del servizio)
e che risuita necessario garantire continuita fra | medici specialisti addetti a tale servizio per fe
sequenti specialita:

- ORTOPEDIA
- EMATOLOGIA
- CARDIOLOGIA
- UROLOGIA
- NEUROLOGIA
- - DERMATOLOGIA

& pertanto si ritiene di poter prorogare gii incarichi attudimente in essére anche per il prossimo
anno 2017;

. Preso altresi atto che per garantire continuita nel servizio di PODOLOGIA rivolto ai pazient]
dellazienda e agli ambulatori si ritiene opportuno prorogare lincarico dell'attuale podolcgo che
svolge da tempo attivita in azienda;

Dato atto che risulta opportuno avviare le procedure comparative per il conferimento degli
incarichi per attivita medica presso i presidi aziendali di RSA IDR/CUREINTERMEDIE e CENTR]
DIURNI, provvedendo alfapprovazione dellavviso di procedura comparativa e alla successiva
pubblicazione dello stesso sul sito Internet dellAzienda. al fine di garantire la necessaria
pubblicita;




Sentito i parere favorevole del direttore Sanitario dott. Aldo Pani;

DELIBERA

1. di autorizzare fa proroga - per il periodo 01/01/2017 — 31/12/2017 - dei contratti in essere
con i seguenti likeri professicnisti:

— PSICOLOGA - d.ssa Sabrina Spaggiari

- FARMACISTA - dott. Gianmario Magni

- POLODOGO — dott. Alessandro Montani

— ORTOPEDICO - dott. Giovanni Simonini

- EMATOLOGO - dott. Sergio Morandi

~ UROLOGO - Dott. Alberto Speroni~

- NEUROLOGO - d.ssa Chiodelli Giuseppina

- DERMATOLOGQO - dott.ssa Elisabetta Domaneschi e dott. Gioachino Caresana

- ENDOCRINOLOGO ~ CARDIOLOGO — d.ssa Silvia Angela Coppetij

— OCULISTA - dott. Massimo Demicheli

- MEDICI PER PRESTAZIONI DI GUARDIA MEDICA NOTTURNA E FESTIVA -
dott. Luca Ferrari - d.ssa Grosso Elisabetta — dott. Chraytech Khaled —
dott. Kalantary Rad Farshid — dott. Ckde Fady Fouad

2. di stabilire che gli incarichi vengano prorogati con le stesse condizioni contrattuali
attuaimente in essere;

3. di incaricare il direttore generale della predisposizione del bando di selezione per il
reclutamento di liberi professionisti di provata esperienza, da valutare con opportuna
procedura comparativa, per conferire | seguenti incarichi per 'anno 2017:

"MEDIC! PER ATTIVITA' PRESSO | PRESIDI AZIENDALI DI RSA E IDR/CURE
INTERMEDIE E CENTRI DIURNI"

4. diincaricare il direttore generale di approvare con proprio successivo atto la nomina della
Commissione Giudicatrice per gli adempimenti connessi allo svolgimento della sopraccitata
procedura comparativa:

5. di trasmettere il presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi aila
data odierna

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

F.to Emilio Arcaint

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Emilio Tanzi




Estrafto conforme all'originale del verbale in atli

iL DiéETTORE GENERALE
Dr. Emifio, Tanzi
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