CREMONA
& SOLIDALE

AZIEHDA SPECTALE COMUNALE PER t SERVIZI ALEA PERSORA

Sede operativa; Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 10

CONCESSIONE ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI PER MOTIVI
FAMILIARI ALL'OPERATORE QUALIFICATO ADDETTO Al

per il periodo dal 22/01/2018 al 02/02/2018

Prot. n. 190 Cremona, 19/01/2018

Premesso che:

» con lettera protocollo n. 178 del 19/01/2018 i signor . operatore
qualificato dei servizi generali a tempo indeterminato, chiede la concessione di un periodo di
aspettativa senza assegni per motivi famigliari dal 22/01/2018 al 02/02/2018;

* Tart. 11 del CCNL per il personale del comparto Regioni e Autonomie Locali successwo a quelio
dell'1/4/2009 e sottoscritto il 14/09/2000 testualmente recita:

Aspettat;va per motivi personali;

Al dipendente cen rapporte di lavore a tempo indeterminate, che ne faccia formale e motivata richiesta possono
essere concessl, compatibilmente con le esigenze organizzative o di servizio, periodi di aspettativa per esigenze

personali o di famiglia, senza retribuzione e senza decorrenza dellanzianita, per una durata complessiva di
dodict mesi in un triennio da fruirsi al massimo in due periodi,

2. I periodi di aspettativa di cui al comma 1 non vengono presi in considerazione ai fini delta disciplina contrattuale
per il calcolo del periodo di comporto del dipendente.
3. La presente disciplina si aggiunge al casi espressamente tutelat! da specifiche disposizioni di legge o, sulla base

di queste, da altre previsioni contrattuali.

Verificato e considerato che:
e dall esame del fascicolo personale depositato presso I'Ufficio Personale il dipendente sig.
- triennio precedente ha gia usufrwto di periodi di aspettatlva senza

assegnl,

* le motivazioni espresse daflinteressato a supporto della richiesta presentata sono tali da
giustificarne la concessione;

s durante il periodo di aspettativa senza assegni non matureranno le ferie, ia tredicesima mensilita
e che tate periodo non potra essere computato ai fini del trattamento pensionistico;

+ durante Vaspeltativa per motivi familiari il dipendente dovra astenersi dall'esercizio di qualsiasi
attivita lavorativa;

Sentiti in merito il direttore sanitario dott. Aldo Pani e la responsabile di reparto sig.ra Elisabetta
Bardelli che sono favorevoli alta concessione dell'aspettativa senza assegni richiesta;

Ritenuto di accogliere la richiesta del dipendente sig.

DETERMINA

di concedere al dipsndente signor - operatore qualificato dei servizi
generali - a tempo indeterminato - un periodo di aspettativa senza assegni dal 22/01/2018 al
02/02/2018; .
di dare atto che tale periodo di aspettativa senza assegni non sard computato ai fini de! conteggio
del congedo ordinario, della progressione economica, della tredicesima mensiiita e del trattamento
pensionistico;

di comunicare la presente decisione al dipendente interessato e all'Ufficio Personale per git
adempimenti di competenza.




