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CENTRI DIURNI "BARBIERI" E "OZANAM"

Cremonal 11} NUV. 2["8

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

L'art. 26 della legge 92 del 28/08/2012 (Riforma del Mercato del Lavoro) regola le prestazioni

lavorative rese in regime di favoro autonomo ed in particolare i commi 2 e 3 recitano:

2. “la presunzione di cui al comma 1 non opera qualora la prestazione lavorativa presenti i seguenti requisiti:

a}  sia connolata da compelenze feoriche di grado efevato acquisite attraverso significativi percorsi formativi, owero da capacita
tecnico — pratiche acquisite affraverso rilevanti esperienze maturate nell’esercizio concrefo di altivita;

b}  sia svolta da scggetio tifclare di un reddito annuo da lavoro autonome non inferiore a 1,25 volte it livello minimo imponibile ai fini
del versamento dei coniributi previdenziali di cui alfarticolo 1, comma 3, delfa legge 2 agosto 1990 n. 233;

3. La presunzione di cui al comma 1 non opera altresl con fiferimenic afle prestazioni lavorative svolle nell'esercizio di atlivita

professionali per le quali Fordinamento richiede fiscrizione ad un ordine professionale, ovvero ad apposilf registri, albi, ruoli o elenchi

professionall qualificati e detta spacifici requisiti e condizioni...”

con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 44 del 28/11/2012 & stato approvato il
Regolamento per l'affidamento degii incarichi esterni;

in esecuzione della delibera del CDA n. 81 del 16/10/2018, & stato emesso un avviso di
procedura comparativa, mediante valutazione di curricula e colloguio, per il conferimenio di
incarichi in regime di lavoro autonomo per attivita medica libero professionale da svolgere presso
i reparti aziendali, nelle fasce orarie diurne dei giorni feriali;

_in esecuzione della delibera del CDA n. 81 del 16/10/2018, & stato emesso un avviso di

procedura comparativa, mediante valutazione di curricula e colloquio, per il conferimento di
incarichi in regime di favore autonomo per attivita medica libero professionale da svolgere presso
i centri diurni aziendali "Barbieri" e "Ozanam";

con determina dirigenziale n. 252 del 08/11/2018 il direttore generale delfAzienda nominava la
commissione giudicatrice per 'affidamento dei suddetti incarichi:

Visti i verbali redatti dalla Commissione Giudicatrice al termine dei lavori di vaiutazione dei curricula e
dellespletamento dei colloqui con i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alle
procedure comparative in oggetto;

Sentito it parere favorevole del Direttore Sanitario dr. Aldo Pani;




DETERMINA

1) di approvare i verbali redatti dailla commissione giudicatrice e la graduatoria dei candidati idonei della
procedura comparativa, per libere professioni per attivita di consulenza medica presso i reparti aziendali

in fascia orario diurna, come di seguito riportata:

idoneita COGNOME NOME MASeITA | colloguis /60 cuﬁ%?fium Totale punt
IDONEQ SQUERI FRANCESCO 25/04/1983 60 40 100
IDAONEO CAPPELLETTI MIRKO 12/06/1990 &0 35 95
DoNEo | SILVAPEREZ | SAMUEL 26/04/1965 60 35 o
DoNEO | CALZA ANDREA 03/0711989 40 30 70
IDONEC MANFREDINI ALAN 30/0311987 30 30 80
IDONEC BONIZZ] VERONICA 06/03/1989 25 30 55
IDONEQ CHRAYTECH KHALED 26/11/1980 20 30 50
NON IDONEG | ALSABSABY RANIM 26/06/1983 0
Esciuso | ROLANO DARIO 1411211969

2) di approvare i verbali redatti dalla commissione giudicatrice e la graduatoria dei candidati idonei della
procedura comparativa, per libere professioni per attivitd di consulenza medica presso i centri diurni
aziendali "Barbieri" e "Ozanam", come di seguito riportata:

. Punti .
. s DATA DI Punti . Totale punti
idoneita COGNOME NOME NASCITA colloquio /60 curr;:(t;lum 1100
IDONEO MANFREDINI ALAN 30/03/1987 30 30 60

4) di demandare ad un successivo atto if conferimento degli incarichi di cui in oggetto,

5) di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale.
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