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VERBALE DELLA DELIBERAZIONE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 26 giugno 2019

OGGETTO - Approvazione regolamento relativo alle modalita di conferimento degli
incarichi di Posizione Organizzativa (art.13 "Area delle Posizioni Organizzative” CCNL
Funzioni Locali del 21/05/2018)

L’anno duemiladiciannove il giorno ventisei del mese di giugno alle. ore diciassette e trenta nella
sala destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio
d’Amministrazione sotto la presidenza del Sig. Dr. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri Signore Dr.ssa Alessandra Cappelletti e Maria Cristina Manfredini.
Risultano assenti giustificati i Consiglieri Signori Dr. Andrea Barzanti e Andrea Grazioili.

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dr. Emilio Tanzi.

IL PRESIDENTE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.




IL CONSIGLIO DI AMMINISRAZIONE

Premesso che:

'art.13 del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 21/05/2018
prevede le regole generali di definizione dell'area delle Posizioni Organizzative;

'art.5 del CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018 prevede al comma 3 le materie oggetto di
confronto tra la delegazione datoriale e la delegazione sindacale tra cui alla lettera d) "i criteri per il
conferimento e la revoca degli incarichi di posizioni organizzativa" e alla lettera e) "i criteri per la
graduazione delle posizioni organizzative, ai fini dell'attribuzione della relativa indennita”;

Preso atto che:

in data 21/05/2019 il Direttore Generale ha attivato la procedura di confronto con la delegazione
sindacale presentando e consegnando alla delegazione sindacale copia del "Regolamento
Relativo alle modalita di conferimento degli incarichi di posizioni organizzativa" cosi come risulta
dal verbale dell'incontro di trattativa sindacale acquisito al protocollo aziendale al n. 2236 del
24/06/2019;

in data 21/06/2019 al termine dell'incontro di trattativa sindacale € stato sottoscritto, da entrambe
le delegazioni, il "regolamento relativo alle modalita di conferimento degli incarichi di posizioni
organizzativa" acquisito al prot. n.2264/2019 e allegato al presente atto;

Sentito il parere favorevole del Direttore Generale

Dopo attento esame e approfondita discussione, ad unanimita di voti espressi in forma di legge

DELIBERA
1. di approvare l'allegato "Regolamento relativo alle modalita di conferimento degli incarichi di
posizione organizzativa"
2. di demandare al Direttore Generale, coerentemente con quanto previsto dal regolamento, il
compito di definire con proprio atto i nuovi incarichi e relative pesature noncheé di avviare le

procedure necessarie per il conferimento degli stessi;

3. di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto.
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