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VERBALE DELLA DELIBERAZIONE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 24 luglio 2019

OGGETTO- Approvazione bando di concorso pubblico, per titoli edi esami, per n.1 posto di
personale con la qualifica di "Assistente Sociale”" a tempo indeterminato e ad orario pieno
(Cat.D posizione economica D1 CCNL Funzioni Locali)

L'anno duemiladiciannove il giorno ventiquattro del mese di luglio alle ore diciotto neila sala
destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio
d’Amministrazione sotto la presidenza del Dr. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri Signori dr. Andrea Barzanti, Andrea Grazioli e Maria Cristina
Manfredini.

Risulta assente il Consigliere Dott.ssa Alessandra Cappelletti

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dr. Emilio Tanzi.

L PRESIDENTE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che:

- I'ASC Cremona Solidale ha fatto la sceita strategica di potenziare la funzione del “Settore
Accesso ai servizi e alle prestazioni”, riunendo in un’unica area organizzativa le differenti U.O. che
svolgono un’attivita di front-office con il pubblico dei potenziali utenti, ma anche con gli altri attori
del settore dell'assistenza alle persone anziani e/o non-autosufficienti, in un’ottica di “filiera dei
servizi” e di “continuita assistenziale nella rete dei servizi’;

- la figura deil’Assistente Sociale riveste un ruolo importante nella gestione dei rapporti con la
persona anziana non-autosufficiente e dei suoi parenti, sia nella fase di presentazione deila
domanda (analisi del bisogno e del contesto sociale; costruzione ed aggiornamento della lista di
attesa), sia nella fase di presa in carico (scelta del servizio ed accoglienza; co-progettazione nella
stesura del Piano di Assistenza Individualizzato — PAI), ma anche nella gestione delle relazioni con
gli altri enti erogatori nelle fasi di presa in carico e/o dimissioni protette;

- listituto del Comando temporaneo attivato con il comune di Cremona per n.1 unita di personale
con la qualifica di "Assistente Sociale" a tempo parziale (30 ore settimanali) Cat. D CCNL Funzioni
l.ocali scadra in data 31/12/2019

Ritenuto necessario per. quanto sopra esposto, procedere all'approvazione di un concorso
pubbilico, per titoli ed esami, per n.1 posto di personale con la qualifica di "Assistente Sociale" a
tempo indeterminato e ad orario pieno (Cat. D posizione economica D.1 - CCNL Funzioni Locali)
Visto lo schema di bando acquisito agli atti prot. n.00002618/00-19
Ad unanimita di voti espressi in forma di Legge

DELIBERA
1. di bandire, per le ragioni in narrativa espresse, un concorso pubblico per titoli ed esami, per n.1
posto di personale con la qualifica di "Assistente Sociale" a tempo indeterminato e ad orario pieno
(Cat. D posizione economica D.1 - CCNL Funzioni Locali);

2. di approvare lo schema di bando di selezione acquisito agii atti prot. n. .00002618/00-18;

3. di demandare ad un successivo atto del Direttore Generale la nomina della Commissione
Giudicatrice;

4. di incaricare I'Ufficio Personale della predisposizione e pubblicazione dei relativi atti;

5. di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto

|IL PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE
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