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VERBALE DELLA DELIBERAZIONE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 11 gennaio 2020

OGGETTO: Convenzione anno 2020 con Mestieri Lombardia.

L’anno duemilaventi il giorno undici del mese di gennaio alle ore diciassette e trenta nella sala
destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio
d’Amministrazione sotto la presidenza del Dr. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri Dott. Andrea Barzanti, Dott.ssa Luisa Guglielmi, Dott. Sergio Morandi e
Dott.ssa Marialuisa Rocca.

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dr. Emilio Tanzi.

IL PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che:

- da tempo sono in essere collaborazioni tra Mestieri Lombardia U.O. di Cremona e 'Azienda
Speciale Comunale Cremona Solidale per la realizzazione di progetti di accompagnamento ed
inserimento guidato al mondo del lavoro di soggetti svantaggiati (mamme con figli, giovani
inoccupati/disoccupati, adulti privi di lavoro), consapevoli del ruolo cruciale del lavoro come
strumento di emancipazione personale e di lotta alla poverta

Cremona Solidale ha effettuato esperienze di inserimento in forma di tirocinio lavorativo negli
ambiti lavanderia, magazzino, staff pulizie, settori che possono rappresentare per i tirocinanti
occasioni di positivo avvicinamento al mondo del lavoro attraverso attivita orientate al fare
I'inserimento dei tirocinanti negli ambiti lavanderia, magazzino, staff pulizie permette ai
tirocinanti di fare esperienza nel lavoro di gruppo, nelle relazioni professionali e di doversi
confrontare con gruppi organizzati

linserimento dei tirocinanti & stato positivo anche per i gruppi di lavoro aziendali che hanno
potuto ripensare alla organizzazione, dovendola raccontare, spiegare e dovendo istruire i
giovani

attraverso i tirocini sono stati portati a compimento piccoli progetti quali, ad esempio, |l
riordino di alcuni locali, la realizzazione iniziative specifiche (vedi ad es la tinteggiatura della
cancellata), iniziative che hanno permesso ai dipendenti di trovare supporti, ai giovani di
apprendere un lavoro, all'azienda di vedere concludersi iniziative in tempi contenuti

Tutto cid premesso, dopo ampia ed approfondita discussione, all’unanimita dei voti legalmente
espressi,

a8

Letto

DELIBERA

di confermare l'interesse di Cremona Solidale a stipulare una Convenzione con Mestieri
Lombardia anche per I'anno 2020

di incaricare il Presidente alla firma della Convenzione per 'anno 2020

di stimare in =20.000= euro la spesa massima riconoscibile per le diverse progettualita

di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni
successivi alla data odierna.

, confermato e sottoscritto.

L PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE
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