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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 270
PROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO
A TEMPO PARZIALE PER N.2 UNITA’ DI PERSONALE IN SERVIZIO
CON LA QUALIFICA DI “AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE”

Cremona, 13 DIC. 2019

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che in data 31/12/2019 scadranno i contratti individuali di lavoro a tempo parziale stipulati
con le dipendenti sigg.re Storti Eleonora e Scaglioni Lorenza in servizio con la qualifica di “Ausiliario
Socio Assistenziale”

Richiamato I'art. 53 comma 12 del CCNL Comparto Funzioni Locali approvato il 21 maggio 2018
che stabilisce che gli Enti possono, in accordo con il dipendente, trasformare il rapporto di lavoro da
tempo pieno a tempo parziale e prevederne un termine di durata;

Considerato che le dipendenti nominate hanno presentato richiesta di rinnovo del contratto
individuale part time in essere, mantenendo la stessa tipologia oraria;

Preso atto che, come indicato nella nota acquisita agli atti al prot. N. 4322 I'lspettore Sanitario
propone una proroga del contratto part time fino al 30/04/2019;

Sentito il parere favorevole espresso verbalmente dal Direttore Sanitario Dott. Aldo Pani e dalla
Responsabile dell'Uff. Risorse Umane Sig.ra Nicoletta Casu;

DETERMINA

Di prorogare, con decorrenza 01/01/2020 e fino al 30/04/2020 i contratti individuali di lavoro a tempo
parziale in essere con le seguenti dipendenti sig.re Storti Eleonora e Scaglioni Lorenza in servizio
con la qualifica di “Ausiliario Socio Assistenziale” (Cat. B CCNL Funzioni Locali);

Di prevedere, raggiunto il termine del 30/04/2020, in via automatica e senza che cid determini
interruzione del rapporto, il reintegro dell'orario precedentemente concordato (tempo pieno 36 ore)
salvo diverso accordo tra le parti;

Di comunicare il seguente provvedimento alle dipendenti interessate e all’Ufficio Personale per gli
adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
t. Emili Zi



