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VERBAILE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 12 ottobre 2021

OGGETTO: Approvazione obiettivi 2021 Direttore Generale

L’anno duemilaventuno il giorno dodici del mese di ottobre alle ore diciassette e trenta nella sala
destinata alle adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio

d’Amministrazione sotto |la presidenza del Sig. Dott. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri signori Dott. Andrea Barzanti, Dott.ssa Luisa Guglielmi, Dott. Sergio

Morandi e Dott.ssa Marialuisa Rocca.

Partecipano il Direttore Sanitario Dott.ssa Simona Gentile ed il Revisore Unico Dott. Tommaso

Coppola.

Assiste, con funzioni di Segretario verbalizzante, il Direttore Generale Dott.ssa Alessandra Bruschi

L PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che:
- con delibera n.71 del CdA del 30/07/2021 (prot. n.00003486/00-21) € stato conferito I'incarico

di Direttore Generale del’ASC Cremona Solidale alla Dott.ssa Alessandra Bruschi;

- in data 01/10/2021 & stato stipulato con la Dott.ssa Alessandra Bruschi un contratto di lavoro
dipendente a tempo determinato (prot. 00004169/00-21 — Rep. N. 1222), ai sensi del quale, al punto
5 (trattamento economico), viene riconosciuta al Direttore Generale una parte variabile pari a euro
32.000,00.= (trentaduemila/00) - (importo massimo) quale Retribuzione di Risultato che sara
riconosciuta a consuntivo di ogni esercizio in proporzione all’effettivo raggiungimento di una serie di
obiettivi , di mantenimento e di sviluppo, assegnati annualmente dal CdA che formeranno oggetto di
specifico monitoraggio in corso di esercizio e di puntuale rendicontazione finale;

Dopo attento esame ed approfondita discussione, ad unanimita di voti espressi in forma di legge
DELIBERA

1. di stabilire i seguenti obiettivi di risultato da assegnare allo stesso Direttore Generale per I'anno
2021 cosi individuati:

Obiettivi Istituzionali di breve periodo:
- Conoscenza della macro e microstruttura organizzativa e avvio delle ipotesi di riassetto, in
stretta connessione con il CDA, la direzione Sanitaria e le staff di riferimento.
- Avviare il confronto con gli stakeholders:
o Comitato Parenti
o Organizzazioni sindacali
o Associazioni di volontariato
o Cooperative sociali e altri enti che collaborano con I'Azienda
o Incontro con Comune e Giunta e altri soggetti coinvolti nelle attivita e progettualita
previste (Sindaco, Assessore, Commissione Welfare, Segretario Generale, Direttore
Politiche sociali, Azienda Sociale Cremonese,..)
Fondazione Citta di Cremona
ATS Valpadana
ASST di Cremona
o Altri erogatori territoriali
- Presa visione e conoscenza di tutta la documentazione ufficiale, prioritariamente contratto
di servizio con il Comune (anche per identificare aree di collaborazione) e Accordo di
Programma con Fondazione Citta di Cremona.

o O O

Obiettivi strategici di sviluppo di breve/medio periodo

- Elaborazione di un documento da cui si evinca I'analisi dell’ente in termini di
posizionamento e sviluppo dal punto di vista organizzativo, gestionale, economico-
finanziario e giuridico-amministrativo (Relazione entro il 31/12/2021)

- Valutazione e avvio proposte di digitalizzazione/informatizzazione dei processi (Proposte
entro il 31/12/2021, avvio 2022)

- Elaborazione di proposte e avvio Piano di comunicazione esterna, in accordo con il CDA e
il Comune, anche finalizzate alla promozione della raccolta fondi (Presentazione proposte
entro il 31/12/2021).

La rendicontazione di tutti gli obiettivi deve essere trasmessa al Consiglio di Amministrazione entro
il 31/01/2022.

2. ditrasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIREFTORE GENERALE
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