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VERBALE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 28 ottobre 2021

OGGETTO: Nomina in servizio a tempo indeterminato ed orario pieno di n. 2 operatori con
la qualifica di “Istruttore Amministrativo” (Cat. C pos. econ. C.1 CCNL Funzioni Locali)

L’anno duemilaventuno il giorno ventotto del mese di ottobre alle ore diciassette e trenta nella sala
destinata alle adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio
d’Amministrazione sotto la presidenza del Sig. Dott. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri signori Dott.ssa Luisa Guglielmi, Dott. Sergio Morandi e Dott.ssa
Marialuisa Rocca.

Il Dott. Andrea Barzanti &€ assente giustificato.

Partecipano i Revisori signori Dott. Tommaso Coppola, Dott.ssa Elisabetta Pasquali, Dott. Giovanni
Costa e il Dott. Andrea Gamba.

Assiste, con funzioni di Segretario verbalizzante, il Direttore Generale Dott.ssa Alessandra Bruschi.

I[L PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che con deliberazione n. 86 del 12.10.2021 € stata approvata la graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto a tempo indeterminato e ad orario pieno profillo
professionale di “Istruttore Amministrativo” — Cat. C, posizione economica C1, CCNL comparto
Funzioni Locali — e alla nomina del primo classificato a completamento dell’'organico del settore
Personale:

Preso atto che:

- con deliberazione n. 78 del 12.10.2021 & stata ratificata I'ordinanza presidenziale n. 24
dell’1.9.2021 “Risoluzione del rapporto di lavoro per inabilitd assoluta e permanente a proficuo
lavoro” di n. 1 dipendente in servizio a tempo indeterminato e a tempo pieno presso il servizio
Reception;

- nel 2020 & cessato dal servizio per collocamento a riposo n.1 Istruttore Amministrativo assegnato
all'Ufficio Protocollo;

Ritenuto opportuno assumere in servizio n. 2 operatori con la qualifica di “Istruttore Amministrativo”;
Sentito il parere favorevole del Direttore Generale Dott.ssa Alessandra Bruschi
Tutto cido premesso e considerato

Ad unanimita di voti legalmente espressi

DELIBERA
1. l'avvio delle procedure per I'assunzione a tempo indeterminato a ad orario pieno come di seguito
indicato:
DECORRENZA
COGNOME NOME DATA DI NASCITA CONTRATTO
MAZZOLARI GIORGIA 03/06/1971 01/01/2022
DI CURZIO SABRINA 07/04/1973 01/01/2022

a cui verra applicato il trattamento economico e normativo previsto dal vigente CCNL del
comparto Funzioni Locali categoria C — posizione economica C.1;

2. di incaricare I'Ufficio Personale della predisposizione dei relativi atti e comunicazioni
obbligatorie;

3. di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto

PRESIDENTE IL DIR?(&) NERALE
. ilio ain . Dott.ssa Alessandra Bruschi



