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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 241
RIENTRO A TEMPO PIENO SIG.RA ROMAGNOLI BARBARA
E AUMENTO PERCENTUALE DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA
DI CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE
SIG.RA SANFILIPPO MARIA
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
“INFERMIERE” (Cat. D - CCNL Comparto Sanita)

Cremona, 29 0T1. 2071

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con Determina Dirigenziale n. 240 del 29/10/2021 & stato assegnato, in via
temporanea, lincarico di funzione di coordinamento del presidio Azzolini e dei Centri Diurni
aziendali alla Sig.ra Romagnoli Barbara in servizio a tempo indeterminato e ad orario parziale con
la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere” (cat. D Ccnl Comparto Sanita).

Valutata la necessita di un rientro temporaneo a orario pieno della Sig.ra Romagnoli Barbara e di
un aumento temporaneo della percentuale della prestazione lavorativa del contratto a tempo
parziale della Sig.ra Sanfilippo Maria, in servizio con la qualifica di Collaboratore Professionale
Sanitario — “Infermiere” (cat. D - Ccnl Comparto Sanita).

Richiamato I'art. 60 del vigente Ccnl Comparto Sanita.

Ritenuto opportuno procedere con la trasformazione del rapporto di lavoro della Sig.ra Romagnoli
Barbara da part-time orizzontale (30 ore settimanali) a tempo pieno con decorrenza dall’1/11/2021
e per tutta la durata dell'incarico, e di aumentare la percentuale della prestazione lavorativa dal
66.66% all'83.33% (ovvero da 24 ore a 30 ore settimanali) della Sig.ra Sanfilippo Maria con
decorrenza dall’1/11/2021 e per tutta la durata dell’incarico.

Sentito il parere favorevole espresso dalla Direzione Sanitaria
Tutto cié premesso e considerato

DETERMINA

1. di trasformare, in via temporanea, il rapporto di lavoro della Sig.ra Romagnoli Barbara, in
servizio a tempo indeterminato con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario —
“Infermiere” (Cat. D Cenl Comparto Sanita), da tempo parziale a tempo pieno con decorrenza
dall’1/11/2021 e per tutta la durata dell’incarico;

2. di aumentare, in via temporanea, la percentuale della prestazione lavorativa dal 66.66%
all'83.33% (ovvero da 24 ore a 30 ore settimanali) della Sig.ra Sanfilippo Maria in servizio a tempo
indeterminato con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — “Infermiere” (Cat. D Ccnl
Comparto Sanita) con decorrenza dall’1/11/2021 e per tutta la durata dell’incarico;

3. di comunicare il presente provvedimento alle interessate:

4. di incaricare I'Ufficio Personale della predisposizione dei relativi contratti e degli altri

adempimenti di competenza.
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