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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 31

CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTONOMO
OCCASIONALE PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO NELLA GESTIONE
DELLE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO

Cremona, 24 FEB. 2022

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che a seguito della pandemia da COVID -19 operano all'interno dell’Azienda
molteplici associazioni di volontariato con funzioni di supporto al'Organizzazione aziendale
nella gestione degli ingressi di familiari e visitatori;

Valutata la necessita di garantire, fino al termine del’'emergenza da COVID-19, una funzione
di supervisione e di coordinamento delle Associazioni di Volontariato che operano all'interno
dell'azienda e che svolgono attivita di controllo degli accessi alla struttura e attivita di supporto
al personale e agli educatori;

Preso atto della disponibilita della Dott.ssa Barilli Roberta, cessata dal servizio con la
qualifica di Coordinatore Sociale, a sottoscrivere un disciplinare di lavoro autonomo
occasionale finalizzato ad un’attivita di supporto alla Direzione Sanitaria con le finalita
soprariportate;

Ritenuto congruo definire per le attivita sopra riportate un compenso lordo di euro 5.000,00
per il periodo dal 01/03/2022 al 30/06/2022;

Richiamato il regolamento per I'“affidamento di incarichi individuali esterni” approvato con
Ordinanza Presidenziale del 09/01/2019;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DETERMINA

1. Di affidare alla Dott.ssa Barilli Roberta I'incarico di lavoro autonomo occasionale per il
periodo dal 01/03/2022 al 30/06/2022 riconoscendo al collaboratore un compenso
forfettario lordo di 5.000,00 euro;

2. Di confermare che le attivita svolte dalla Dott.ssa Barilli Roberta potranno concretizzarsi
sostanzialmente nelle seguenti azioni:

- attivita di supporto operativo alla Direzione Sanitaria nell’'organizzazione,
monitoraggio e controllo delle associazioni di volontariato che collaborano con
'Azienda nella gestione degli accessi alla struttura e nelle attivita di supporto agli
educatori e personale di reparto;

- collaborazione per la definizione dei programmi di presenza dei volontari

- Collaborazione con l'equipe educativa nella definizione delle attivita educative e
ludiche che saranno supportate dalla presenza dei volontari

- Supporto alla Direzione per attivita istituzionali

3. di comunicare il presente provvedimento alla dott.ssa Barilli Roberta e agli uffici aziendali
per quanto di loro competenza.
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