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Data Movimento 22/0612021 - 15.15
AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 134
PROROGA AFFIDAMENTO
INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI
INFERMIERI SERVIZIO ADI

Cremona. 29 1. 717
IL PRESIDENTE

Premesso che:

- con delibera n. 38 del 27/04/2021 il Consiglio di Amministrazione ha affidato ad interim al Dr.
Emilio Arcaini (in qualita di Presidente e Rappresentante Legale del’ASC Cremona Solidale) le
funzioni spettanti al Direttore Generale cosi come citate dall'art. 28 dello Statuto, nelle more legate
alla conclusione delle procedure di selezione, nomina ed entrata in servizio del nuovo Direttore

Generale;
- il prossimo 30 giugno 2021 saranno in scadenza gli incarichi libero-professionali degli Infermieri

in servizio presso il servizio aziendale ADI.

Considerato che risulta necessario garantire la continuita del servizio aziendale ADI non erogabile
con personale gia presente in Azienda in modo continuativo.

Richiamati:
- il programma degli incarichi libero-professionali per 'anno 2021 approvato con delibera n. 61 del

31/10/2020;
- il regolamento per l'affidamento degli incarichi esterni approvato con delibera del Consiglio

d'’Amministrazione n. 8/2019.
Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario.
Tutto cioé premesso e considerato

DETERMINA

1. di prorogare gli incarichi libero-professionali degli Infermieri in servizio presso il servizio
aziendale ADI e di sottoscrivere i relativi atti di proroga con i seguenti liberi professionisti secondo
le modalita e gli importi stabiliti nei rispettivi disciplinari di incarico:

LIBERO PROFESSIONISTA INIZIO PROROGA FINE PROROGA
AMIGHETTI BEATRICE 01/07/2021 31/12/2021
CORBELLINI MICHELE 01/07/2021 31/12/2021
FIAMENI MAURIZIO 01/07/2021 31/12/2021
GALBIGNANI ANNA 01/07/2021 31/12/2021
MERZONI MICHELE 01/07/2021 31/12/2021
SPINELLI EMILIO 01/07/2021 31/12/2021
TREMOLADA SABRINA 01/07/2021 B 31/12/2021

2. di comunicare il presente provvedimento agli interessati, all'Ufficio Personale e all’Ufficia
Ragioneria Controllo di Gestione per quanto di competenza.
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AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 75
AFFIDAMENTO INCARICO LIBERO-PROFESSIONALE
PER COLLABORATORE PROFESSIONALE — INFERMIERE
DA DESTINARE AL SERVIZIO AZIENDALE ADI
AL SIG. CORBELLINI MICHELE

Cremona, 47 ppg. 2071
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
- con determina dirigenziale n. 243 del 23.11.2020 si & deciso di indire un avviso pubblico di

procedura comparativa per il conferimento di incarichi di libera professione di “collaboratore
professionale — Infermiere” da destinare al servizio aziendale ADI;

- i candidati idonei allo svolgimento dell'incarico libero-professionale in qualitd di Infermiere
risultano gia in servizio presso il servizio aziendale ADI.

Valutata la necessita, in previsione di assenze dei collaboratori professionali — Infermieri in
servizio presso il servizio aziendale ADI, di garantire la continuita di detto servizio.

Ricevuto il curriculum del Sig. Corbellini Michele, Infermiere libero professionista con esperienza
nel servizio ADI.

Considerata I'emergenza sanitaria da Covid-19 in corso.

Richiamati:
- il programma degli incarichi libero-professionali per I'anno 2021 approvato con deliberazione n.

61 del 31.10.2020;
- il regolamento per l'affidamento di incarichi esterni approvato con Delibera del Consiglio di

Amministrazione n.8/2019.
Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA

1. di procedere all'affidamento dell'incarico libero-professionale per collaboratore professionale —
Infermiere, per 15 ore settimanali, al Sig. CORBELLINI MICHELE per il periodo dal 19.04.2021
30.06.2021;

2. di precisare che le condizioni e le modalita di svolgimento dell'incarico verranno meglio
dettagliate nel disciplinare che il libero professionista dovra sottoscrivere;

3. di comunicare il presente provvedimento all'interessato, all'Ufficio Personale e all'Ufficio
Ragioneria Controllo di Gestione per quanto di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
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CORBELLINI MICHELE

OCCUPAZIONE DESIDERATA: INFERMIERE

FORMAZIONE

= Da Ottobre 2013 a Novembre 2016
Universita degli studi di Brescia, Dipartimento di Specialita Medico Chirurgiche, Scienze

Radiologiche e Sanita Pubblica, sede di Cremona.

Laurea in infermieristica abilitante all’esercizio della professione sanitaria dij

Infermiere.
Votazione 101/110.
Elaborato finale : “RACCONTARE IL DIABETE” : interviste in profondita sul vissuto di

giovani affetti da diabete mellito di tipo 1.

* Da Settembre 2005 a Giugno 2010
Istituto Tecnico Industriale Statale ITIS J. Torriani Via Seminario 19, Cremona.

Perito informatico

ESPERIENZA PROFESSIONALE

+ Da Febbraio 2017 ad oggi :
Infermiere in ambito di assistenza domiciliare, per Medicasa s.p.a. via Calabria 31, Milano.

+ Da Maggio 2017 ad oggi :
Infermiere in ambito di assistenza domiciliare e cure palliative (UCP DOM) a domicilio, per

C.S.A.P. Cooperativa Servizi Alla Persona, via G. D'alzano 7 Bergamo.



= Da Gennaio 2019 ad oggi :
Infermiere presso poliambulatorio specialistico “Medical Town” sito in Leno (BS), via Brescia

52\ .
COMPETENZE COMUNICATIVE

- Ottime capacita relazionali e di inserimento in ambito lavorativo;
- Capacita di adattamento e disponibilita nel lavoro di squadra e di equipe;
- Capacita di saper rispettare i ruoli e comunicare in maniera efficace e costruttiva;

- Ottima capacita di ascolto attivo, utilizzo di strategie di Counseling.

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

- Disponibilita all'apprendimento;
- Capacita di portare a termine progetti nei tempi e secondo le modalita concordate;
- Attitudine al metodo e precisione nello svolgere i compiti assegnati.

COMPETENZE PROFESSIONALI

In possesso di tutte le competenze professionali proprie della figura sanitaria di infermiere.

LINGUE
Lingua madre : ltaliano e Spagnolo

Altre lingue : Inglese (Buono — parlato e scritto)

CONOSCENZE INFORMATICHE

Pacchetto Office

Buono



Iscritto all'Albo Professionale del collegio IPASVI di Cremona (n°4122 del 22/11/2016) .

In possesso di Partita Iva (n° 01654330198) ed iscritto alla cassa previdenziale ENPAPI
con codice n° 072855 S.

Patente B, automunito

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 196/03.

Corbellini Michele.



