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CREMONA CREMONA
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Data Movimento: 21/04/2022 - 09.13 AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 86
AVWVISO RICERCA PERSONALE PROFILO PROFESSIONALE
‘ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO — SPECIALISTA DELLA
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE” IN VIA DURGENZA E A
TERMINE

Cremona, 7 1 APR. 7027
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che in data 30.11.2021 & cessata dal servizio per pensionamento la Dr.ssa Barilli
Roberta, in servizio con la qualifica di Istruttore Direttivo Coordinatore sociale, interessata da
mansioni pluridisciplinari all'interno dell’ Azienda, tra le quali anche tutta I'area della comunicazione
istituzionale;

Preso atto della necessita di individuare una figura aziendale che si occupi della gestione e
coordinamento dei processi di comunicazione esterna e interna in relazione ai fabbisogni
dellutenza e agli obiettivi aziendali, quali bilancio sociale, carta dei servizi, ma anche delle
comunicazioni digitali e del servizio di relazione con il pubblico nell'ottica del rispetto della
trasparenza e dell’efficacia della comunicazione;

Considerata la necessita di rivedere 'organico aziendale inserendo una nuova figura con il profilo
professionale di Specialista della comunicazione istituzionale cosi come prevista dall’art 18-bis del
CCNL Funzioni Locali 21.05.2018;

Richiamato il Regolamento per il reclutamento del personale attualmente vigente;

Ritenuto, per quanto sopra espresso, opportuno approvare un avviso di ricerca di personale con
profilo professionale di "ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - SPECIALISTA DELLA
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE" (Cat. D - CCNL Comparto Funzioni Local) a tempo
determinato;

Tutto cid premesso e valutato
DETERMINA

1. di approvare un avviso di ricerca di personale da assumere a tempo determinato, nelle more
dellavvio della relativa procedura concorsuale, - con la qualifica di “ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO - SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE” - Cat. D
— CCNL Comparto Funzioni Locali;

2. di incaricare l'ufficio personale di pubblicare I'avviso sul sito internet aziendale e nei punti
informativi nonché di darne ampia pubblicazione;

3. di prevedere che al termine dei colloqui sara formulato un elenco di candidati idonei da cui
poter attingere per il conferimento di incarichi a termine nelle more della procedura
concorsuale;

4. di prendere atto che il Consiglio di Amministrazione dovra approvare un bando di concorso
pubblico per il reclutamento di personale da inserire nell’organico aziendale con il profilo
professionale di “Istruttore Direttivo Tecnico — Specialista della Comunicazione Istituzionale”.

\‘3 i"?f) '

s -~ ff"~ \IL DIRET OPE)GENERALE

f Dott ssa/AlessandraBruschi
z&

Responsabile del procedimento istruttorio: Dott.ssa Sara AM&:* “g;;“\gb

h"“'*z-s--..«.

,{‘?\\

/

f

\OS euyp,

Q\



