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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 301
PROROGA AFFIDAMENTO INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI
PER ATTIVITA DI CONSULENZA
PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZION! INFERMIERISTICHE
PRESSO | REPARTI DI DEGENZA AZIENDALI

Cremona,

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso:

- che con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 95 del 28/10/2021 & stato approvato un bando
di concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unita di
personale con la qualifica di “Collaboratore professionale Sanitario — Infermiere” (Cat. D CCNL
Sanita);

- che il prossimo 31/12/2021 scadranno gli incarichi libero-professionali per attivita di consulenza per
I'erogazione di prestazioni infermieristiche presso i reparti di degenza aziendali sottoscritti con i
'seguenti Infermieri liberi professionisti: Consonni Marchi Giovanni, Dragan Gabriela e Oglinzanu
Claudia Agripina.

Preso atto che I'Azienda, come le altre realta sanitarie e socio-sanitarie della Regione Lombardia,
ha necessita di aumentare temporaneamente I'organico di personale in servizio presso i reparti con
la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere” per far fronte ad eventuali
necessita derivanti dal'emergenza sanitaria da Covid-19.

Considerato che la figura di “Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere” risulta attualmente
di difficile reperimento.

Valutata la necessita di prorogare, in attesa dell'espletamento della procedura concorsuale, gli
incarichi di libera professione citati in premessa per “Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere” a copertura di eventuali turni di reparto non garantiti da personale dipendente
dell'Azienda e necessari per il rispetto degli standard di accreditamento di Regione Lombardia
nonché per garantire I'assistenza infermieristica ai degenti della struttura.
Verificata |a disponibilita degli Infermieri liberi professionisti sunnominati.

Richiamato il regolamento per I'affidamento degli incarichi esterni approvato con delibera del
Consiglio d’Amministrazione n. 8/2019.

Sentito il parere favorevole della Direzione Sanitaria.
Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. di prorogare gli incarichi libero-professionali degli Infermieri in servizio presso i reparti di degenza
aziendali nei seguenti termini e secondo le modalita e gli importi stabiliti nei rispettivi disciplinari di

incarico:

LIBERO PROFESSIONISTA INIZIO PROROGA FINE PROROGA
CONSONNI MARCHI GIOVANNI L 01/01/2022 31/01/2022 |
DRAGAN GABRIELA 01/01/2022 31/01/2022 |
OGLINZANU CLAUDIA AGRIPINA 01/01/2022 ’ N 31/01/2022




2. di precisare che la proroga di detti contratti € legata alla necessita di svolgimento dell'attivita
infermieristica nei reparti di degenza a copertura di eventuali turni che il personale dipendente in

servizio non riesce a garantire;

3. di comunicare il presente provvedimento agli interessati, allUfficio Personale e all'Ufficio
Ragioneria Controllo di Gestione per quanto di competenza.
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Responsabile del procedimento istruttorio. Dott.ssa Sara Amidani



Gabriela DRAGAN

Profilo professionaie

Capacita e competenze
Spirito di gruppo,ottime competenze
comunicative e relazionali con i pazienti.

Esperienze lavorative e professionali
Novembre 2019 - ad oggi

Infermiera

Cremona

Luglio 2011 - Novembre 2019

Infermiera

Stagno Lombardo

Istruzione e formazione
Agosto 2004

Laurea

lasi,Romania

Casa Di Cura Ancelle

RSA Don Mori

Scuola Post Liceale "Grigore Ghica Voda"



