] 22/06/2021 - 15.15
A.S.C. Cremona Solidale

PLE rocorle CREMONA
SOLIDALE

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 134
PROROGA AFFIDAMENTO
INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI
" INFERMIERI SERVIZIO ADI

Protocollo M 00002835/00 nf CBAJ3189226
Data Movimenta 22/06/2021 - 15,15

Cremona, 99 gy, 7971
IL PRESIDENTE

Premesso che:

- con delibera n. 38 del 27/04/2021 il Consiglio di Amministrazione ha affidato ad interim al Dr.
Emilio Arcaini (in qualita di Presidente e Rappresentante Legale dellASC Cremona Solidale) le
funzioni spettanti al Direttore Generale cosi come citate dall'art. 28 dello Statuto, nelle more legate
alla conclusione delle procedure di selezione, nomina ed entrata in servizio del nuovo Direttore

Generale;
- il prossimo 30 giugno 2021 saranno in scadenza gli incarichi libero-professionali degli Infermieri

in servizio presso il servizio aziendale ADI.

Considerato che risulta necessario garantire la continuita del servizio aziendale ADI non erogabile
con personale gia presente in Azienda in modo continuativo.

Richiamati:
- il programma degli incarichi libero-professionali per I'anno 2021 approvato con delibera n. 61 del

31/10/2020;
- il regolamento per l'affidamento degli incarichi esterni approvato con delibera del Consiglio

d’Amministrazione n. 8/2019.
Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario.
Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA
1. di prorogare gli incarichi libero-professionali degli Infermieri in servizio presso il servizio

aziendale ADI e di sottoscrivere i relativi atti di proroga con i seguenti liberi professionisti secondo
le modalita e gli importi stabiliti nei rispettivi disciplinari di incarico:

LIBERO PROFESSIONISTA INIZIO PROROGA FINE PROROGA
AMIGHETTI BEATRICE 01/07/2021 31/12/2021
CORBELLINI MICHELE 01/07/2021 31/12/2021
FIAMENI MAURIZIO 01/07/2021 31/12/2021
GALBIGNANI ANNA 01/07/2021 31/12/2021
MERZONI MICHELE 01/07/2021 31/12/2021
SPINELLI EMILIO 01/07/2021 31/12/2021
TREMOLADA SABRINA 01/07/2021 31/12/2021

2. di comunicare il presente provvedimento agli interessati, all'Ufficio Personale e all’'Ufficio

Ragioneria Controllo di Gestione per quanto di competenza.
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i 20/01/2021 - 13.05
A.5.C. Cremona Solidale

Porsone. CREMONA
Pratocollo M 00000300/00 nif CBA|2998086 SO LI D ALE

Data Movimentc. 20/01/2021 - 13.05
AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 17
POSTICIPO DECORRENZA INCARICO LIBERO-PROFESSIONALE
PER COLLABORATORE PROFESSIONALE - INFERMIERE
DA DESTINARE AL SERVIZIO AZIENDALE ADI
SIG.RA GALBIGNANI ANNA

Cremona, 20 GEN, 702

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
- con determina dirigenziale n. 277 del 15.12.2020 & stato affidato alla Sig.ra Galbignani Anna un

incarico libero-professionale per “Collaboratore Professionale — Infermiere” da destinare al servizio

aziendale ADI per il periodo dal 16.01.2021 al 30.06.2021;
- con nota protocollo n. 148 del 13.01.2021 |a Sig.ra Galbignani Anna ha chiesto di posticipare la

data di inizio incarico al 25.01.2021.

Considerato che nulla osta alla richiesta della Sig.ra Galbignani Anna di posticipare la data di
inizio incarico al 25.01.2021.

Sentito il parere favorevole della Responsabile di Servizio.

Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA

1. di procedere all'affidamento dell'incarico libero-professionale per Collaboratore Professionale —
Infermiere, per 30 ore settimanali, alla Sig.ra GALBIGNANI ANNA per il periodo dal 25.01.2021 al

30.06.2021;

2. di precisare che le condizioni e le modalitd di svolgimento dellincarico verranno meglio
dettagliate nel disciplinare che il libero professionista dovra sottoscrivere:

3. di comunicare il presente provvedimento all'interessata:

4. di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale e all'Ufficio Ragioneria Controllo di
Gestione per quanto di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
Em'ilio.lanzig.‘ -
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1 E 15/12/2020 - 11.12

A : gséi.lg’:;mona Solidale CRE Mo NA
e SOLIDALE

Protocollo N' 00005243100 nf CBA[2935011
Data Movimento: 151 2/2020 - 11.12 AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 277
AFFIDAMENTO INCARICHI LIBERO PROFESSIONAL| CON
PROCEDURA COMPARATIVA PER COLLABORATORE
PROFESSIONALE — INFERMIERE
DA DESTINARE AL SERVIZIO AZIENDALE ADI

Cremona, 15 DIC. 2026

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che
- con determina dirigenziale 243 del 23.11.2020 si & deciso di indire un avviso pubblico di

procedura comparativa per il conferimento di incarichi di libera professione di “collaboratore

professionale — infermiere da destinare al servizio aziendale ADI:
- l'avviso pubblico di procedura comparativa per ['affidamento dell'incarico & stato pubblicato

sul sito internet dell’Azienda in data 24.11.2020:

Considerato che alla scadenza del bando, ore 12.00 del giorno 11.12.2020, risultano
pervenute al protocollo dell'azienda solo due domande, sig.ri MERZONI MICHELE e sig.ra
GALBIGNANI ANNA, e che il sig. Merzoni risulta gia titolare di un contratto di libera
professione con 'azienda in scadenza in data 31.12.2020;

Considerato, inoltre, che in data 11.12.2020, prot. 5208, la sig.ra Guarreschi Stefania,
infermiere del servizio aziendale ADI, ha presentato lettera di dimissioni dall'incarico con

decorrenza 10.01.2021;

Valutata la necessita di procedere alla sostituzione della sig.ra Guarreschi al fine di garantire
la continuita del servizio ADI;

Visto I'emergenza sanitaria legata al COVID-19:

Richiamato:
- il programma degli incarichi libero professionali per I'anno 2021 approvato con deliberazione

n. 61 del 31.10.2020;
- il regolamento per I'affidamento di incarichi esterni approvato con Delibera del Consiglio di

Amministrazione n.8/2019;

Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA

e di non procedere ai colloqui conoscitivi indicati nel bando di procedura comparativa,
ritenendo entrambi i candidati idonei allo svolgimento dell'incarico libero professionale in

qualita di infermiere;
* di procedere all'affidamento dell'incarico libero professionale per collaboratore
professionale — Infermiere, per 30 ore settimanali:
- al sig. MERZONI MICHELE con decorrenza 01.01.2021 — 30.06.2021

- alla sig.-ra GALBIGNANI ANNA con decorrenza 16.01.2021 — 30.06.2021;



di precisare che le condizioni e le modalita di svolgimento dell'incarico verranno meglio
dettagliate nel disciplinare che il libero professionista dovra sottoscrivere;

di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale e all’Ufficio Ragioneria
Controllo di Gestione per quanto di competenza.

di comunicare il presente provvedimento agli interessati.

IL DIRETTORE GENERALE

DF'-EmIIIO TanZI
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/11/2019-alla data attuale

08/02/2018-31/10/2019

08/01/2018-08/02/2018

16/12/2017-07/01/2018

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2014-2017

2009-2014

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

24/11/19

Curriculum vitae

Galbignani anna

infermiere
ASST CREMONA- REPARTO NEUROLOGIA-RADIOTERAPIA
VIALE CONCORDIA 1, 26100 CREMONA (ITALIA)

INFERMIERE
ASST CREMONA- REPARTO CARDIOLOGIA- UNITA' CORONARICA
VIALE CONCORDIA 1, 26100 CREMONA (ltalia)

INFERMIERE
RANDSTAD- AGENZIA INTERINALE ASST CREMONA- REPARTO MEDICINA,
CREMONA (ltalia)

FONDAZIONE VILLA SACRO CUORE CONIUGI PREYER
VIAPREYER 1, 26020 CASALMORANO - CR (ltalia)

LAUREA IN INFERMIERISTICA
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BRESCIA, BRESCIA (ltalia)

VOTAZIONE 110/110

Titolo Elaborato di Tesi: STUDIO DESCRITTIVO SULL'OPINIONE DEI NEOLAUREAT! CHE SI
INSERISCONO NEL MONDO DEL LAVORO

TIROCINIO NEI SEGUENTI REPARTI: Ortopedia-Riabilitazione ( Casa di cura San Camillo-
Cremona) , Medicina { Ospedale Oglio Po), Chirurgia Multispecialistica ( Ospedale Cremona),
Terapia Intensiva (Ospedale Cremona), Neurologia-Neurochirurgia ( Ospedale Cremaona) , Oncologia
(Ospedale Cremona)

TIROCINIO VOLONTARIO: Pronto soccorso Cremona, Ambulatorio Cure palliative ( Ospedale
Cremona)

DIPLOMA DI ISTRUZIONE LICEALE
LICEO SCIENTIFICO G. ASELLI, CREMONA (ltalia)

VOTAZIONE 77/100
|
italiano
|
|
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Lingue straniere

inglese

Competenze comunicative

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Trattamento dei dati personali

Corsi

24/11/19

Curriculum vitae Galbignani anna

PARLATO iPRODUZIONE SCRITTA
i i

COMPRENSIONE
Interazione { Produzione orale

|
Ascolto o letwa |
B2 B2 B2 B2 B2

Livelli; A1 e A2; Utenie base-B1e 32: Utente autonomo - C1 eCZ Utente évaniato
e Europeo di Riferimen lle Li

Buone competenze relazionali e di lavoro in gruppo .
Buona capacita di adattamento.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione | ' ) | ! L .
| —— ; | 1
delle {  Comunicazione Cg;_ﬁ:’:&f' I Sicurezza 1- Rlspor éﬁ : ‘_r: d
informazioni i ; |

Utente autonomo ’ Utente autonomo | Utente autonomo 4 Utente autonomo | Utente autonomo
; | I |

Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali.

BLSD ADULTO,
FORMAZIONE PER ADDETTI ANTINCENDIO RISCHIO ELEVATO ,
CORSO TEORICO PRATICO PER IL TRASFERIMENTO SECONDARIO-URGENTE,

CORSO DI FORMAZ|ONE OBBLIGATORIA SULLA SICUREZZA: D.Lgs.81/2008- FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO ALTO

IMPLEMENTAZIONE DI UNO STRUMENTO OPERATIVO PER IL MONITORAGGIO DEGLI ATTI
DI VIOLENZA A DANNO DEGLI OPERATORI SANITARI
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