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AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 327
AFFIDAMENTO INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI DI SORVEGLIANZA FISICA
CONTRO LE RADIAZIONI IONIZZANTI
DAL 01/01/2022 AL 31/12/2024
DOTT. SECONDO MAGRI

Cremona, 13 DIC. 2021
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso:

- che I'Azienda non dispone di personale con la qualifica di esperto per la sorveglianza fisica
contro le radiazioni ionizzanti e che, conseguentemente, & necessario per tale attivita avvalersi di
collaborazioni esterne all’Azienda;

- che il professionista Dott. Secondo Magri — esperto qualificato — ha gia svolto tale attivita di
collaborazione presso la nostra azienda e presenta quindi i necessari requisiti di competenza,
esperienza e professionalita;

- che il libero professionista, interpellato per I'affidamento dellincarico, si & dichiarato disponibile a
svolgerlo con un compenso globale annuo di € 1.900,00 + rivalsa del 4% + IVA ai sensi di legge.

Richiamato il regolamento aziendale per I'affidamento di incarichi esterni approvato con Delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 8/2019.

Ritenuto opportuno, per mantenere la continuita del servizio, affidarlo allo stesso professionista
Dott. Secondo Magri per il periodo 01/01/2022 — 31/12/2024.

Precisato che l'incarico deve intendersi come incarico libero professionale che, prescindendo da
obblighi di presenza fissa, non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con
I'Azienda né di collaborazione coordinata e continuativa.

Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA

1. di rinnovare l'incarico di consulenza al libero professionista Dott. Secondo Magri a far tempo dal
01/01/2022 e fino al 31/12/2024 per I'erogazione di prestazioni di sorveglianza fisica contro le
radiazioni ionizzanti con le modalita di svolgimento stabilite nel relativo disciplinare;

2. di precisare che l'incarico si configura come rapporto di collaborazione che, prescindendo da
obblighi di presenza fissa, non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con
questa Azienda né di collaborazione coordinata e continuativa;

3. di corrispondere al professionista dr. Secondo Magri per lo svolgimento del suddetto incarico un
compenso globale annuo di € 1.900,00 + rivalsa del 4% + IVA ai sensi di legge, dando atto che la
liquidazione del compenso verra effettuata su presentazione di regolare fattura, previo riscontro
dell’espletamento dell'incarico medesimo;

4. di incaricare I'Ufficio Personale della predisposizione dei relativi atti:

5. di comunicare il presente provvedimento all’ufficio Ragioneria Controllo di Gestione.
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Responsabile del procedimento istruttorio: Dott.ssa Sara Amidani



