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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 102
PROROGA CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO
A TEMPO DETERMINATO E A ORARIO PIENO
DI N. 2 OPERATORI CON LA QUALIFICA DI
“AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE”
(CCNL comparto Funzioni Locali)

Cremona, 17 MAG. 2022
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso:

- che con determina n. 26 del 18/02/2022 & stato prorogato il contratto individuale di lavoro a tempo
determinato e a orario pieno stipulato con la Sig.ra Nastasa Crina-Petronela assunta con la qualifica
di “Ausiliario Socio Assistenziale” (Cat. B - pos. ec. B1 - CCNL comparto Funzioni Locali) in
sostituzione di dipendente rientrato in servizio;

- che in data 16/05/2022 & cessato dal servizio n. 1 operatore assunto a tempo determinato e a
orario pieno con la qualifica di “Ausiliario Socio Assistenziale” (Cat. B - pos. ec. B1 - CCNL comparto
Funzioni Locali);

- che in data 31/05/2022 & in scadenza il contratto individuale di lavoro a tempo determinato e a
orario pieno stipulato con la Sig.ra Ardigd Federica assunta con la qualifica di “Ausiliario Socio
Assistenziale” (Cat. B - pos. ec. B1 - CCNL comparto Funzioni Locali).

Preso atto che con determina n. 70 del 05/04/2022 ¢ stato concesso al dipendente matr. n. 1101
un periodo di congedo straordinario dal 01/05/2022 al 30/09/2022.

Considerato che risulta necessario procedere alla proroga dei suddetti contratti al fine di garantire
il rispetto degli standard assistenziali di accreditamento ed aziendali.

Verificato che le dipendenti sunnominate si sono dichiarate disponibili alla proroga del contratto di
lavoro in scadenza.

Sentito in merito il parere favorevole della Direzione Sanitaria.
Tutto cio premesso e considerato
DETERMINA
1. di prorogare i contratti individuali di lavoro subordinato a tempo determinato e a orario pieno con

la qualifica di “Ausiliario Socio Assistenziale” (Cat. B - pos. ec. B.1 - CCNL Funzioni Locali) nei
seguenti termini:

Nominativo Data inizio proroga Data fine proroga
NASTASA CRINA-PETRONELA 18/05/2022 30/09/2022
ARDIGO FEDERICA 01/06/2022 30/09/2022

2. di comunicare il presente provvedimento alle dipendenti interessate e di incaricare I'Ufficio
Personale della predisposizione dei relativi atti € denunce obbligatorie.

L DIRETT,
ott.ssa Al \

GENERALE
sandra Bruschi

Responsabile del procedimento istruttorio: Dott.ssa Sara Amidani




