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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 116
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E A ORARIO PIENO
DI N. 1 COLLABORATORE PROFESSIONALE
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
“SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE"
(Cat. D - CCNL Comparto Funzioni Locali)

Cremona, 75 MAG. 2022

IL DIRETTORE GENERALE
Premesso:
- che con determina n. 86 del 21/04/2022 & stato approvato un avviso di ricerca di personale per
profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico — “Specialista della Comunicazione Istituzionale"
(Cat. D - CCNL Comparto Funzioni Locali) a tempo determinato;
- che il 12/05/2022, al termine dei colloqui, € stata pubblicata, sul sito aziendale, la graduatoria
finale per profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico — “Specialista della Comunicazione
Istituzionale" (Cat. D - CCNL Comparto Funzioni Locali) a cui attingere per il conferimento di
incarichi a termine nelle more della procedura concorsuale.

Valutata la necessita di introdurre nell'organico aziendale la figura professionale dell'lstruttore
Direttivo Tecnico — “Specialista della Comunicazione Istituzionale” che si occupi della gestione e
coordinamento dei processi di comunicazione esterna e interna in relazione ai fabbisogni
dellutenza e agli obiettivi aziendali, quali bilancio sociale, carta dei servizii ma anche delle
comunicazioni digitali e del servizio di relazione con il pubblico nell'ottica del rispetto della
trasparenza e dell'efficacia della comunicazione.

Richiamato il Regolamento per il reclutamento del personale ed in particolare I'art. 22 che
prevede in caso di necessita la possibilita di assunzione diretta in attesa di espletamento della
procedura concorsuale.

Verificato che la candidata Sig.ra Reboani Gigliola (1° classificata) si & dichiarata disponibile a
svolgere un incarico a tempo determinato e a orario pieno con la qualifica di Istruttore Direttivo
Tecnico — “Specialista della Comunicazione Istituzionale” (Cat. D - CCNL Comparto Funzioni
Locali) con decorrenza dal 06/06/2022.

Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA
1. di stipulare n. 1 contratto di lavoro subordinato - a tempo determinato e a orario pieno - con
trattamento economico e normativo previsto per la qualifica di Istruttore Direttivo Tecnico —
“Specialista della Comunicazione Istituzionale” (Cat. D - CCNL Comparto Funzioni Locali) nei
seguenti termini:

TERMINE INIZIALE | TERMINE FINALE
NOMINATIVO CONTRATTO CONTRATTO

REBOANI GIGLIOLA 06/06/2022 31/12/2022

2. di comunicare il presente provvedimento all'interessata e di incaricare I'Ufficio Personale della
predisposizione dei relativi atti @ comunicazioni obbligatorie.
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