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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 131
PRESA D'ATTO DEL PIGNORAMENTO PRESSO TERZI CONTRO
DIPENDENTE DELL’AZIENDA Matr. 1325
Procedura 977/2021

Cremona, 17 GIU. 2022
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

e Con atti di pignoramento presso terzi, notificati rispettivamente in data 09/11/2021 con prot. n.
00004717/00 (procedura n. 977/2021 — creditore Simecom s.r.l) e in data 18/01/2022 con
protocollo n. 00000254/00 (procedura n. 85/2022 — creditore sig.ra Ardigd Nadia), il Tribunale di
Cremona ha pignorato tutte le somme dovute nei limiti di legge dall’Azienda Speciale Comunale
Cremona Solidale al dipendente matr. n. 1325, fino alla concorrenza degli importi precettati:

e Con prot. n. 00001319 del 11/03/2022 & stato acquisito agli atti il verbale del Tribunale con cui il
Giudice ha riunito le due procedure e ha disposto di accodare la procedura n. 85/2022
all’estinzione della precedente;

Richiamate le Determine Dirigenziali:

e n. 266 del 17/11/2021, n. 16 del 28/01/2022 e n. 56 del 23/03/2022 con cui si & preso atto dei
rispettivi provvedimenti del Tribunale;

e n. 56 del 23/03/2022con cui si € si € disposto di procedere con I'accantonamento cautelare delle
trattenute relative alla procedura n. 977/2021 e I'accodamento della n. 85/2022 all’estinzione della
precedente;

Considerato che:

e con atto prot. n. 0000262 del 31/05/2022 il Tribunale di Cremona ha assegnato in pagamento al
creditore procedente Simecom s.r.l. di un quinto dello stipendio mensile al netto delle ritenute
fiscali e previdenziali (...) comunque non oltre la misura della meta dello stipendio (...) fino alla
concorrenza del complessivo credito (...);

e con nota prot. n. 2620 del 31/05/2022 gli avvocati di Simecom s.r.l. (procedura n. 977/2021)
hanno quantificato il credito complessivo in € 4.877,04:

Verificato che al dipendente sono gia state trattenute e accantonate in via cautelare quote per un
totale di € 1.968,40 e che pertanto il residuo da trattenere relativamente alla procedura 977/2021
ammonta a € 2.908,64;

Rilevato che:
» La retribuzione mensile spettante al dipendente ammonta a €. 1.589,56 lordi che, al netto delle
ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali, corrisponde a € 1.243,34 netti:

* La quota mensile pignorabile, calcolata nel rispetto del limite di un quinto dello stipendio netto, &
di € 248,66 per n. 12 quote mensili;

Tutto cio considerato



DETERMINA

1. di prendere atto del provvedimento prot. n. 0000262 del 31/05/2022 con cui il Tribunale di
Cremona ha assegnato in pagamento la somma di un quinto dello stipendio netto mensile
del dipendente pignorato fino alla concorrenza del credito complessivo;

2. di provvedere alla messa in pagamento al creditore Simecom (procedura n. 977/2021) la
somma di € 1.968,40 relativa alle trattenute gia effettuate ed accantonate nel conto
“Ritenute al personale conto pignoramenti”,

3. di trattenere mensilmente dallo stipendio del dipendente pignorato la somma di € 242,38
pari ad un quinto della retribuzione mensile netta, a decorrere dalla mensilita di Giugno
2022 fino alla concorrenza del residuo credito di € 2.908,64,

4. Di accodare il pignoramento procedura 85/2022 all’estinzione del precedente;

5. di trasmettere copia del presente provvedimento all'Ufficio Ragioneria Controllo di Gestione
per quanto di competenza.

IL DIR C{E;-GENERALE

Dott.ssa Alessandra Bruschi
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