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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 155
PRESA D'ATTO DEL PIGNORAMENTO PRESSO TERZI CONTRO
DIPENDENTE DELL'AZIENDA Matr. 476
- ACCANTONAMENTO -

Cremona, 14 |UG. 2022
IL DIRETTORE GENERALE

Considerato che:

e Con atto di pignoramento presso terzi, notificato in data 07/07/2022 - protocollo n. 00003181/00
del 08/07/2022, il Tribunale di Cremona ha pignorato tutte le somme dovute nei limiti di legge
dallAzienda Speciale Comunale Cremona Solidale al dipendente matr. n. 476, fino alla
concorrenza dell'importo presunto di € 2.622,80 (gia aumentato della meta ai sensi dell’art. 546
c.p.c.);

¢ L ’Azienda e stata citata, quale terzo pignorato, a rendere la dichiarazione di cui all’art. 547 c.p.c.;

Richiamati:

e L'art. 2 Titolo | e l'art. 68 Titolo V del D.P.R. n. 180/1950 “Testo unico delle leggi concernenti il
sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi, salari e pensioni dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

o Gli artt. 543, 545, 546, 547 e del Codice di procedura civile e s.m.i.;

Rilevato che:

e La retribuzione mensile spettante al dipendente individuato dall’atto di pignoramento, in ragione
del rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con Azienda Speciale Comunale Cremona
Solidale, ammonta a €. 2.066,38 lordi che, al netto delle ritenute di legge, corrisponde a € 1566,73
nett;

e La quota mensile pignorabile e accantonabile in via cautelare, calcolata nel rispetto del limite di
pignorabilita di un quinto dello stipendio netto, & di € 291,42 per 9 mensilita;

e Su suddetta retribuzione netta mensile viene gia operata una trattenuta di € 220,00 relativa ad un
finanziamento per Cessione del Quinto;

e Verificato che la somma delle due trattenute non supera la meta dello stipendio netto come sopra
calcolato;

Ritenuto quindi di:

e disporre una trattenuta mensile a titolo cautelare di € 291,42 a partire dall’elaborazione degli
stipendi del mese di Luglio 2022 e per 9 rate, per la copertura dell'importo complessivo presunto di
€ 2.622,80 (gia aumentato della meta ai sensi dell’art. 546 c.p.c.);

e accantonare le somme trattenute fino a successivo provvedimento del Tribunale di Cremona, con
la quantificazione del credito complessivo e il conseguente importo da trattenere e liquidare
mensilmente a favore del creditore individuato;

Tutto cido considerato
DETERMINA

1. di prendere atto del pignoramento presso terzi notificato in data 07/07/2022 prot. n.
00003181/00 del 08/07/2022 contro dipendente matr. n. 476 del’Azienda Speciale Comunale
Cremona Solidale, in ragione del rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, e contro
I’Azienda stessa quale terzo pignorato;



2. di trattenere mensilmente, a titolo cautelare, dallo stipendio del dipendente la somma di €
291,42 - pari ad un quinto della retribuzione mensile netta - con decorrenza Luglio 2022 e per 9
mensilita, ovvero nel limite dell'importo precettato;

3. di imputare le somme trattenute al conto “Ritenute al personale conto pignoramenti” e di
renderle indisponibili fino ai successivi provvedimenti del Tribunale di Cremona;

4. di dare atto che la quantificazione del credito complessivo e dellimporto da trattenere
mensilmente saranno definiti con successiva determina dirigenziale a seguito di successive
disposizioni da parte del Tribunale di Cremona;

5. di trasmettere copia del presente provvedimento all’'ufficio Ragioneria - Controllo di Gestione
per quanto di competenza.




