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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 251
NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
PER LA VALUTAZIONE DEI CANDIDATI DI CUI
AGLI AVVISI PUBBLICI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI
LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO
ALLA REALIZZAZIONE DEL PIANO FORMATIVO AZIENDALE E
PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO Al PROCESSI DI COMUNICAZIONE
ESTERNA E INTERNA DELL'AZIENDA

Cremona, 14/11/2022
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

in esecuzione della determina dirigenziale n. 239 del 28.10.2022 & stato indetto un avviso
pubblico di procedura comparativa per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo
occasionale per attivita di supporto alla realizzazione del piano formativo aziendale anno
2023, pubblicato in data 02.11.2022 sul sito internet dell’Azienda e pubblicizzato sul sito
dell'Informagiovani di Cremona;

in esecuzione della determina dirigenziale n. 240 del 28.10.2022 & stato indetto un avviso
pubblico di procedura comparativa per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo
occasionale per attivita di supporto ai processi di comunicazione esterna e interna
dell’Azienda, pubblicato in data 02.11.2022 sul sito internet dellAzienda e pubblicizzato sul
sito dell'Informagiovani di Cremona;

Considerata la necessita, in esito agli avvisi sopra richiamati, di costituire una Commissione
esaminatrice per la valutazione dei titoli e del colloquio al fine della formazione delle graduatorie
dei candidati ritenuti idonei;

Tutto cid premesso e considerato

1.

DETERMINA

di costituire, in esito agli avvisi richiamati in premessa, di cui alle determine dirigenziali n.
239 e n. 240 del 28/1/2022, la Commissione esaminatrice per la valutazione dei titoli e del
colloquio, conseguenti alla procedura comparativa avviata per il conferimento degli incarichi
di lavoro autonomo occasionale per attivita di supporto alla realizzazione del piano
formativo aziendale e ai processi di comunicazione esterna e interna dell’azienda:

2.
Presidente Dr.ssa Bruschi Alessandra Direttore Generale
Componente Dr.ssa Gentile Simona Direttore Sanitario

Componente con
funzione di segretario

Dr.ssa Amidani Sara Responsabile Ufficio Personale




3. di precisare che i membri della Commissione, in qualita di personale interno dell’Azienda,
svolgeranno le funzioni di componenti della commissione durante il normale orario di

servizio e che conseguentemente agli stessi non verra corrisposto nessun compenso
aggiuntivo;

4. di dare atto che I'adozione del presente atto non comporta oneri a carico del Bilancio di
esercizio 2022;

5. comunicare il presente provvedimento ai membri della Commissione.

P

.\ IL DIRET, GENERALE
= | Dr.ssa/Alessan chi

Responsabile del procedimento istruttorio: Dott.ssa Sara Amidani



