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CREMONA CREMONA
Personale
Protocollo N°* 00005432/00 rif: CBA|3299300 so Ll D ALE

Data Movimento: 02/12/2022 - 13.25 AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA

Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 270
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 2 OPERATORI
CON LA QUALIFICA DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO — INFERMIERE (Cat. D - CCNL Comparto Sanita)

Cremona, 02 DIC. 2022

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con delibera n. 40 del 26/07/2022 & stato approvato un bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unita di personale con la qualifica
di “Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere” (Cat. D CCNL Comparto Sanita).

Dato atto:

- che il 15/12/2022 cessera dal servizio n. 1 operatore con la qualifica di “Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere” in servizio a tempo indeterminato e a orario pieno;

- che n. 1 operatore in servizio a tempo indeterminato e a tempo parziale (30 ore settimanali) con la
qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere” & stato trasferito presso altro servizio
in sostituzione di personale a tempo indeterminato che cessera dal servizio il 31/12/2022 per
collocamento a riposo.

Ritenuto di assumere a tempo determinato, in attesa di espletare le procedure concorsuali, n. 2
operatori con profilo professionale di “Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere” al fine di
garantire il rispetto degli standard assistenziali di accreditamento ed aziendali.

Richiamati:
- il vigente “Regolamento per il reclutamento del personale dipendente”,
- 'art. 70 del vigente CCNL relativo al personale del Comparto Sanita.

Ricevuto con nota prot. n. 5300/2022 il curriculum della Sig.ra Infrasca Elena e con nota prot. n.
5429/2022 il curriculum della Sig.ra Montorfano Chiara che interpellate si sono dichiarate disponibili
a svolgere un incarico a tempo determinato con la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere” (Cat. D - CCNL Sanita).

Vista |la nota del Coordinatore dei servizi assistenziali, socioassistenziali e alberghieri in cui si
evidenzia la necessita di inserire personale infermieristico.

Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA
1. di stipulare n. 1 contratto di lavoro subordinato - a tempo determinato e a orario pieno - con

trattamento economico e normativo previsto per la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere” (cat. D - CCNL Comparto Sanita) - nei seguenti termini:

TERMINE INIZIALE | TERMINE FINALE
NOMINATIVO CONTRATTO CONTRATTO

INFRASCA ELENA 05/12/2022 31/03/2023




2. di stipulare n. 1 contratto di lavoro subordinato - a tempo determinato e a orario parziale - con
trattamento economico e normativo previsto per la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere” (cat. D - CCNL Comparto Sanita) - nei seguenti termini:

TERMINE INIZIALE TERMINE FINALE
NOMINATIVO CONTRATTO CONTRATTO MONTE ORE
MONTORFANO CHIARA 09/01/2023 31/03/2023 30 ore settimanali

3. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento sara finanziato nell’ambito delle
previsioni di Bilancio 2022 e successivi anni tra i costi del personale;

4. di comunicare il presente provvedimento alle interessate e di incaricare I'Ufficio Personale della
predisposizione dei relativi atti e comunicazioni obbligatorie.

IL DIRETP ENERALE
Dott.ssa Ales hi

Responsabile del procedimento istruttorio: Dott.ssa Sara Amidani



