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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 313
AFFIDAMENTO INCARICO LIBERO-PROFESSIONALE
SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

Cremona, 30 dicembre 2022

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO:

- il Piano Programma anno 2022, approvato con Deliberazione n. 1 del 14.01.2022, e il Piano Programma
2023, approvato con Deliberazione 66 del 29.11.2022, in cui si definisce strategico il tema della
Comunicazione, sia dal punto di vista istituzionale/esterno che di comunicazione interna;

- il Documento Unico di Programmazione approvato con Deliberazione n. 13 del 29.03.2022 che include
I'Organigramma nel quale I'U.O. della Comunicazione & collocata in Staff alla Direzione Generale;

CONSIDERATO che in data 21.04.2022 é stato pubblicato un avviso di ricerca personale per Istruttore
Direttivo Tecnico — Specialista della Comunicazione e che il contratto a tempo determinato sottoscritto con
decorrenza 6.06.2022 ha scadenza 31.12.2022;

CONSTATATO che risulta necessario dare continuita al processo di Comunicazione avviato, in particolare per
quanto attiene il governo dei processi di comunicazione istituzionale e di relazione con i media;

APPRESO CHE:

- con determinazione dirigenziale n. 272 del 7.12.2022 & stato approvato un avviso pubblico di procedura
comparativa per la formazione di una graduatoria finalizzata al conferimento di incarichi di lavoro autonomo per
attivita di supporto alla Direzione per le attivita di comunicazione esterna;

- che l'avviso & stato pubblicato come previsto dal regolamento aziendale e scaduto in data 19.12.2022;

PRESO ATTO della candidatura presentata dalla Dott.ssa Granata Lucilla valutata conforme e corrispondente
ai requisiti indicati nell’avviso;

RITENUTO OPPORTUNO procedere al conferimento dell'incarico per I'attivita sopra riportata per il periodo dal
01/01/2023 — 30.06.2023, per un totale massimo di 30 ore al mese di cui almeno il 50% da svolgersi in
presenza presso la sede dell’Azienda, come indicato dall’'avviso;

RICHIAMATI:
- il regolamento per I'affidamento di incarichi esterni approvato con Delibera del CDA n. 8/2019;
- i programma degli incarichi libero-professionali per I'anno 2023 approvato con Delibera del CDA n. 70/2022;

DETERMINA

1. di affidare alla Dott.ssa Granata Lucilla I'incarico di lavoro autonomo per I'attivita di supporto alla direzione
nella gestione dei processi di comunicazione esterna dell’azienda, con decorrenza 01/01/2023 — 30/06/2023
per un totale massimo di 30 ore al mese, di cui almeno il 50% da svolgersi in presenza in Azienda;

2. di precisare che le condizioni e le modalitda di svolgimento dellincarico verranno meglio dettagliate nel
disciplinare che il libero professionista dovra sottoscrivere;

3. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento sara finanziato nel’ambito delle previsioni di
Bilancio 2023 tra i costi delle consulenze;

4. di comunicare il presente provvedimento all'interessato, all’Ufficio Personale e all'Ufficio Ragioneria
Controllo di Gestione per quanto di competenza.

IL DIRE

Dott.ssé Al ruschi
Referente della pratica: Chiara Lotftici



