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VERBAILE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 20 Aprile 2023

OGGETTO: Approvazione bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto dell’Area dei professionisti della salute e dei funzionari
— ruolo sanitario — professioni sanitarie della riabilitazione — Terapista Occupazionale
(CCNL Sanita).

L’anno duemilaventitré il giorno venti del mese di aprile alle ore diciassette e trenta, nella sala
destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione sotto la presidenza del Dott. Emilio Arcaini.

E presente la Consigliera Dott.ssa Luisa Guglielmi, i Consiglieri Dott.ssa Marialuisa Rocca e Dott.
Sergio Morandi sono collegati da remoto.

Il Dott. Andrea Barzanti € assente giustificato.

Partecipa il Direttore Sanitario Dott.ssa Simona Gentile.

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dott.ssa Alessandra Bruschi.

[IL PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

I’Azienda, a partire dall’anno 2022, ha avviato un percorso di sviluppo delle competenze con
I'obiettivo di completare la filiera clinico-assistenziale a favore degli ospiti;

e in scadenza il prossimo 31/08/2023 I'appalto di gestione del servizio educativo nelle unita
d'offerta aziendali che garantiva tra le varie figure professionali anche il Terapista
Occupazionale;

il Piano Programma identifica tra i suoi percorsi strategici anche lo sviluppo del percorso
Alzheimer;

nel Piano dei Fabbisogni relativo allanno 2023 approvato con delibera n. 30 nella seduta del
20/04/2023 ¢ previsto I"inserimento del Terapista occupazionale anche nei servizi CD e RSA, in
particolare a favore degli ospiti del Nucleo Alzheimer;

RICHIAMATI:

Il Piano Programma 2023;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 30 del 20/04/2023 con la quale & stata approvata
la revisione del piano dei fabbisogni di personale relativo all'anno 2023;

Il Regolamento per le assunzioni di personale dipendente approvato con Delibera del Consiglio
di Amministrazione n. 20 del 21/02/2019;

RITENUTO OPPORTUNO, per quanto sopra espresso, di approvare un bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Terapista Occupazionale Area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario — professioni sanitarie della riabilitazione
(CCNL del Comparto Sanita);

tutto cido premesso e considerato, ad unanimita di voti legalmente espressi

DELIBERA

di approvare il bando, per le ragioni sopra espresse, per concorso pubblico, per titoli ed esami,
per n. 1 posto di “Terapista Occupazionale” Area dei professionisti della salute e funzionari —
ruolo sanitario — professioni sanitarie della riabilitazione (CCNL del Comparto Sanita) a tempo
indeterminato e ad orario pieno;

di demandare alla U.O. Risorse Umane la predisposizione degli atti conseguenti all’'adozione del
presente provvedimento;

di rinviare ad un successivo atto del Direttore Generale la costituzione della Commissione
Giudicatrice;

di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento sara finanziato nell’ambito del
Bilancio 2023 e negli anni successivi tra i costi del personale;

di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna;

di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Letto, confermato e sottoscritto.
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