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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 87
APPROVAZIONE SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI, PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI DI PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO PROFILO DI INFERMIERE — AREA
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - PROFESSIONI
SANITARIE INFERMIERISTICHE — CCNL del Comparto Sanita

Cremona, 21 aprile 2023

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

- nel mese di aprile sono cessati e cesseranno dal servizio operatori con il profilo professionale di
Infermiere;

- ’Azienda non dispone di alcuna graduatoria utile da utilizzare per assunzioni sia a tempo
indeterminato che a tempo determinato;

RITENUTO necessario dotarsi di una graduatoria a cui attingere per far fronte a sostituzioni a
garanzia della copertura dei fabbisogni assistenziali o in sostituzione di personale assente con diritto
alla conservazione del posto;

RICHIAMATO il Regolamento per il reclutamento del personale dipendente vigente ed in particolare
'art. 23 che prevede la facolta dellAzienda di approvare per le sole qualifiche strettamente
necessarie a garantire I'assistenza diretta agli ospiti una selezione mediante colloquio;

CONSIDERATO OPPORTUNO approvare un avviso di selezione per soli esami per il profilo di
Infermiere — Area Professionisti della salute e dei funzionari - Professioni sanitarie infermieristiche
— CCNL del Comparto Sanita per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo
determinato da inserire nell’'organico aziendale in via d'urgenza e a termine;

Tutto cio premesso e valutato
DETERMINA

1. di approvare un avviso di selezione pubblica per soli esami per la formazione di una graduatoria
per assunzioni di personale a tempo determinato con il profilo di Infermiere — Area Professionisti
della salute e dei funzionari - Professioni sanitarie infermieristiche — CCNL del Comparto Sanita;

2. di incaricare I'U.O. Risorse Umane di pubblicare I'avviso di selezione sul sito internet aziendale e
nei punti informativi nonché di darne ampia pubblicazione mediante invio all’'Informagiovani della
provincia di Cremona;

3. di rinviare ad un successivo atto del Direttore Generale la costituzione della Commissione
Giudicatrice;

4. di prevedere che al termine dei colloqui sara formulato un elenco di candidati idonei da cui poter
attingere,;

5.di pubblicare la presente determinazione, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, sul sito

aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa’Alessandra Bruschi
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