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AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA

Sede operativa: Via Brescia, 207 - 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 107
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E A ORARIO PIENO
DI N. 1 OPERATORE APPARTENENTE
ALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
PROFILO PROFESSIONALE AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE
(CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALLI)

Cremona, 17 maggio 2023
IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 35 del 27/04/2021 si & proceduto
al’approvazione della graduatoria finale del concorso pubblico, per soli esami, per 'assunzione di
n. 1 operatore a tempo indeterminato profilo professionale di “Ausiliario Socio Assistenziale” e che
detta graduatoria finale risulta esaurita;

DATO ATTO che n. 1 operatore, in servizio a tempo indeterminato e a orario pieno con il profilo
professionale di “Ausiliario Socio Assistenziale” (Area degli operatori esperti - CCNL Comparto
‘Funzioni Locali) & stato dichiarato temporaneamente inidoneo con giudizio del Medico competente
acquisito agli atti con nota prot. n. 00002066 del 10/05/2023,;

VISTA la nota del Coordinatore della Palazzina Somenzi in cui si evidenzia la necessita di procedere
con l'assunzione, a tempo determinato e a orario pieno, di n. 1 operatore con la qualifica di “Ausiliario
Socio Assistenziale” al fine di sostituire il personale succitato con decorrenza dal 22/05/2023;

RICHIAMATI:

- gli art. 60 e 61 del vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali;

- il vigente “Regolamento per il reclutamento del personale dipendente”;

- la Revisione del Piano dei Fabbisogni del personale dipendente anno 2023 approvata con delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 30 del 20/04/2023,;

RITENUTO di assumere, con urgenza, a tempo determinato e a orario pieno, n. 1 operatore
appartenente allArea degli operatori esperti con profilo professionale di “Ausiliario Socio
Assistenziale” (CCNL Comparto Funzioni Locali), al fine di garantire I'organico aziendale definito
nella Revisione del Piano dei Fabbisogni del personale dipendente anno 2023 e di mantenere
inalterati i livelli di assistenza erogati in attesa di dotarsi di una graduatoria per operatori con profilo
professionale assistenziale da cui attingere per assunzioni anche a tempo determinato;

RICEVUTO con nota prot. n. 00002130 del 15/05/2023 il curriculum della Sig.ra Danaila Vica che
interpellata si & dichiarata disponibile a svolgere un incarico a tempo determinato e a orario pieno
con profilo professionale “Ausiliario Socio Assistenziale” (Area degli operatori esperti - CCNL
Comparto Funzioni Locali);

Tutto cié premesso e considerato
DETERMINA

1. di stipulare, per le motivazioni riportate in premessa, n. 1 contratto di lavoro subordinato, a
tempo determinato e a orario pieno, con trattamento economico e normativo previsto per gli
operatori appartenenti all'Area degli Operatori Esperti — profilo professionale di “Ausiliario
Socio Assistenziale” - CCNL Comparto Funzioni Locali, nei seguenti termini:



TERMINE INIZIALE | TERMINE FINALE
NOMINATIVO CONTRATTO CONTRATTO
DANAILA VICA 22/05/2023 31/08/2023

2. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento sara finanziato nell’ambito del
Bilancio 2023 tra i costi del personale;

3. didemandare all’'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente

atto;

4. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul

sito aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Responsabile del procedimento istruttorio: Dott.ssa Sara Amidani

IL DIRE
Dott.sga Ale

GENERALE



