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DETERMINA DIRIGENZIALE

N. 99
APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DELLA SELEZIONE PUBBLICA,
PER SOLI ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PROFILO
PREFESSIONALE DI INFERMIERE — AREA PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI — PROFESSIONI SANITARIE
INFERMIERISTICHE (CCNL DEL COMPARTO SANITA’) E ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DI N.2 OPERATORI

Cremona, 5 maggio 2023

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE:

- con Determinazione Dirigenziale n. 87 del 21.04.2023 si € stabilito di indire una selezione pubblica
per soli esami per la formazione di una graduatoria per assunzione a tempo determinato profilo
professionale Infermiere — Area professionisti della salute e dei funzionari — Professioni sanitarie
infermieristiche — CCNL del Comparto Sanita;

- il suddetto avviso & stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda, in data 21.04.2023 e inviato per
la diffusione all'Informagiovani di Cremona;

- con Determinazione Dirigenziale n. 96 del 03.05.2023 & stata nominata la Commissione
Giudicatrice e che la stessa ha proceduto alla selezione dei candidati che hanno presentato
domanda di partecipazione e ha redatto il verbale a conclusione dei lavori;

RICHIAMATI:

- il vigente “Regolamento per il reclutamento del personale dipendente”;

- il “Piano dei fabbisogni del personale dipendente — anno 2023” approvato con Delibera del Consiglio
di Amministrazione n. 69 del 29/11/2022;

VALUTATA la necessita di procedere all'approvazione della graduatoria finale dell’avviso pubblico per
la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato con profilo professionale
“Infermiere — Area professionisti della salute e dei funzionari - Professioni sanitarie infermieristiche” da
cui attingere per assunzioni a tempo determinato;

CONSIDERATO che nel mese di aprile sono cessati dal servizio piu operatori con il profilo
professionale di Infermiere e che un operatore é stato collocato temporaneamente ad altro servizio;

VERIFICATA la necessita di mantenere inalterato I'organico di personale in servizio con la qualifica di
“infermiere” in attesa di dotarsi di una graduatoria per assunzioni di personale a tempo indeterminato,
attraverso I'assunzione del 1°classificato con decorrenza 08.05.2023 a orario pieno e del 2° classificato
dal 01.06.2023 a tempo parziale entrambi fino al 31/12/2023;

PRESO ATTO CHE l'onere derivante dal presente provvedimento é finanziato nel’ambito del Bilancio
2023 tra i costi del personale;

Responsabile del procedimento istruttorio: Dott.ssa Amidani Sara



Tutto cié premesso e considerato

DETERMINA

1. Fapprovazione della seguente graduatoria finale dell’avviso pubblico, per soli esami, per la
formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato Profilo professionale di
“Infermiere — Area professionisti della salute e dei funzionari — Professioni sanitarie infermieristiche”
(CCNL del Comparto Sanita):

DATA DI punti
GRAD. COGNOME NOME NASCITA colloquio/60
1 FROSSI ANNA 30.03.1996 48
2 GORLANI ALESSANDRO 24.07.1993 48

2. l'avvio, conseguentemente all’approvazione della graduatoria, della procedura di assunzione a
tempo determinato di entrambi i candidati come di seguito specificato:

posizione DATA FINE ORARIO
in NOMINATIVO DATAINIZIO | ~HNTRATTO | SETTIMANALE
. CONTRATTO
| _graduatoria
1 FROSSI ANNA 08/05/2023 31/12/2023 360RE/SETT.
2 GORLANI ALESSANDRO 01/06/2023 31/12/2023 18 ORE/SETT.

a cui verra applicato il trattamento economico e normativo previsto dal vigente CCNL del Comparto
Sanita per I'Area dei professionisti della salute e dei funzionari;

3. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento & finanziato nell’ambito del Bilancio
2023 tra i costi del personale;

4. di demandare all'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente atto;

5. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
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