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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 153
AFFIDAMENTO INCARICO LIBERO-PROFESSIONALE,
CON PROCEDURA COMPARATIVA,
PER ATTIVITA CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE
DEL PIANO DELLA COMUNICAZIONE — ANNO 2023

Cremona, 26 giugno 2023
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Piano Programma anno 2023 approvato con delibera n. 66 del 29/11/2022 che prevede
tra gli obiettivi strategici aziendali la comunicazione;

RICHIAMATO Il Piano Comunicazione 2023 aziendale approvato con delibera n. 23 del
28/03/2023, che individua la comunicazione tramite l'utilizzo dei canali social come azione
fondamentale per promuovere le attivita aziendali e per facilitare la visibilita dell’azienda;

PREMESSO che con Determinazione Dirigenziale n. 113 del 30/05/2023 é stato approvato un
avviso pubblico per il conferimento di incarico libero-professionale, senza vincolo di
subordinazione, per attivitd connesse alla realizzazione del Piano della Comunicazione — anno
2023 ed in particolare al monitoraggio e all’aggiornamento dei canali social dell’Azienda;

RICHIAMATI:

- il regolamento per l'affidamento di incarichi esterni approvato con Deliberazione n. 8 del
29/01/2019;

- il programma degli incarichi di libera professione, anno 2023, approvato con Deliberazione n. 70
del 29/11/2022;

DATO ATTO che alla scadenza del bando, ore 12.00 del giorno 12/06/2023, risulta pervenuta al
protocollo dell’Azienda una domanda di partecipazione, prot. n. 00002411 del 06/06/2023, Sig.ra
Loffi Rebecca;

CONSIDERATO che la Commissione Giudicatrice per la valutazione dei curricula pervenuti,
nominata con Determinazione Dirigenziale n. 138 del 20/06/2023, ha dichiarato che la candidata,
Sig.ra Loffi Rebecca, che ha presentato domanda di partecipazione risulta idonea allo svolgimento
dell'incarico citato in premessa;

VALUTATA la necessita di procedere con il conferimento dell'incarico libero-professionale, senza
vincolo di subordinazione, per attivita connesse alla realizzazione del Piano della Comunicazione —
anno 2023 ed in particolare al monitoraggio e all’aggiornamento dei canali social dell'’Azienda, con
decorrenza dal 26/06/2023 al 31/12/2023; -

Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. di prendere atto degli esiti della valutazione della Commissione Giudicatrice, di cui al verbale in
atti, da cui si evince che l'unica candidata che ha presentato domanda di partecipazione, la
Sig.ra Loffi Rebecca, risulta idonea allo svolgimento dell'incarico libero-professionale, senza
vincolo di subordinazione, per attivita connesse alla realizzazione del Piano della
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Comunicazione — anno 2023 ed in particolare al monitoraggio e alaggiornamento dei canali
social dell’Azienda, come esplicitato in premessa;

2. di affidare alla Sig.ra Loffi Rebecca il suddetto incarico libero-professionale, senza vincolo di
subordinazione, per un totale massimo di 40 ore mensili ed un compenso orario di 20,00 euro
omnicomprensive, con decorrenza dal 26/06/2023 al 31/12/2023,;

3. di dare atto che le condizioni e le modalita di svolgimento del suddetto incarico saranno meglio
dettagliate nel disciplinare che la libero professionista dovra sottoscrivere,

4. didare atto che 'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nel Bilancio 2023
tra i costi delle consulenze;

5. di demandare all’'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti alladozione del presente
atto;

6. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente’.

IL DIR E GENERALE
Dott.sSa chi
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