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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 188
ACCOGLIMENTO RICHIESTA POSTICIPO DECORRENZA
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PER N. 2 INFERMIERI E
PRESA D’ATTO RINUNCIA ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
PER N. 1 INFERMIERE (CCNL COMPARTO SANITA)

Cremona, 23 Agosto 2023
IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con Ordinanza Presidenziale n. 09 del 02/08/2023 si & proceduto
all’approvazione della graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di n. 1 “Infermiere” (Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari -
Ccnl Comparto Sanita) e, contestualmente, alla nomina in ruolo di tutti i classificati in graduatoria
con decorrenza dal 01/09/2023;

PRESO ATTO che le Sig.re Defendenti Federica (1° classificata), con nota prot. n. 00003232/00
del 04/08/2023, e Facchetti Alessandra (3° classificata), con nota prot. n. 00003259/00 del
08/08/2023, hanno richiesto di posticipare la data di assunzione a tempo indeterminato al fine di
rispettare i relativi periodi di preavviso;

VISTA la nota del Coordinatore dei servizi assistenziali e alberghieri in cui si evidenzia che nulla
osta alle suddette richieste di posticipo della data di assunzione a tempo indeterminato;

DATO ATTO che nulla osta alle richieste delle Sig.re Defendenti Federica (1° classificata) e
Facchetti Alessandra (3° classificata) di posticipare la data di assunzione a tempo indeterminato e
a orario pieno rispettivamente al 16/10/2023 e al 01/10/2023 come comunicato con nota prot. n.
00003232/00 del 04/08/2023 e nota prot. n. 00003259/00 del 08/08/2023;

PRESTO ATTO altresi che la Sig.ra Girbulet Maria Magdalena (5° classificata) ha comunicato, con
nota acquisita agli atti prot. n. 00003231/00 del 04/08/2023, di rinunciare all’assunzione a tempo
indeterminato di cui al’'Ordinanza Presidenziale n. 09 del 02/08/2023;

Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA

1. di accogliere le richieste di posticipo della data di assunzione a tempo indeterminato e a orario
pieno nei seguenti termini:

Pos. Grad.

Finale COGNOME NOME DAL
1 DEFENDENTI FEDERICA 16/10/2023
3 FACCHETTI ALESSANDRA 01/10/2023

a cui verra applicato il trattamento economico e normativo previsto dal vigente CCNL del
Comparto Sanita per gli operatori appartenenti all’Area dei professionisti della salute e dei
Funzionari;



2. di prendere atto della rinuncia all'assunzione a tempo indeterminato presentata dalla Sig.ra
Girbulet Maria Magdalena (5° classificata) con nota acquisita agli atti prot. n. 00003231/00 del
04/08/2023;

3. didare atto che il presente provvedimento non comporta oneri per 'Azienda;

4. di demandare alfU.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti alfadozione del presente
atto;

5. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
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Responsabile del procedimento istruttonio:
Dott.ssa Sara Amidani
Responsabile U.O. Risorse Umane



