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VERBAILE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 19 Settembre 2023

OGGETTO: Ratifica Ordinanza Presidenziale n. 10 del 02/08/2023 — Nomina in ruolo a tempo
indeterminato e a orario parziale di n. 1 operatore "Fisioterapista" (Area dei professionisti
della salute e dei funzionari - CCNL Comparto Sanita), di cui alla Delibera n. 24 del 26/05/2022.

L'anno duemilaventitré il giorno diciannove del mese di settembre alle ore diciassette e trenta, nella
sala destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si € riunito il Consiglio di
Amministrazione sotto la presidenza del Dott. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri Dott.ssa Luisa Guglielmi, Dott.ssa Marialuisa Rocca, Dott. Sergio Morandi

e Dott. Andrea Barzanti.

Partecipano i Revisori Dott.ssa Elisabetta e Dott. Giovanni Costa.

Partecipa il Direttore Sanitario Dott.ssa Simona Gentile.

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dott.ssa Alessandra Bruschi.

IL PRESIDENTE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PRESA VISIONE dei contenuti dell'Ordinanza Presidenziale n. 10 prot. n.00003159/00-23 del
02/08/2023 avente ad oggetto: Nomina in ruolo a tempo indeterminato e a orario parziale di n. 1
operatore "Fisioterapista" (Area dei professionisti della salute e dei funzionari - CCNL Comparto
Sanita), di cui alla Delibera n. 24 del 26/05/2022;

RICONOSCIUTI i motivi di urgenza che hanno indotto il Presidente ad adottare |'atto in esame
precedentemente citato;

ad unanimita dei voti legalmente espressi
DELIBERA

1. di ratificare nelle sue premesse e nei suoi contenuti I'Ordinanza Presidenziale n. 10 prot.
n.00003159/00-23 del 02/08/2023 avente ad oggetto: Nomina in ruclo a tempo indeterminato e
a orario parziale di n. 1 operatore "Fisioterapista" (Area dei professionisti della salute e dei
funzionari - CCNL Comparto Sanita), di cui alla Delibera n. 24 del 26/05/2022;

2. di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna;

3. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito

aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente’.

Letto, confermato e sottoscritto.

L. PRESIDENTE IL DIR ENERALE
or. 4Em" rcaini Dr.ssa Ales
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ORDINANZA PRESIDENZIALE

N. 10
NOMINA IN RUOLO A TEMPO INDETERMINATO E ORARIO PARZIALE
DI N. 1 OPERATORE “FISIOTERAPISTA”
(AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -
CCNL COMPARTO SANITA), DI CUI ALLA DELIBERA N.24 DEL
26/05/2022

Prot. 00003159/00-23 Cremona, 2 Agosto 2023
IL PRESIDENTE

PREMESSO CHE:

- lAzienda ha avviato, nellanno 2023, un processo di riorganizzazione che prevede
Finternalizzazione delle professionalita coinvolte nei processi clinico-assistenziali, socio-educativi e
riabilitativi;

- il prossimo 31/08/2023 & in scadenza I'appalto di gestione del servizio educativo-riabilitativo nelle
unita d'offerta aziendali semiresidenziali (Centri Diurni Integrati);

- con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 24 del 26/05/2022 si & proceduto
all'approvazione della graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
a tempo indeterminato di n. 1 operatore con la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario —
Fisioterapista” (CCNL Comparto Sanita);

RICHIAMATI:

- l'art. 15, commi 3 e 10, del CCNL relativo al personale del Comparto Sanita per il triennio
2019/2021, firmato il 02/11/2022, che stabilisce che il sistema di classificazione del personale &
articolato in cinque aree, che corrispondono a cinque differenti livelli di conoscenze, abilita e
competenze professionali e che per I'Area dei professionisti della salute e dei funzionari &
disapplicato il suffisso di “Collaboratore Professionale Sanitario”;

- il Regolamento per le assunzioni di personale dipendente approvato con Deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 20 del 21/02/2019;

- la Revisione del Piano dei Fabbisogni del personale dipendente anno 2023 approvata con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 30 del 20/04/2023;

DATO ATTO che risultano nominati in ruclo i candidati della succitata graduatoria fino al 5° posto;

PRESO ATTO che le candidate Sig.ra Beduschi Stefania (6° classificata) e Sig.ra Pietrobelli Silvia
(7° classificata) hanno comunicato la rinuncia alla proposta di assunzione a tempo indeterminato
con rispettive note acquisite agli atti prot. n. 00002862 del 10/07/2023 e n. 00002848 del 06/07/2023;

RILEVATA la necessita di proseguire nel percorso di internalizzazione delle professionalita coinvolte
nei processi clinico-assistenziali, socio-educativi e riabilitativi, tramite I'assunzione a tempo
indeterminato e a orario parziale (18 ore settimanali) di n. 1 “Fisioterapista” (Area dei professionisti
della salute e dei funzionari - CCNL Comparto Sanita) con decorrenza dal 01/09/2023;

ACQUISITA agli atti, con nota prot. n. 00003129 del 31/07/2023, la disponibilita della candidata
Sig.ra Lanfredi Chiara (8° classificata) all'assunzione a tempo indeterminato e a orario parziale (18
ore settimanali);



Tutto cié premesso e considerato

1. di procedere, per le motivazioni espresse in premessa, all'assunzione a tempo indeterminato e
a orario parziale (18 ore settimanali pari al 50% dell'orario a tempo pieno) dell'ottava (8)
classificata nella graduatoria finale, in esito alle procedure concorsuali, approvata con delibera
n.24 del 26/05/2022, di seguito indicata, alla quale verra applicato il trattamento economico e
normativo previsto dal vigente CCNL Comparto Sanita per il personale appartenente all’Area dei

ORDINA

professionisti della salute e dei funzionari:

DATA DI DATA INIZIO
COGNOME NOME NASCITA | CONTRATTO
LANFREDI CHIARA 26/12/1988 01/09/2023

2. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nell'ambito del

Bilancio 2023 e successivi anni tra i costi del personale;

3. di demandare allU.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente

atto;

Si da atto che la presente ordinanza dovra essere sottoposta a ratifica da parte del Consiglio di

Amministrazione nella prima seduta utile.

IL PRESIDENTE
F.to Emilio Arcaini




