i 28/12/2023 - 15.03
A.S.C. Cremona Solidale
H CREMONA

Personale

CREMONA
SOLIDALE

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO
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PER PRESTAZIONI INFERMIERISTICHE E FISIOTERAPICHE
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Cremona, 28 Dicembre 2023
IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il vigente Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni approvato
con delibera n. 8/2019;

VALUTATA la necessita di dotarsi di una graduatoria per conferire incarichi libero professionali a
operatori con la qualifica di “Infermiere” - “Fisioterapista” per prestazioni infermieristiche e
fisioterapiche da svolgersi nei reparti aziendali al fine di far fronte a esigenze temporanee e in via
d’'urgenza non fronteggiabili con personale dipendente;

RITENUTO pertanto di avviare le procedure per la pubblicazione di un avviso pubblico per il
conferimento, mediante procedura comparativa, di incarichi libero professionali a operatori con la
qualifica di “Infermiere” - “Fisioterapista” per prestazioni infermieristiche e fisioterapiche da
svolgersi nei reparti aziendali al fine di garantire il rispetto degli standard di accreditamento
regionali e aziendali;

Tutto cio premesso e considerato

DETERMINA

1. di approvare, per le ragioni esplicitate in premessa, un avviso pubblico per il conferimento,
mediante procedura comparativa, di incarichi libero professionali a operatori con la qualifica di
‘Infermiere” - “Fisioterapista” per prestazioni infermieristiche e fisioterapiche da svolgersi nei
reparti aziendali;

2. di prevedere che il compenso spettante al libero professionista sara di euro 24,00
omnicomprensivo, con la sola esclusione del contributo della cassa previdenziale se dovuta, e
sara liquidato entro 30 giorni dalla presentazione di regolare fattura;

3. di prevedere, inoltre, che le modalita di svolgimento degli incarichi saranno meglio dettagliate
nellavviso di procedura comparativa e nei disciplinari che i liberi professionisti dovranno
sottoscrivere;

4. didare atto che lI'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nel Bilancio 2024
tra i costi del personale non dipendente;

5. di incaricare I'U.O. Risorse Umane degli adempimenti conseguenti I'adozione del presente
atto;

6. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
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IL DIRETFORE GENERALE
Dott.ssa andra Bruschi

Responsabile del procedimento istruttorio: \;
Dott.ssa Sara Amidani
Responsabile U.O. Risorse Umane



