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VERBAILE DELILA DELIBERAZIONIE
adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza

del 20 Febbraio 2024

OGGETTO: Approvazione graduatoria finale del concorso pubblico, per soli esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unita di personale con la qualifica di “Operatore
Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti - CCNL Comparto Funzioni Locali) e
contestuale nomina in ruolo di n. 9 unita di personale.

L’anno duemilaventiquattro il giorno venti del mese di febbraio alle ore diciassette e trenta, nella sala

destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si € riunito il Consiglio di

Amministrazione sotto la presidenza del Dott. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri Dott.ssa Luisa Guglielmi, Dott.ssa Marialuisa Rocca, Dott. Sergio Morandi

e Dott. Andrea Barzanti.

Partecipano i Revisori Dott.ssa Elisabetta Pasquali, Dott. Andrea Gamba e Dott. Giovanni Costa.

Partecipa la Dott.ssa Simona Gentile in qualita di Direttore Sanitario e Direttore Generale facente

funzioni.

Ai sensi dell’art. 18 comma 3 del vigente Statuto assiste, con funzioni di Segretario, il Dirigente

U.O. Affari Generali, Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati.

L PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

- nel Piano Strategico 2024/2026 approvato con Delibera n. 74 del 28/11/2023 e nel successivo
Piano Programma relativo all’'anno 2024 approvato con Delibera n. 75 del 28/11/2023, tra gli
ambiti prioritari di intervento individuati dallAzienda rientra I'’Area delle Risorse Umane ed in
particolare lo sviluppo delle competenze e l'inserimento di profili professionali specialistici
finalizzati ad un costante mantenimento e miglioramento della qualita dei servizi erogati;

- nel Piano dei Fabbisogni relativo all’'anno 2024 approvato con Delibera n. 76 del 28/11/2023,
coerentemente con il percorso avviato nellanno 2023 con I'approvazione della Revisione dei
fabbisogni di personale avvenuta con Delibera n. 30 del 20/04/2023, 'Azienda prosegue con i
processi di riqualificazione del personale di assistenza che opera nei reparti aziendali inserendo
la figura dell’ “Operatore Socio Sanitario” in sostituzione della figura professionale di “Ausiliario
Socio Assistenziale”;

RICHIAMATO il vigente Regolamento per il reclutamento del personale dipendente;

DATO ATTO CHE:

- con Delibera n. 86 del 28/11/2023 il Consiglio di Amministrazione ha approvato un bando di
concorso pubblico, per soli esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unita di
personale con la qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti - CCNL
Funzioni Locali);

- l'avviso e stato pubblicato come previsto dal Regolamento aziendale;

- la Commissione giudicatrice & stata nominata con Determina n. 25 del 30/01/2024 e che la
stessa ha proceduto alla selezione dei candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione e ha redatto i verbali a conclusione dei lavori;

RITENUTO di approvare, in esito alle procedure di selezione succitate, la graduatoria finale del
concorso pubblico, per soli esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unita di personale
con la qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti - CCNL Funzioni Locali),
come da allegato al presente atto;

RITENUTO altresi opportuno prevedere la possibilita di attingere alla suddetta graduatoria finale
anche per assunzioni a tempo determinato che si rendessero necessarie in relazione ai fabbisogni
aziendali nel tempo vigenti;

CONSIDERATO CHE al fine di proseguire nell’attuazione del processo di riqualifica definito nel
Piano dei Fabbisogni relativo al personale dipendente anno 2024, risulta necessario procedere alla
contestuale nomina in ruolo n. 9 unita di personale con decorrenza dal 01/03/2024, come di seguito
Indicato:

Pos. Grad Cognome Nome
1 ROHOZNEANU MIHAELA GABRIELA
2 AILENEI MARIANA LILIANA
3 BOVENZI SARA
- KOROTKOVA YANA
5 ROSIGNOLI ILARIA
6 NANNI DOMINGA
7 PINI ALESSANDRA
8 INVERNIZZI STEFANIA




9

BALDANI

PAOLA

RITENUTO opportuno demandare ad un successivo atto del Direttore Generale I'eventuale
accoglimento di richieste di posticipo della data di decorrenza dellassunzione a tempo
indeterminato;

Tutto cid premesso e considerato, ad unanimita dei voti legalmente espressi

1. di approvare, per le ragioni esplicitate in premessa, la graduatoria finale del concorso pubblico,
per soli esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unita di personale con la qualifica
di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti - CCNL Funzioni Locali), come da

allegato al presente atto;

2. di prevedere la possibilita di attingere alla suddetta graduatoria finale anche per assunzioni a
tempo determinato che si rendessero necessarie in relazione ai fabbisogni aziendali nel tempo

vigenti;

3. di procedere, contestualmente, alla nomina in ruolo n. 9 unita di personale con la qualifica di
“Operatore Socio Sanitario” a cui verra applicato il trattamento economico e normativo previsto
dal vigente CCNL Comparto Funzioni Locali per il personale appartenente allArea degli

DELIBERA

Operatori Esperti, con decorrenza dal 01/03/2024, come di seguito indicato:

Pos. Grad Cognome Nome
1 ROHOZNEANU MIHAELA GABRIELA
2 AILENEI MARIANA LILIANA
3 BOVENZI SARA
4 KOROTKOVA YANA
5 ROSIGNOLI ILARIA
6 NANNI DOMINGA
7 PINI ALESSANDRA
8 INVERNIZZI STEFANIA
9 BALDANI PAOLA

4. didemandare ad un successivo atto del Direttore Generale I'eventuale accoglimento di richieste

di posticipo della data di decorrenza dell’assunzione a tempo indeterminato;

5. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nell’ambito del

Bilancio 2024 e successivi anni tra i costi del personale;

atto;

7. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito

di demandare all’'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente

aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”:




8. di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
ﬁlio ini Dr.ﬁa Francesca Cerati
s i T O ——
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ALLEGATO A
DELIBERA N. 09 DEL 20/02/2024

Graduatoria finale del concorso pubblico, per soli esami, per I’'assunzione a tempo indeterminato di n. 1
unita di personale con la qualifica di “OPERATORE SOCIO SANITARIO” (Area degli Operatori Esperti -

CCNL Comparto Funzioni Locali)

PUNTI PUNTI

POS. PROVA PROVA TOTALE
GRAD | COGNOME NOME SCRITTA/30 | ORALE/30 PUNTI/60
1 ROHOZNEANU MIHAELA GABRIELA 30 28 58
2 AILENEI MARIANA LILIANA 29 29 58
3 BOVENZI SARA 30 27 o/
- KOROTKOVA YANA 28 29 ol
5 ROSIGNOLI ILARIA 29 28 57
6 NANNI DOMINGA 28 29 5l
7 PINI ALESSANDRA 29 28 57
8 INVERNIZZI STEFANIA 28 29 57
9 BALDANI PAOLA 30 27 ¥
10 CARAFFINI MONICA 30 27 ¥
11 CANCIAN BARBARA ANTONELLA |28 28 56
12 ANTAL MARIA DANIELA 29 27 56
13 AGIURGIUCULESEI PAULINA 29 27 56
14 CALABRESE MARIA ALTOMARE 30 25 55
15 CAPPELLI GIULIA 29 30 55
16 GHIRALDI FEDERICA 30 25 v
17 TAVOLAZZI EMANUELA 29 26 59
18 PRICHICIU MIRELA 28 27 39
19 RUIU ANTOINETTA 29 25 54
20 SHKULLAKU ORNELA 28 26 54
21 MACCAGNOLA ERICA 25 23 54
22 EL MAHI BOUCHRA 27 2F 54
23 SAIDANI INES 29 25 54
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24 PAVAL ELENA GIANINA 28 26 54
25 OPREA EUGENIA 27 27 54
26 RUGGERI CRISTINA 28 26 54
2 PETITO SALVATORE 29 25 54
28 MACHKOUR HANANE 24 30 54
29 FAVALLI LAURA MARIA 28 26 54
30 DANAILA VICA 28 26 54
31 ZEKA FABIOLA 28 24 53
32 MANSARAY FATMATA 29 24 53
33 ALBINI CLAUDIA 25 28 53
34 BARBIERI MARIA 28 25 53
35 RUIU ENZA 26 A 53
36 SIMONAZZI ANAHITA 29 24 53
37 DA SILVA POLIANE CRISTINA 26 27 53
38 MASCARI GIORGIA 28 25 53
39 TABACARU MIHAELA 30 23 53
40 BOCCALI CLARA 26 27 23
41 CIOCOIU MONICA 30 23 53
42 URSOL TAVIFA 29 24 53
43 UBERTI ILARIA 29 24 33
44 CABRINI ALESSANDRA 25 28 53
45 STROESCU NICOLETA 28 25 53
46 NITA GABRIELA LUMINITA 27 26 &3
47 ETEREO MARIA CRISTINA 29 24 )
48 SANTINI SARAH 28 23 52
49 EZEOHA CALISTA CHIMELUE 2 25 =P
50 BE ADOU JOSIANE 28 24 52
51 GHERCA ANA MARIA 29 23 52
52 CARDAMONE FABIANA 29 23 52
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53 MIUCCI GIANDOMENICO 30 27 ¥
54 TITANI FRANCESCA 2 25 92
a5 PAGLIARI ROMINA 28 24 a4
56 ABABSA SAMIRA 27 2o 52
57 ALEJANDRE ROMAN EVA MARIA 28 24 52
58 OKEREKE IHUOMA CHRISTIANA 26 25 51
59 MICELI DANIELA 21 30 51
60 PENA VALDIVIEZO PATRICIA NOEMI 30 21 51
61 BARBIERI SIRIA 22 28 50
62 MUCO EGLANTINA 27 23 50
63 MESIANO VALERIO GENNARO 28 22 50
64 ANTON MARIA 29 21 50
65 VATAVU NICULINA 28 22 50
66 ARMENI STEFANIA 25 25 50
67 MANGIAPANE ENZA 28 22 50
68 FALLANAJ HADILE 27 22 49
69 LEONTE MARIANA 27 22 49
70 FRIGOLI MARTA 21 28 49
! GRANDI ELISABETTA ERNESTINA | 23 26 49
F . CAZZONI ANTONELLA 28 21 49
73 SHKULAKU SONELA 26 22 48
74 DE LIMA OLIVEIRA POLI KARTALACIER AGRETE 24 24 48
75 SERBAN OANA LOREDANA 26 22 48
76 POMA NICOLA 26 22 48
77 CUOMO ELENA 27 21 48
78 CARPINELLA LUCIANO 26 21 47
79 RONGONI ANTONELLA 26 21 47
80 BROUKO MIREILLE OLGA 25 21 46
81 CEGLIA CRISTIAN 25 21 46
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82 BETTELLI RENATA ELISABETTA 25 21 46
83 CELA ADRIANA 22 23 45
84 FILOGAMO GIANMARCO 21 24 45
85 ESPOSITO ANGELO 23 21 44
86 BERNARDI CINZIA 21 23 44
87 CREPALDI ORIETTA 21 23 S8




