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' Isci .- I'iscrizione all’albo FNOP! (Cremona) al numero 4402
* -1 dal 15/12/20102l 2019
| [ Collegio IPASVI (PG) al numero 5816

- o _ﬁg!;SPERIENZA LAVORATIVA
A i00 |Dal 1° aprile 2011 ad oggi

Nome e indirizzo -Ja-u:'iEAzienda Speciale Comunale Cremona Solidale

[ -4 Via Zoceo, 21 - 26100 Cremona

Flais sl i s IAzZienda Socio / Sanitaria

{ ‘:Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere - Cat. D
- Valutazione dello stato di salute del paziente e monitorare i segni vitali
 {=oabhErdE (Somministrazione e controllo di farmaci e terapie prescritte dal medico.
\Collaborazione con il team di riabilitazione per pianificare e attuare il piano di cura del
paziente
‘Ajutare i pazienti ad acquisire o recuperare le abilita necessarie per eseguire le attivit3
)quotidiane
‘Assicurarsi che i pazienti siano al sicuro e confortevoli
lFornire supporto emotivo ai pazienti e alle loro famiglie
‘Documentare con precisione |e attivita e le condizioni dei pazienti.
[Formare e guidare gli operatori assistenziali per garantire che siano in grado di fornire

(cure di alta qualita aj pazienti.
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. |Dal 2008 a Marzo 2011
{{IProgetto Assistenza - Societa Cooperativa Sociale

datora i avora R N Sangallo 17/d — 06034 Foligno (PG)

e et srdlsa0is e lAssistenza integrativa e sostitutiva alla famiglia sia a domicilio, che in strutture.

Socio Volontarig, svolgendo attivita assistenziale
-/Servizi per anziani, malati o disabili direttamente a domicilio o in ospedale, concordati
- le personalizzati sulle esigenze del paziente e della famiglia.




.(. |Dal 2003 al 2007
Salumlf' icio Battistl A & F snc

W
Tipd diazien o Artigianato

Tipo di impfegn‘ Impiegata Amministrativa
AGEE sl Tenuta contabilita
__responsabilital | )

Perioda Dal 1999 al 2002
Nome eindirizzo delicil e i =
L1 /= sl ie0 ()0 lzona industriale, 06050 Collepepe — Collazzone (PG)
Tipo di azienda o Artlglanato
settore |
T';!o dﬂmﬁieg‘ pprendista Amministrativa
il dfa sl = E G- Tenuta contabilita
_ responsabilita .

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno AccademicolrIoy]
; 5141 Unitelma Sapienza — Universita degli studi di Roma
_ |Facolta di Giurisprudenza
indiﬂzm Piazza Sassari, 4, 00161 Roma RM
¢ unitelmasapienza@pec
Principali e (= - (Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie
competenze
professionali acquisite

~iiL06 i lla formazione del personale nelle aziende sociosanitarie: studio sui fabbisogni

|aziendali e redazione di un piano di formazione aziendale, modalitd d’erogazione e di
accesso da parte del personale dell’”Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale”

aliEiE e 50 = i Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie

Votazione EETEE
SRR LG R G (1 4124 marzo 2021




“Periodc 2014-2018
e (Universita degli studi di Parma
[Facolta di Medicina e Chirurgia

» -l =iiek lLaurea Magistrale in Scienze infermieristiche
i s eloiis Dottoressa Magistrale in Scienze infermieristiche ed Ostetriche

y della Test(E) metodologia del PBL: la percezione degli studenti sull’efficacia del metodo.

. P2 UTAZIONEe '100/110
. :1'127 aprile 2018

Firocinisvoltrdurants %Presso I'azienda Ospedaliera “Istituti Ospitalieri” di Cremona
[ “eepef 21722111/2015 Tirocinio presso SITRA - Servizio Infermieristico Tecnico Riabilitativo
Magistrale iAziendale
111-12/2016 Tirocinio Presso Corso di Laurea in Infermieristica sede di Piacenza

1100 Universita degli studi di Perugia - Sede di Foligno
|Facolta di Medicina e Chirurgia

SEC|
| Principall tematiche - \Procedure Infermieristiche
“li:iel-1 -4 [Elaborazione Piani Assistenziali
Jelferisiiibi Bl =i k- Studio e Applicazioni delle principali Teorie del Nursing
ILingua Straniera (Inglese Scientifico applicato alla professione)
i 1 LUINTERAZIONE INFERMIERE PAZIENTE - La comunicazione terapeutica
(a{l il =s =00 (Dottoressa in Infermieristica

1 EARN 110 € Lode /110

‘—A-‘-.‘:'.‘l_‘fl - L*“v"'}%'_-'."!'lh--:l":. a I3O novembre 2010

GE L - Presso Ospedale “S. Giovanni Battista” di Foligno:
{ s -iie- 105/2008 Tirocinio presso U.0. di Medicina

107/2008 Tirocinio presso U.O. di Medicina *
109/2008 Tirocinio presso ADI

110/2008 Tirocinio presso UU.0O0. Ortopedia e Urologia

105/2009 Tirocinio presso Serv. di Endoscopia digestiva

{07/20089 Tirocinio presso Serv. di Endoscopia digestiva :

f09/2009 Tirocinio presso I'ambulatorio diabetologico

110/20089 Tirocinio presso U.O. di Pronto Soccorso

107/2010 Tirocinio presso U.O. Pediatria

109/2010 Tirocinio presso U.0. Rianimazione

'!10/2010 Tirocinio presso U.0. Neuroriabilitazione

- Presso Az. Osp. “S. Maria della Misericordia” di Perugia:

103/2010 Tirocinio presso U.0. di Ematologia, Trapianto del midollo




Docenze

AA 2023/24
((Corso di Laurea di Infermlerlstlca

.(. 'da 2018 ad oggi
5.1+ |Corsi socio - assistenziali

.= |Docente
- AL - Innovazione Apprendimento Lavoro Lombardia Srl
~ Via Dante, 121 - 26100 Cremona (Cr)

CAPACITA E INFORMAZIONI PERSONALI
- [Lettura - Madrelingua
(IScrittura - Madrelingua
Espressmne orale - Madrelingua

Scrittura - Buona
|Espressione orale - Buona
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__ALTREINFORMAZIOMY =~~~

?Predisposizione all'interazione sociale sia a livello personale che professionale.
_ gDisponfbilité di adattamento e d’inserimento in nuovi contesti e ambient;
- imulticulturali
?Capacité di ascolto attivo e di comunicazione empatica con i pazienti e di loro
familiari.

- [Capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
_responsabilita.
- Capacita d’integrazione in equipe multidisciplinare
; ECapacité di lavorare in situazioni di stress.

jUtiIizzo di attrezzature per ossigenoterapia, nutrizione enterale, monitoraggio gas
Ja-i+1 - - lematici aspirazione vie aeree, Monitoraggio continuc e non dei PV
competenze tecnlche fCapacité di organizzare e gestire il proprio operato in rapporto all'erogazione di servizi
assistenziali all'utente nel rispetto delle procedure e delle linee guida.
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[l sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita
19/12/2023 Ruggeri Loretta
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