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VERBAILE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 28 Maggio 2024

OGGETTO: Approvazione graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 “Dirigente Medico” — Disciplina: Geriatria (CCNL
Area Sanita).

L’anno duemilaventiquattro il giorno ventotto del mese di maggio alle ore diciassette e trenta, nella
sala destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si € riunito il Consiglio di
Amministrazione sotto la presidenza del Dott. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri Dott.ssa Luisa Guglielmi, Dott.ssa Marialuisa Rocca, Dott. Sergio Morandi

e Dott. Andrea Barzanti.
Partecipano i Revisori Dott.ssa Elisabetta Pasquali e Dott. Andrea Gamba.

Partecipa la Dott.ssa Simona Gentile in qualita di Direttore Sanitario e Direttore Generale facente

funzioni.

Ai sensi dell’art. 18 comma 3 del vigente Statuto assiste, con funzioni di Segretario, il Dirigente
U.O. Affari Generali, Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati.

[IL PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

- nel Piano Strategico 2024/2026 approvato con Delibera n. 74 del 28/11/2023 e nel successivo
Piano Programma relativo all'anno 2024 approvato con Delibera n. 75 del 28/11/2023, tra gli
ambiti prioritari di intervento individuati dall’Azienda rientra I'Area delle Risorse Umane ed in
particolare lo sviluppo delle competenze e l'inserimento di profili professionali specialistici
finalizzati ad un costante mantenimento e miglioramento della qualita dei servizi erogati;

- tra le figure professionali che I’Azienda intende incrementare nell’organico stabile del personale
dipendente, in coerenza con il Piano dei fabbisogni del personale dipendente anno 2024
approvato con Delibera n. 76 del 28/11/2023, rientra il “Dirigente Medico” — Disciplina: Geriatria;

DATO ATTO CHE con Delibera n. 87 del 28/11/2023 & stato approvato un bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 “Dirigente Medico” —
Disciplina: Geriatria (CCNL Area Sanita);

PRESO ATTO CHE:

- l'avviso in oggetto e stato pubblicato come previsto dal Regolamento aziendale;

- laCommissione giudicatrice & stata nominata con determina n. 95 del 16/04/2024 e che la stessa
ha proceduto alla selezione dei candidati che hanno presentato domanda di partecipazione e ha
redatto i verbali a conclusione dei lavori;

RICHIAMATI:

- il vigente Regolamento per il reclutamento del personale dipendente;
- la Revisione del Piano dei Fabbisogni del personale dipendente - anno 2024 approvata con
Delibera n. 17 del 26/03/2024;

RITENUTO di approvare, in esito alle procedure di selezione succitate, la graduatoria finale del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 “Dirigente
Medico” — Disciplina: Geriatria (CCNL Area Sanita), come di seguito riportato:

VOTO VOTO VOTO
PROVA PROVA | PROVA PUNTEGGIO
POS. DATA DI SCRITTA | PRATICA | ORALE |TITOLI| TOTALE
GRAD. COGNOME NOME NASCITA /130 130 120 120 /100
1 GHIDINI ALESSIA 21/04/1994 28 28 20 4,82 80,82
2 BALESTRERI GENNY 24/06/1982 26 26 19 5,22 76,22
3 |CANUTI VALENTINA 23/07/1991 27 26 19 3,93 75,93
< GUARNERI CLAUDIO 24/11/1989 21 25 18 4,12 68,12

DATO ATTO CHE tutti i candidati in graduatoria risultano iscritti dal secondo anno della scuola di
Specializzazione in Geriatria;




RITENUTO opportuno, pertanto, in attesa del conseguimento della Specializzazione in Geriatria,
demandare ad un successivo atto del Direttore Generale il conferimento di un eventuale incarico al
primo classificato in graduatoria, compatibilmente con la normativa vigente;

Tutto cio premesso e considerato, ad unanimita dei voti legalmente espressi

DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni esplicitate in premessa, la graduatoria finale del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 “Dirigente Medico” —
Disciplina: Geriatria (CCNL Area Sanita), come di seguito riportato:

VOTO VOTO VOTO
PROVA | PROVA | PROVA PUNTEGGIO
POS. DATADI | SCRITTA | PRATICA | ORALE |TITOLI| TOTALE
GRAD.| COGNOME NOME NASCITA 130 130 120 120 /100
1 | GHIDINI ALESSIA 21/04/1994 28 28 20 4,82 80,82
2 | BALESTRERI GENNY 24/06/1982 26 26 19 5,22 76,22
3 | CANUTI VALENTINA 23/07/1991 27 26 19 3,03 75,93
4 | GUARNER] CLAUDIO 24/11/1989 21 25 18 4,12 68,12

2. didare atto che tutti i candidati in graduatoria risultano iscritti dal secondo anno della scuola di
Specializzazione in Geriatria;

3. didemandare, in attesa del conseguimento della Specializzazione in Geriatria, ad un successivo
atto del Direttore Generale il conferimento di un eventuale incarico al primo classificato in
graduatoria, compatibilmente con la normativa vigente;

4. di demandare allU.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente
atto;

5. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

6. ditrasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto.

1L PRESIDENTE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
\Dr.ﬁ_EmiIiQ,f Arcaini Dr.ssa Francesca Cerati
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