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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 219
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A ORARIO PIENO
DI N. 1 “INFERMIERE” DI CUI ALLA DELIBERA N. 03 DEL 23/01/2024
SIG.RA STOJANI SUELA

Cremona, 25 Settembre 2024
IL DIRETTORE GENERALE f.f.

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE con delibera n. 03 del 23/01/2024 si € proceduto alla nomina in ruolo della Sig.ra
Stojani Suela, profilo professionale “Infermiere” (Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari
— CCNL Comparto Sanita);

DATO ATTO CHE contestualmente si e stabilito di subordinare la decorrenza dell’assunzione a
tempo indeterminato e a orario pieno, con profilo professionale di “Infermiere”, della Sig.ra Stojani
Suela alla ricezione del provvedimento di riconoscimento, da parte del Ministero competente, del
titolo di studio conseguito all’estero e di demandare ad un successivo atto del Direttore Generale la
definizione della relativa data di assunzione,

RICHIAMATI:

- il vigente CCNL del personale del Comparto Sanita;

- il vigente Regolamento per il reclutamento del personale dipendente;

- la Revisione del Piano dei Fabbisogni del personale dipendente - anno 2024 approvata con

delibera n. 17 del 26/03/2024:

PRESO ATTO CHE la Sig.ra Stojani Suela ha prodotto la seguente documentazione:

- decreto di riconoscimento, rilasciato dal Ministero della Salute, del titolo di Infermiere conseguito
all’estero ai fini dell’esercizio in ltalia della professione di Infermiere;

- certificato di iscrizione all’Albo Infermieri della Provincia di Cremona;

RITENUTO di procedere, pertanto, con I'assunzione a tempo indeterminato e a orario pieno della
Sig.ra Stojani Suela con decorrenza dal 01/10/2024, profilo professionale “Infermiere” (Area dei
Professionisti della salute e dei Funzionari (CCNL Comparto Sanita);

DATO ATTO che l'onere di cui alla presente determina trova riscontro nel Budget 2024 approvato
con delibera n. 82 del 28/11/2023;

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali, Relazioni
Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati, nell’'esercizio delle funzioni
conferite dal Direttore Generale f.f. con determina n. 01 del 02/01/2024;

Tutto cio premesso e considerato

DETERMINA

1. di prendere atto, per le ragioni esplicitate in premessa, della documentazione succitata prodotta
dalla Sig.ra Stojani Suela;



di procedere, contestualmente, alllassunzione a tempo indeterminato e a orario pieno della
Sig.ra Stojani Suela con decorrenza dal 01/10/2024, profilo professionale “Infermiere” (Area dei
Professionisti della salute e dei Funzionari (CCNL Comparto Sanita);

di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento verra registrato nel Bilancio 2024
e successivi anni tra i costi del personale dipendente;

di demandare all’'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente
atto;

di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione "Amministrazione Trasparente-.




