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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 258
APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI,
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI
A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE CON PROFILO
PROFESSIONALE DI “OPERATORE SOCIO SANITARIO’
(AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI — CCNL FUNZIONI LOCALI)

Cremona, 12 Novembre 2024
IL DIRETTORE GENERALE f.f.

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE con Delibera n. 09 del 20/02/2024 si & proceduto all’approvazione della
graduatoria finale del concorso pubblico, per soli esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di
n. 1 unita di personale con la qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti -
CCNL Comparto Funzioni Locali) a cui poter attingere anche per assunzioni a tempo determinato
che si rendessero necessarie in relazione ai fabbisogni aziendali nel tempo vigenti;

VERIFICATO CHE:

- risultano nominati in ruolo i candidati classificati fino al 61° posto;

- 1 restanti candidati classificati nella suddetta graduatoria risultano gia in servizio o non
disponibili a rapporti di lavoro a tempo determinato;

RICHIAMATI:
- gliartt. 60 e 61 del vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali;
- 1l vigente Regolamento per il reclutamento del personale dipendente;

- la Revisione del Piano dei Fabbisogni del personale dipendente - anno 2024 approvata con
delibera n. 17 del 26/03/2024;

VALUTATO di dotarsi di una graduatoria a cui attingere per assunzioni di personale a tempo
determinato con profilo professionale di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti -
CCNL Funzioni Locali) al fine di sostituire personale dipendente assente con diritto alla
conservazione del posto di lavoro e di garantire I'assistenza nei reparti nonché il rispetto degli
standard di accreditamento regionali e aziendali;

RITENUTO pertanto opportuno approvare un avviso di selezione pubblica, per soli esami, per la
formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di personale con profilo
professionale di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti — CCNL Funzioni Locali);

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali,
Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati, nell’esercizio delle
funzioni conferite dal Direttore Generale f.f. con determina n. 01 del 02/01/2024:

Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. di approvare, per le ragioni esplicitate in premessa, un avviso di selezione pubblica, per soli
esami, per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di personale
con profilo professionale di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti — CCNL
Funzioni Locali);



di rinviare ad un successivo atto del Direttore Generale la costituzione della Commissione
Giudicatrice;

di stabilire che al termine delle procedure di selezione sara formulato un elenco di candidati
idonei a cui attingere per il conferimento di incarichi a termine;

di demandare allU.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente
atto;

di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito

aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente’.
IL DIRETTO ENERALE f.f.
Dott.ssg/Simona Gent



