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Deliberazione n. 80

VERBAILE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 12 Dicembre 2024

OGGETTO: Approvazione graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
Passunzione a tempo indeterminato di n. 1 “Dirigente Amministrativo” da assegnare alla
Direzione Amministrativa (CCNL Area Funzioni Locali) e contestuale nomina in ruolo del
primo classificato.

L’anno duemilaventiquattro il giorno dodici del mese di dicembre alle ore diciassette, nella sala
destinata alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si € riunito il Consiglio di
Amministrazione sotto la presidenza del Dott. Emilio Arcaini.

Sono presenti i Consiglieri Dott.ssa Luisa Guglielmi, Dott.ssa Marialuisa Rocca e Dott. Sergio

Morandi.
|| Dott. Andrea Barzanti € assente giustificato.
Partecipano i Revisori Dott.ssa Elisabetta Pasquali e Dott. Giovanni Costa.

Partecipa la Dott.ssa Simona Gentile in qualita di Direttore Sanitario e Direttore Generale facente

funzioni.

Per la discussione della presente Deliberazione assume le funzioni di Segretario la Consigliera
Dott.ssa Luisa Guglielmi.

L PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

- con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 43 del 23/07/2024 & stato approvato il bando
di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unita di
personale con la qualifica di “Dirigente Amministrativo” da assegnare alla Direzione
Amministrativa (CCNL Area Funzioni Locali);

- l'avviso e stato pubblicato come previsto dal regolamento aziendale;

- la Commissione Giudicatrice & stata nominata con Determina n. 249 del 05/11/2024 e che la
stessa ha proceduto alla selezione dei candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione e ha redatto i verbali a conclusione dei lavori;

PRESO ATTO CHE con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 73 del 27/11/2024 é stato
approvato il Piano dei Fabbisogni del personale relativo al’anno 2025 nel rispetto del Piano
Programma relativo all’anno 2025 approvato con Delibera n. 72 del 27/11/2024:

RICHIAMATI:

- il CCNL Area Funzioni Locali sottoscritto in data 16/07/2024;

- Il regolamento per le assunzioni di personale dipendente approvato con Delibera del Consiglio
di Amministrazione n. 20 del 21/02/2019;

EVIDENZIATO che, con successivo atto sara definito l'incarico dirigenziale da assegnare al
Dirigente Amministrativo nel rispetto di quanto previsto dall’ “Organigramma e Funzionigramma”
aziendale approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 103 del 18/12/2023 e
successivamente integrato con Delibera n. 25 del 22/04/2024, nonché del CCNL Area Funzioni
Locali sezione “Dirigenti” e dal D.Lgs. 165/2001;

RITENUTO opportuno procedere, all’approvazione della graduatoria redatta dalla Commissione
Giudicatrice a conclusione dei lavori e alla contestuale assunzione a tempo indeterminato e a orario
pieno di n. 1 “Dirigente Amministrativo” (CCNL Area Funzioni Locali) da assegnare alla Direzione
Amministrativa;

Tutto cio premesso e considerato, ad unanimita dei voti legalmente espressi
DELIBERA

1. di approvare la graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a
tempo indeterminato di n. unita di personale con la qualifica di “Dirigente Amministrativo” da
assegnare alla Direzione Amministrativa (CCNL Area Funzioni Locali) come di seguito riportata:

PROVA | PROVA | 1061 | PROVA | TOTALE

POS. | coGNOME NOME SCRITTA | TEORICO-| o \r | ORALE | PUNTI
GRAD. PUNTI | PRATICA | PUNT! | ORALE | PLA
130 | PUNTI /30
1 | CERATI FRANCESCA 26 25 4 30 85 00
> | CELE CLAUDIA 23 24 4 28 79.00
3 |LOMBARDI |MARIAVITTORIA | 22 21 3.33 27 73.33
4 | LUGL LORENZO 22 21 3.33 25 7133




2. di nominare in ruolo, per le ragioni esplicitate in premessa, n.1 unita di personale profilo
professionale di “Dirigente Amministrativo” (CCNL Area Funzioni Locali) come di seguito

indicato:
pos.
Grad. | Cognome Nome Data decorrenza assunzione
1° CERATI FRANCESCA 01/01/2025

3. di demandare ad un successivo atto la definizione dell'incarico dirigenziale da assegnare al
‘Dirigente  Amministrativo” nel rispetto di quanto previsto dall’ “Organigramma e
Funzionigramma” aziendale approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 103 del
18/12/2023 e successivamente integrato con Delibera n. 25 del 22/04/2024, nonché del CCNL
Area Funzioni Locali sezione “Dirigenti” e dal D.Lgs. 165/2001;

4. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nell’ambito del
Bilancio 2025 e successivi anni tra i costi del personale;

5. di demandare all’U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente
atto;

6. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”,

7. ditrasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi

alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDQENTE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

r. Emilio/ Arcaini Dr.ssa Luisa Gudlielmi )




