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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 303
PROROGA INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
VISITE E ATTIVITA SPECIALISTICHE
PRESSO POLIAMBULATORI AZIENDALI — SPECIALITA DIVERSE

Cremona, 17 dicembre 2024
IL DIRETTORE GENERALE f.f.

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE: in data 31/12/2024 scadranno gli incarichi libero-professionali per attivita
specialistiche da svolgere presso i poliambulatori aziendali conferiti a seguito di procedura
comparativa, ai seguenti professionisti:

Nominativo Oggetto dell’incarico
Bertanzetti Paolo Medico specialista in ortopedia e traumatologia
Brunelli Antonio Medico specialista in chirurgia generale
Capuano Cinzia Medico specialista in cardiologia
Dini Francesca Logopedista
Fasoli Paola Medico specialista in fisiatria - riabilitazione
Fornasari Francesca Logopedista
Lucchi Elena Psicologa
Martelli Alessandra Psicologia
Montani Alessandro Podologo
Pani Aldo Medico specialista in geriatria
Pederzani Dario Medico specialista in ortopedia e traumatologia
Vicini Chilovi Barbara Medico specialista in neurologia - psicoterapia

PRESO ATTO che con Delibera n. 74 del 27/11/2024 & stato approvato il Piano degli incarichi
individuali esterni relativo all’anno 2025:

VALUTATA la necessita di garantire continuita all’attivita specialistica presso gli ambulatori
specialistici dell'azienda non erogabile con personale gia presente in azienda ed in attesa della
definizione e dell’'espletamento delle procedure comparativa finalizzato al conferimento di incarichi
per attivita specialistica in regime libero professionale presso i poliambulatori aziendali;

RICHIAMATO il vigente Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni approvato
con delibera n. 8/2019;

RITENUTO pertanto opportuno prorogare gli incarichi libero-professionali richiamati in premessa
per attivita specialistiche da svolgere presso i poliambulatori aziendali per il periodo dal 01/01/2025
al 30/06/2025 alle medesime condizioni definiti nei disciplinari di incarico stipulati con i
professionisti a seguito di procedura comparativa per il biennio 2023/2024;



RICHIAMATO il Budget 2025, approvato con Delibera n.78 del 27/11/2024;

VISTA la compatibilita economica espressa dall’'U.O. Economico Finanziaria relativamente agli
oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali,
Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati, nell’esercizio delle
funzioni conferite dal Direttore Generale f.f. con determina n. 01 del 02/01/2024;

Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA
1. di prorogare, per le ragioni esplicitate in premessa, gli incarichi libero-professionali per attivita

specialistiche da svolgere presso i poliambulatori aziendali per il periodo dal 01/01/2025 al
30/06/2025 e stipulati con i seguenti professionisti:

Nominativo Oggetto dell’incarico
Bertanzetti Paolo Medico specialista in ortopedia e traumatologia
Brunelli Antonio Medico specialista in chirurgia generale
Capuano Cinzia Medico specialista in cardiologia
Dini Francesca Logopedista
Fasoli Paola Medico specialista in fisiatria - riabilitazione
Fornasari Francesca Logopedista
Lucchi Elena Psicologa
Martelli Alessandra Psicologia
Montani Alessandro Podologo
Pani Aldo Medico specialista in geriatria
Pederzani Dario Medico specialista in ortopedia e traumatologia
Vicini Chilovi Barbara Medico specialista in neurologia - psicoterapia

2. di precisare che le condizioni e le modalita di svolgimento dell'incarico saranno le stesse
definite nei disciplinari d’incarico sottoscritti con i professionisti e conferiti per il biennio
2023/2024 a seguito di procedura comparativa;

3. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno posti a carico del
Bilancio 2025 tra i costi del personale non dipendente;

4. di demandare all’'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente
atto;

5. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito

aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
IL DIRETT NERALE f.f.
Dott.gsa\Simena GeRtile




