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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 18
APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO
DI INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI, SENZA VINCOLO DI
SUBORDINAZIONE, A LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA
PER LA COPERTURA DI TURNI DI GUARDIA MEDICA DIURNA E
NOTTURNA

Cremona, 21 Gennaio 2025
IL DIRETTORE GENERALE f.f.

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE il Piano degli incarichi individuali esterni - anno 2025, adottato con Delibera n.74
del 27/11/2024, individua, tra gli ambiti e le specialita nei quali 'Azienda puo conferire incarichi
individuali esterni, l'attivita di guardia medica diurna e notturna da svolgere presso i Presidi
Aziendali di RSA e Cure Intermedie;

VALUTATA la necessita di dotarsi di una graduatoria per il conferimento di incarichi libero-
professionali a laureati in Medicina e Chirurgia per la copertura di turni di guardia medica diurna e
notturna da svolgere presso i Presidi Aziendali di RSA e Cure Intermedie, a cui attingere in
relazione al fabbisogno aziendale per esigenze non fronteggiabili con personale dipendente;

RICHIAMATO il vigente Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni approvato
con delibera n. 8/2019;

RITENUTO di avviare, pertanto, le procedure per la pubblicazione di un avviso pubblico per il
conferimento, mediante procedura comparativa, di incarichi libero-professionali a laureati in
Medicina e Chirurgia per la copertura di turni di guardia medica diurna e notturna da svolgere
presso i Presidi Aziendali di RSA e Cure Intermedie per esigenze non fronteggiabili con personale
dipendente;

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali,
Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati;

ACQUISITO il parere favorevole della Direzione Sanitaria;
Tutto cid premesso e considerato;
DETERMINA

1. di approvare, per le ragioni esplicitate in premessa, un avviso pubblico per il conferimento,
mediante procedura comparativa, di incarichi libero-professionali a laureati in Medicina e
Chirurgia per la copertura di turni di guardia medica diurna e notturna da svolgere presso |
Presidi Aziendali di RSA e Cure Intermedie per esigenze non fronteggiabili con personale
dipendente;



di stabilire che potranno essere conferiti incarichi con durata diversa in relazione alle esigenze
organizzative dellAzienda per un massimo di 24 mesi, eventualmente rinnovabili, in relazione
al fabbisogno aziendale;

di prevedere che il compenso spettante al libero professionista sara liquidato, a seguito di
presentazione di regolare nota, al netto della ritenuta fiscale e di ogni altra ritenuta di legge,
entro 30 giorni dal ricevimento della fattura e sara determinato nel modo seguente:

- € 25,00 orarie omnicomprensive, con la sola esclusione del contributo della cassa
previdenziale se dovuta, per il servizio reso in fascia oraria notturna (dalle ore 21,00 alle
ore 07,00 del giorno successivo — feriali e festivi);

- € 34,00 orarie omnicomprensive, con la sola esclusione del contributo della cassa
previdenziale se dovuta, per il servizio reso in fascia oraria diurna (sabato, prefestivi e
festivi) secondo il calendario definito dalla Direzione Sanitaria;

di stabilire che le modalita di svolgimento dell'incarico saranno meglio dettagliate nell’avviso
pubblico di procedura comparativa e nel disciplinare che il libero professionista dovra
sottoscrivere;

di incaricare I'U.O. Risorse Umane degli adempimenti conseguenti I'adozione del presente
atto;

di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
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