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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 68
ACCOGLIMENTO RICHIESTA RIENTRO A TEMPO PIENO
DI N. 1 OPERATORE “AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE”
(AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI — CCNL FUNZIONI LOCALI)

Cremona, 13 Marzo 2025
IL DIRETTORE GENERALE f.f.

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE il dipendente matr. 427, in servizio a tempo indeterminato e a orario parziale
verticale (24h settimanali) con la qualifica di “Ausiliario Socio Assistenziale”, con nota prot.
n.00000529/00 del 30/01/2025 ha richiesto il rientro a tempo pieno prima della scadenza della
trasformazione temporanea del contratto individuale di lavoro da tempo pieno a tempo parziale;

RICHIAMATO l'art. 53 comma 13 del CCNL Comparto Funzioni Locali 2016/2018 che stabilisce
che “I dipendenti che hanno oftenuto la trasformazione del proprio rapporto da tempo pieno a
tempo parziale hanno diritto di tornare a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla
trasformazione, anche in soprannumero, oppure, prima della scadenza del biennio, a condizione
che vi sia la disponibilita del posto in organico”,

VERIFICATO CHE sussistono le condizioni organizzative per accogliere la richiesta di rientro a
tempo pieno presentata dal dipendente matr. n. 427 al fine di fronteggiare le assenze per periodi
medio lunghi di personale in servizio con la qualifica di operatore addetto all'assistenza;

RICHIAMATO il Budget 2025 approvato con Delibera n. 78 del 27/11/2024;

VISTA la compatibilita economica espressa dall’lU.O. Economico Finanziaria relativamente agli
oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali,
Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati;

Tutto cio premesso e considerato

DETERMINA

1. di accogliere, per le ragioni esplicitate in premessa, la richiesta di rientro a tempo pieno
presentata dal dipendente matr. n. 427, in servizio a tempo indeterminato con la qualifica di
“‘Ausiliario Socio Assistenziale” (Area degli Operatori Esperti — CCNL Comparto Funzioni
Locali), con decorrenza dal 01/04/2025;

2. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento verra iscritto nel Bilancio 2025 tra
| costi del personale dipendente;

3. di demandare allU.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente
atto;

4. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs-
aziendale nella sezione “Amministrazione Tra




