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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 175
ACCOGLIMENTO RICHIESTA POSTICIPO DECORRENZA :
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N.1 OPERATORE CON
PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE SOCIO SANITARIO”
(AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI — CCNL FUNZIONI LOCALI)

Cremona, 8 Luglio 2025
IL DIRETTORE GENERALE f.f.

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE con Delibera n.09 del 20/02/2024 si & proceduto all’approvazione della
graduatoria finale del concorso pubblico, per soli esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di
n. 1 unita di personale con la qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti -
CCNL Comparto Funzioni Locali);

DATO ATTO CHE con Delibera n. 44 del 24/06/2025 il Consiglio di Amministrazione ha nominato
in ruolo, con decorrenza dal 01/08/2025, n. 5 unita di personale con la qualifica di “Operatore
Socio Sanitario” di cui alla Delibera n.09 del 20/02/2024 (dal 73° al 78° classificato), demandando
ad un successivo atto del Direttore Generale I'eventuale scorrimento della suddetta graduatoria in
caso di rinuncia alla nomina in ruolo o I'eventuale accoglimento di richieste di posticipo della data
di decorrenza dell’'assunzione a tempo indeterminato;

PRESO ATTO CHE il Sig. Poma Nicola (76° in graduatoria), con nota prot. n. 00003238/00 del
26/06/2025, ha richiesto di posticipare la decorrenza dellassunzione a tempo indeterminato al
15/09/2025;

RICHIAMATI:

- il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali;

- il vigente Regolamento per il reclutamento del personale dipendente;

- il Piano dei Fabbisogni del personale dipendente - anno 2025 approvato con Delibera n.73 del
27/11/2024;

VERIFICATO CHE nulla osta all’'accoglimento della richiesta del Sig. Poma Nicola di posticipare la
data di assunzione a tempo indeterminato e a orario pieno al 15/09/2025;

RITENUTO di accogliere, pertanto, la richiesta succitata e di procedere all’'assunzione, a tempo
indeterminato e a orario pieno, di n. 1 unita di personale con la qualifica di “Operatore Socio
Sanitario” (Area degli Operatori Esperti — CCNL Funzioni Locali), come di seguito riportato:

Pos. Grad. Cognome Nome Data inizio contratto
76 POMA NICOLA 15/09/2025

RICHIAMATO il Budget 2025 approvato con Delibera n. 78 del 27/11/2024;

VISTA la compatibilita economica espressa dall’U.O. Economico Finanziaria relativamente agli
oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali,
Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati:



Tutto cio premesso e considerato

DETERMINA

di accogliere, per le ragioni esplicitate in premessa, la richiesta del Sig. Poma Nicola, acquisita
agli atti prot. n. 00003238/00 del 26/06/2025, di posticipare la data di assunzione a tempo
indeterminato e a orario pieno al 15/09/2025;

di procedere all’assunzione, a tempo indeterminato e a orario pieno, di n. 1 unita di personale
con la qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (Area degli Operatori Esperti — CCNL Funzioni
Locali), come di seguito riportato:

Pos. Grad. Cognome Nome Data inizio contratto

76 POMA NICOLA 15/09/2025

di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nei bilanci di
competenza tra i costi del personale dipendente;

di demandare allU.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente
atto;

di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

IL DIRETTORE GENERA
Dott.s mongd Ge




