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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 183
PRESA D’ATTO RICHIESTA DI REVOCA DELLE DIMISSIONI
VOLONTARIE DI N. 1 “OPERATORE SOCIO SANITARIO’
IN SERVIZIO A TEMPO IN DETERMINATO E A ORARIO PIENO
(AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI — CCNL FUNZIONI LOCALI)

Cremona, 29 Luglio 2025

IL DIRETTORE GENERALE f.f.

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE la Sig.ra Mombelli Nicoletta Angela, in servizio con la qualifica di “Operatore Socio
Sanitario” (Area degli Operatori Esperti - CCNL Comparto Funzioni Locali), & stata assunta a tempo
indeterminato e ad orario pieno il 01/01/2021;

DATO ATTO CHE la Sig.ra Mombelli Nicoletta Angela ha comunicato le proprie dimissioni. acquisite
agli atti con nota prot. n. 00003313/00 del 01/07/2025;

ACQUISITA agli atti con nota prot. n. 0003698/00 del 29/07/2025 la revoca delle dimissioni
presentate dalla Sig.ra Mombelli Nicoletta Angela;

RITENUTO CHE non sussistono ragioni per escludere I'accoglimento della revoca delle dimissioni:

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali, Relazioni
Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati;

Tutto cidé premesso e considerato
DETERMINA

1. di prendere atto, per le ragioni esplicitate in premessa, della revoca delle dimissioni volontarie
presentata con nota prot. n. 0003698/00 del 29/07/2025 dalla dipendente Sig.ra Mombelli
Nicoletta Angela, in servizio a tempo indeterminato e ad ario pieno con la qualifica di “Operatore
Socio Sanitario (Area degli Operatori Esperti — CCNL Comparto Funzioni Locali);

2. didare atto che la presente procedura non comporta oneri per 'Azienda:

3. di demandare all’'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti alladozione del presente
atto;

4. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

\ " IL DIRETTO ERALE f.f.
! Dott.ssa’Simona Gentile



