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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 186
LIQUIDAZIONE COMPENSI SPETTANTI Al COMPONENTI ESTERNI
DELLA COMMISSIONE TECNICA RELATIVA ALLA SELEZIONE
PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
DI N.1 UNITA DI PERSONALE CON PROFILO DIRIGENZIALE DI
“DIRETTORE GENERALE"

Cremona, 29 Luglio 2025
IL DIRETTORE GENERALE f.f.

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE con Ordinanza Presidenziale n. 4 del 13/05/2025 ratificata con Delibera n. 34
del 27/05/2025 é stata nominata la commissione tecnica della selezione pubblica per I'assunzione
a tempo determinato di n.1 unita di personale con profilo dirigenziale di “Direttore Generale”,

RICHIAMATA ['Ordinanza Presidenziale n. 4 del 13/05/2025 con la quale si €& stabilito di
corrispondere ai componenti esterni della commissione tecnica un compenso determinato come di
seguito precisato:
- € 350,00 per ogni riunione della commissione che preveda un impegno minimo di 4 ore da
corrispondere ai componenti residenti nel territorio di Cremona;
- € 500,00 per ogni riunione della commissione che preveda un impegno minimo di 4 ore da
corrispondere ai componenti residenti fuori territorio di Cremona;

DATO ATTO CHE dai verbali redatti dalla commissione tecnica acquisiti agli atti n. di prot.
00002465/00 del 15/05/2025 e n. 00002704/00 del 27/05/2025 risulta che i lavori della
Commissione si sono svolti nei giorni 15/05/2025 e 26/05/2025 per un impegno orario complessivo
definito in 2 giornate;

RITENUTO pertanto opportuno procedere alla liquidazione dei compensi spettanti ai componenti
esterni della Commissione Tecnica come di seguito determinato:
- € 700,00 lordi (pari a 350,00 €*2 giornate) al Dott. Leggio Gianluca e alla Dott.ssa Ventura
Maria Grazia in quanto residenti nel territorio di Cremona;
- € 1.000,00 lordi (pari a 500,00 €*2 giornate) alla Dott.ssa Notarnicola Elisabetta in quanto
residente fuori dal territorio di Cremona,;

VISTA la compatibilita economica espressa dal’'U.O. Economico Finanziaria relativamente agli
oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali,
Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati;

Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. di provvedere, per le ragioni esplicitate in premessa, alla liquidazione dei compensi a favore
dei componenti esterni della Commissione Tecnica relativa alla selezione pubblica, per



I'assunzione a tempo determinato di n. 1 unita di personale con profilo dirigenziale di “Direttore

Generale” come di seguito riportato:

- €700,00 lordi (pari a 350,00 €*2 giornate) al Dott. Leggio Gianluca e alla Dott.ssa Ventura
Maria Grazia in quanto residenti nel territorio di Cremona:

- €1.000,00 lordi (pari a 500,00 €*2 giornate) alla Dott.ssa Notarnicola Elisabetta in quanto
residente fuori dal territorio di Cremona:

di dare atto che I'importo complessivo di € 2.400,00 & da iscriversi a Bilancio 2025 al conto
“Spese per concorsi e gare”;

di demandare all’'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente
atto;

. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito

aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

IL DIRETTORE GENERALE f.f.
Dott.ssa Si Genti



