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VERBAILE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 31 Ottobre 2025

OGGETTO: Approvazione graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di n.1 unita di personale con la qualifica di “Infermiere”
(Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari - CCNL Comparto Sanita) e contestuale
nomina in ruolo di n.2 unita.

L’anno duemilaventicinque il giorno trentuno del mese di ottobre alle ore diciotto, nella sala destinata
alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio di Amministrazione
sotto la presidenza della Dott.ssa Marialuisa Rocca.

Sono presenti i Consiglieri Dott.ssa |da Beretta, Dott.ssa Mariateresa Magarini, Dott. Sergio Morandi

e Dott. Simone Zani.

Partecipano i Revisori Dott. Michele Mario Cesura, Dott.ssa Elisabetta Pasquali e Dott. Marco

Todeschini.

Partecipa la Dott.ssa Simona Gentile in qualita di Direttore Sanitario.

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dott. Stefano Gariano.

[IL PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

- con Delibera n.40 del 27/05/2025 & stato approvato un bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n.1 unita di personale con la qualifica
di “Infermiere” (Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari - CCNL Comparto
Sanita);

- l'avviso e stato pubblicato come previsto dal regolamento aziendale;

- la Commissione giudicatrice & stata nominata con Determina n.231 del 07/10/2025 e che la
stessa ha proceduto alla selezione dei candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione e ha redatto i verbali a conclusione dei lavori:

RICHIAMATI:

- il vigente CCNL del Comparto Sanita;
- il Regolamento per il reclutamento del personale dipendente approvato con Delibera n.20 del
21/02/2019;

VISTO il Piano dei Fabbisogni del personale dipendente - anno 2025 approvato con delibera n.73
del 27/11/2024;

DATO ATTO CHE al fine di garantire la copertura dei fabbisogni del personale con profilo
professionale di “Infermiere” e di mantenere inalterato lo standard infermieristico erogato, risulta
necessario procedere alla nomina in ruolo di n.2 unita di personale;

RITENUTO pertanto opportuno procedere all'approvazione della graduatoria finale del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n.1 unita di personale con la
qualifica di “Infermiere” (Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari - CCNL Comparto
Sanita) e alla contestuale nomina in ruolo di n.2 unita;

VALUTATA altresi 'opportunita di attingere alla suddetta graduatoria finale anche per assunzioni a
tempo determinato necessarie per garantire i livelli di assistenza erogati e gli standard regionali;

Tutto cio premesso e considerato, ad unanimita dei voti legalmente espressi

DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni esplicitate in premessa, la graduatoria finale del concorso pubbilico,
per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n.1 unita di personale con la
qualifica di “Infermiere” (Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari - CCNL Comparto
Sanita), come di seguito riportato:

PUNTI PUNTI
Pos.Grad. | COGNOME NOME PROVA PROVA TI'IID'gI':lITII‘IO Jl?hm';fo
SCRITTA /30 | ORALE /30

1 PEDRONI FEDERICA 28 30 3.67 6167

2 GRASSI MARIACRISTINA 26 26 0.17 52.17

3 NICULA RODICA 27 24 0.00 51.00

4 GALLI ELENA 26 23 0.50 49 50

5 ALFANO GIUSEPPE 28 21 0.29 49 29

2. di nominare in ruolo n.2 unita di personale profilo professionale di “Infermiere” (Area dei
Professionisti della salute e dei Funzionari - CCNL Comparto Sanita) come di seguito indicato:




Pos. Grad. Cognome Nome Lata decqrrenza
assunzione
1 PEDRONI FEDERICA 01/01/2026
2 GRASSI MARIACRISTINA 01/01/2026

di demandare ad un successivo atto del Direttore Generale I'eventuale accoglimento di richieste
di posticipo della data di decorrenza dell’assunzione a tempo indeterminato;

di prevedere la possibilita di attingere alla suddetta graduatoria finale anche per assunzioni a
tempo determinato necessarie per garantire i livelli di assistenza erogati e gli standard regionali;

di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nell’ambito del
Bilancio 2026 e successivi anni tra i costi del personale;

di demandare allU.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti al’adozione del presente
atto;

di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”:

di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi
alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto.

Dott.ssa Marialuisa Rocca

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE




